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เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.     
 ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ คณบดีประธานในที่ประชุมกล่าวเปิดการประชุม แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบว่าระเบียบวาระการประชุมในครั้งนี้มีวาระเพ่ือพิจารณา 23 เรื่อง วาระลับ 1 เรื่อง ซึ่งจะด าเนินการประชุมให้แล้ว
เสร็จตามก าหนดเวลา และกรรมการเข้าร่วมประชุมจ านวน  7 คน ครบองค์ประชุม และมีผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 
จ านวน 1  คน จึงด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมตามล าดับ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
   1.1 การลาประชุมของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
   ประธาน แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ ในการประชุมครั้งนี้ มีคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ลาประชุม 
จ านวน 2 ท่าน การประชุมในครั้งนี้มีกรรมการมาประชุม 7 ท่าน จากจ านวนกรรมการทั้งหมด 9 ท่าน ครบองค์ประชุม 
และมีผู้เข้าร่วมการประชุม 1 ท่าน 
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มติที่ประชุม :  รับทราบ 

 
  1.2 ขออนุญาตให้ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  ประธาน แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ เพ่ือให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ด าเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของวิทยาลัยฯ ที่ก าหนดไว้ ดังนั้น จึงเห็นสมควร
ให้ ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ ได้เข้ารับฟังการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ในวาระที่เกี่ยวข้อง เพ่ือผู้บริหารของ
วิทยาลัยฯจะได้รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และน าข้อเสนอแนะที่คณะกรรมการประจ า
วิทยาลัยฯ มอบหมายไปด าเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
  2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้ง
ที ่16/2568 เมื่อวันศุกร์ที่  18 กรกฎาคม 2568 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุม พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 16/2568 เมื่อวันศุกร์ที่  18 กรกฎาคม 2568 ทั้งนี้ได้มีการแจ้งเวียนทางไลน์
กลุ่มคกก.ประจ าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพ่ือพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื่อวันศุกร์ที่ 25 กรกฎาคม 
2568 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุขครั้งที่  16/2568 เมื่อวันศุกร์ที่  18 
กรกฎาคม 2568 
 

มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม โดยมีการแก้ไขจ านวนเงิน วาระท่ี 4.10 เรื่อง  ขออนุมัติ
โอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการค่าใช้จ่ายโครงการบริหารและพัฒนาศักยภาพหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2568  เนื่องจากมีการปรับรายละเอียดค่าใช้จ่ายในกิจกรรมให้สอดคล้องกับงบประมาณ
ที่ได้รับอนุมัติ  และเปลี่ยนสถานที่จัดประชุมเป็นโรงแรมเซ็นทาราอุบล วาระท่ี 4.11 เรื่อง ขอเชิญประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2568  

 
2.2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้ง

ที ่16/2568 วาระลับ เมื่อวันศุกร์ที่ 18 กรกฎาคม 2568 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุม พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 16/2568 วาระลับ เมื่อวันศุกร์ที่ 18 กรกฎาคม 2568  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
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  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุขครั้งที่ 16/2568 วาระลับ เมื่อวัน
ศุกร์ที่ 18 กรกฎาคม 2568  
 

มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 
 

2.3 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้ง
ที่ 17/2568 (วาระพิเศษ) เมื่อวันอังคารที่ 29 กรกฎาคม 2568 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุม พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 17/2568 (วาระพิเศษ) เมื่อวันอังคารที่ 29 กรกฎาคม 2568 ทั้งนี้ได้มีการ
แจ้งเวียนทางไลน์กลุ่มคกก.ประจ าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพ่ือพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื่อวัน
พฤหัสบดีที่ 21 สิงหาคม 2568 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 17/2568 (วาระพิเศษ) เมื่อ
วันอังคารที่ 29 กรกฎาคม 2568 
 

มติที่ประชุม :  รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่อง 
   ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

4.1   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเร่งด่วน 

4.1.1 ขอเชิญเสนอรายช่ือผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ และรางวัลรัตโนบล 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา ตามที่มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ด าเนินการเกี่ยวกับปริญญา
กิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๓๕ และปัจจุบันได้มีข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการให้
ปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการให้ปริญญากิตติมศักดิ์
และรางวัลรัตโนบล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ิมเติม และประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
พิจารณาเลือกสรรผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือใช้ส าหรับเป็นหลักเกณฑ์และ
วิธีการพิจารณาเลือกสรรผู้ทรงคุณวุฒิและบุคคลหรือนิติบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกให้ได้รับปริญญากิตติมศักดิ์
และรางวัลรัตโนบล ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล 
ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ได้พิจารณาเห็นชอบข้อมูลเอกสารประกอบการพิจารณา
รวมถึงหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาเลือกสรรที่เกี่ยวข้องเรียบร้อยแล้ว 
 ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสรรหา ฯ จึงขอเชิญคณะ/วิทยาลัยเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับปริญญา
กิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล โดยมีข้อมูลประกอบการพิจารณา ดังนี้ 
 1. ผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 
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คุณสมบัติ หลักเกณฑก์ารเลือกสรร ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

(๑) เป็นผู้มีผลงานทางวิชาการดีเด่นในสาขาวิชาที่
มีการสอนในมหาวิทยาลัย หรือ 
(๒) เป็นผู้ท าคุณประโยชน์อย่างยิ่งแก่มหาวิทยาลัย
หรือประเทศชาติหรือนานาชาติ สมควรได้รับการ
ยกย่องเป็นแบบอย่างให้ผู้อื่นเจริญรอยตามสืบไป 
(๓) ไม่เป็นข้าราชการประจ า พนักงานมหาวิทยาลัย  
ลูกจ้างทุกประเภทและกรรมการที่มีส่วนได้เสียใน
การพิจารณาสรรหาผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 
(๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
(๕) มีผลงานด้านบริหาร วิชาการ วิจัย งานประดิษฐ์ 
ในสาขาที่ เปิดสอนในมหาวิทยาลัยที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์อย่างกว้างขวางอันส่งผลดีต่อ
การพัฒนาองค์ความรู้ขององค์กร สังคม ประเทศชาติ 
หรือนานาชาติ 

(๑) การพิจารณาผลงานปริญญากิตติมศักดิ์ ให้
พิจารณาผลงานตามขั้น 
(๒) ปริญญากิตติมศักดิ์ มี ๓ ขั้น คือ 
ระดับปริญญาเอก เรียกว่า ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
ระดับปริญญาโท เรียกว่า มหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
ระดับปริญญาตรี เรียกว่า บัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
    ทั้งนี้ ให้ใช้ช่ือปริญญาตามพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อส าหรับ 
สาขาวิชาครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุย
ประจ าต าแหน่งของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
และหากมีช่ือสาขาวิชาหรือวิชาเอกให้ระบุช่ือ
สาขาวิชาหรือวิชาเอกท้ายชื่อปริญญากิตติมศักดิ์ 
(๓) จ านวนผู้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ในแต่ละปี
การศึกษาให้มีจ านวน รวมกันไม่เกินจ านวนคณะ
ที่ได้มีการประกาศจัดตั้งไว้แล้วในมหาวิทยาลัย 
(๔) การเสนอช่ือผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 
ให้คณะโดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ประจ าคณะพิจารณาเสนอช่ือพร้อมข้อมูลประวัติ 
ผลงาน ภาพถ่ายและร่างประกาศเกียรติคุณ 
ทั้งแบบเอกสารและไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ต่อ
คณะกรรมการ เลื อกสรร ให้ ค รบถ้ วนตาม
แบบฟอร์มที่ก าหนดแนบท้ายประกาศภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
หากคณะผู้เสนอช่ือไม่ได้ด าเนินการให้ครบถ้วน
ตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่ก าหนด 
คณะกรรมการสรรหารมีอ านาจที่จะไม่รับเรื่องไว้
พิจารณา 
(๕) เกณฑ์การพิจารณาผลงาน พิจารณาจาก 
     (ก) คุณภาพผลงานด้านบริหาร วิชาการ วิจัย 
งานประดิษฐ์ ในสาขาท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลัย 
     (ข) ผลงานได้ถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่าง
กว้างขวาง ส่งผลต่อการพัฒนาองค์ความรู้องค์กร 
สังคม ประเทศชาติหรือนานาชาติ 
     (ค) ระดับคุณภาพของผลงาน แบ่งเป็น ๕ 
ระดับ ดังน้ี 
      ระดับ ๕ หมายถึง ดีเด่น 
      ระดับ ๔ หมายถึง ดีมาก 
      ระดับ ๓ หมายถึง ดี 
      ระดับ ๒ หมายถึง พอใช้ 
      ระดับ ๑ หมายถึง ยังไม่เพียงพอ 
ผลงานของผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์
จะต้องได้รับค่าคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ ๔ จาก
กรรมการแต่ละรายจ านวน ๒ ใน ๓ ของกรรมการ

ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา
เลือกสรรผู้สมควรได้รับปริญญา
กิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล พ.ศ. 
๒๕๖๓ 
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คุณสมบัติ หลักเกณฑก์ารเลือกสรร ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งหมดที่เข้าประชุมในครั้งนั้น ทั้งนี้ คณะกรรมการ
ที่เข้าประชุมต้องไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 

 2. ผู้สมควรได้รับรางวัลรัตโนบล 
คุณสมบัติ หลักเกณฑก์ารเลือกสรร ข้อกฎหมาย/ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

(๑) มีผลงานทางวิชาชีพที่มีคุณภาพอันเป็นที่
ยอมรับของชุมชน สังคม ประเทศชาติ 
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ หรือ 
(๒) มีคุณงานความดีที่ได้รับการยกย่องในระดับชาติ 
หรือนานาชาติ หรือ 
(๓) อุทิศตนเป็นประโยชน์ต่อสังคมหรือมหาวิทยาลัย 
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
(๔ )  เป็นผู้ที่ มี ความประพฤติและปฏิบัติตน
แบบอย่างท่ีดีแก่บุคคลทั่วไป 
(๕) ไม่เป็นข้าราชการประจ า พนักงานมหาวิทยาลัย  
ลูกจ้างทุกประเภทและกรรมการที่มีส่วนได้เสียใน
การพิจารณาสรรหาผู้สมควรได้รับรางวัลรัตโนบล 

(๑) ให้มีจ านวนผู้ได้รับรางวัลรัตโนบลในแต่ละปี
รวมกันไม่เกินจ านวนคณะที่ได้มีการประกาศ 
จัดตั้งไว้แล้วในมหาวิทยาลัย 
(๒) การเสนอช่ือผู้สมควรได้รับรางวัลรัตโนบล ให้
คณะโดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ประจ าคณะพิจารณาเสนอช่ือพร้อมข้อมูลประวัติ 
ผลงาน ภาพถ่ายและร่างประกาศเกียรติคุณ 
ทั้งแบบเอกสารและไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ต่อ
คณะกรรมการสรรหาให้ครบถ้วนตามแบบฟอร์ม
ที่ก าหนดแนบท้ายประกาศ ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด หากคณะผู้เสนอช่ือไม่ได้ด าเนินการให้
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่ก าหนด 
คณะกรรมการสรรหารมีอ านาจที่จะไม่รับเรื่องไว้
พิจารณา 
(๓) เกณฑ์การพิจารณาผู้สมควรได้รับรางวัลรัต
โนบล พิจารณาจาก ผลงาน คุณงามความดี 
ระยะเวลาที่อุทิศตนประโยชน์ต่อสังคมหรือ
มหาวิทยาลัย และการประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคคลทั่วไป แบ่งเป็น ๕ ระดับ 
ดังนี ้
      ระดับ ๕ หมายถึง ดีเด่น 
      ระดับ ๔ หมายถึง ดีมาก 
      ระดับ ๓ หมายถึง ดี 
      ระดับ ๒ หมายถึง ปานกลาง 
      ระดับ ๑ หมายถึง พอใช้ 
ผลงานของผู้สมควรได้รับรางวัลรัตโนบลจะต้อง
ได้รับค่าคะแนนไม่น้อยกว่าระดับ ๔ จากกรรมการ
แต่ละรายจ านวน ๒ ใน ๓ ของกรรมการทั้งหมดที่
เข้าประชุมในครั้งน้ัน ทั้งนี้ คณะกรรมการที่เข้า 
ประชุมต้องไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 

ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา
เลือกสรรผู้สมควรได้รับปริญญา
กิตติมศักดิ์และรางวัลรัตโนบล พ.ศ. 
๒๕๖๓ 

 ทั้งนี้ โปรดส่งรายละเอียดที่ครบถ้วนและถูกต้อง มายังเลขานุการคณะกรรมการสรรหา ฯ งานมาตรฐานและ
พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร  ก อ ง บ ริ ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า  แ ล ะ ไฟล์ ข้ อ มู ล อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ( . docx แ ล ะ  .pdf) ที่ อี เ ม ล 
curriculum.csd@ubu.ac.th ภายในวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๘ หากพ้นก าหนดถือว่าไม่มีความประสงค์จะเสนอชื่อ 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาเสนอชื่อ 
1. ผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7 หรือ 
2. ผู้สมควรได้รับรางวัลรัตโนบล มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประเภทบุคคลทั่วไป ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘ หรือ  
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3. ผู้สมควรได้รับรางวัลรัตโนบล มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประเภทนิติบุคคลหรือองค์กร ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘   
 

มติที่ประชุม :  ยังไม่มีผู้เสนอชื่อในครั้งนี้ และในปีต่อไปให้น าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่อ
พิจารณาก่อนน าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

 
4.2   เรื่องเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายด้านแผนและงบประมาณ 

4.2.1  รายงานทางการเงิน วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรมาสที่ 3  ปีงบ  
ประมาณ 2568 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี การ
บริหารและการด าเนินงานของส่วนงานภายในที่มีสถานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ.2554 หมวด 5 การบัญชี และการ
ตรวจสอบ 

ข้อ 28 ได้ก าหนดว่าให้คณะวางแผนและรักษาไว้ซึ่งระบบการบัญชีอันถูกต้องตามมาตรฐานสากล หรือ
ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด แยกตามประเภทงาน ส่วนที่ส าคัญ มีสมุดบัญชีลงรายการรับและจ่ายเงิน สินทรัพย์ และ
หนี้สิน ที่แสดงกิจการที่เป็นอยู่ตามความเป็นจริงและตามที่ควร ตามประเภทงาน พร้อมด้วยข้อความอันเป็นที่มาของ
รายการนั้น ๆ และให้มีการตรวจสอบบัญชีภายในเป็นประจ า การบันทึกรายการในสมุดบัญชี ให้เป็นไปตามมาตรฐานการ
บัญชีที่รับรองท่ัวไป  

ข้อ 29 ให้คณบดีเสนออธิการบดีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกเป็นผู้สอบบัญชีของคณะท าการตรวจสอบ
รับรองบัญชีและการเงินทุกประเภทของคณะทุกรอบปีบัญชี ให้คณบดีเป็นผู้รับผิดชอบให้มีการจัดท างบการเงินและบัญชี
รายรับและรายจ่ายส่งผู้สอบบัญชีของคณะภายใน 45 วันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี  ผู้สอบบัญชีของคณะมีอ านาจตรวจสอบ
สรรพสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานต่างๆที่เกี่ยวข้องของคณะ เพ่ือการนี้ให้มีอ านาจสอบถามคณบดีและผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัย และเรียกให้ส่งสรรพสมุดบัญชีและเอกสารตลักฐานต่างๆที่เกี่ยวข้องของคณะเป็นการเพ่ิมเติมได้ตามความ
จ าเป็น 

ข้อ 30 ให้ผู้สอบบัญชีของคณะท ารายงานผลการสอบบัญชีและการเงินเสนอคณะเพ่ือเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีบัญชี  

และระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 หมวด 9 การท าบัญชี
และรายงานทางการเงิน 

ข้อ 50 ให้ส่วนราชการจัดท ารายงานทางการเงินของส่วนราชการ เป็นรายไตรมาสเทียบกับไตรมาสก่อน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ าหน่วยงานทุกไตรมาส ซึ่งจะต้องประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการ
ด าเนินงาน และหมายเหตุประกอบงบ  

ข้อ 51 ให้ส่วนราชการจัดท ารายงานทางการเงินประจ าปี ของส่วนราชการเสนออธิการบดีภายใน 90 
วันนับตั้งแต่วันสิ้นงบประมาณ ซึ่งจะต้องประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด าเนินงาน งบกระแส
เงินสด และหมายเหตุประกอบงบ ตามความทราบแล้วนั้น  

 งานคลังและพัสดุ จึงได้จัดท ารายงานทางการเงินวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรมาสที่ 
3ประจ าปีงบประมาณ 2568 สิ้นสุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2568 เสนอต่อคณบดี ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2568 ซึ่ง
ประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด าเนินงาน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

 
1.1 งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2568 
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สินทรัพย์  
 สินทรัพย์หมุนเวียน  

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 272,701,445.13 
 ลูกหนี้การค้า 3,783,474.52 
 ลูกหนี้ระยะสั้น 1,467,955.20 
 วัสดุคงเหลือ 3,329,882.68 
 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 281,282,757.53 
 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  
 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 648,551,621.71 
 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 648,551,621.71 

รวมสินทรัพย์ 929,834,379.24 

หนี้สิน  
 หนี้สินหมุนเวียน  
 เจ้าหนี้การค้า 1,724,722.40 
 เจ้าหนี้ระยะสั้น 16,937.79 
 เจ้าหนี้เงินทดรองราชการประเภท ข 3,500,000.00 
 รวมหนี้สินหมุนเวียน 5,241,660.19 
 หนี้สินไม่หมุนเวียน  
 เงินกู้ยืมระยะยาว (สุทธิ) 0.00 
 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 0.00 

รวมหนี้สิน 5,241,660.19 

ทุน   
 ทุน 702,804,395.84 
 รายได้สูง (ต่ า) กว่าค่าใช้จ่ายสะสม 221,548,067.21 
 องค์ประกอบอ่ืนของสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 240,256.00 

รวมทุน 924,592,719.05 

รวมหนี้สินและทุน 929,834,379.24 

 
 
 
 
1.2 งบแสดงผลการด าเนินงาน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2568 
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รายได้  

รายได้จากงบประมาณ 101,010,922.37  
รายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการ 25,499,664.31  
รายได้จากการให้บริการทางการแพทย์ 34,528,275.79  
รายได้ศูนย์พัฒนาเด็ก 1,133,300.00  
รายได้จากการอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน 31,697,412.00  
รายได้จากการอุดหนุนอ่ืนและบริจาค 3,060,633.00  
รายได้อ่ืนๆ 2,630,622.53  

รวมรายได้ 199,560,830.00  

ค่าใช้จ่าย  

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 72,243,973.85  
ค่าตอบแทน 23,347,538.93  
ค่าใช้สอย 14,362,456.72  
ค่าสาธารณูปโภค 8,750,348.20  
ค่าวัสดุ 12,736,718.41  
ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนและบริจาค 7,031,880.00  
ค่าใช้จ่ายอื่น 788,939.49  
รวมค่าใช้จ่าย 139,261,855.60  
รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ 60,298,974.40  

 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบและข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น รายงานทางการเงินของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรมาสที่ 3 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ให้แยกรายละเอียดรายจ่ายของโรงพยาบาล รายได้ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กออกจากภาพรวมของวิทยาลัย  

 
มติที่ประชุม : เห็นชอบ มอบงานคลังด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
  4.2.2  ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการ
สาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต าแหน่งนักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามที่ 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข เป็น เงินเพ่ิมส าหรับ
ต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การ
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จ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 
2561  จากงบประมาณโครงการบริหารและพัฒนาอัตราก าลัง (เงินรายได้โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ) กิจกรรมที่ 2 
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ส าหรับผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 
รหัส OPD.1-2 ประจ าปีงบประมาณ 2568 และตามประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประกาศ ณ 
วันที่ 12 มิถุนายน 2568 เรื่อง ผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักรังสี
การแพทย์ปฏิบัติการ จ านวน 1 อัตรา สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข  ทั้งนี้ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับอนุมัติให้บุคคลที่ผ่านการสอบแข่งขันฯในอันดับที่ 1 ได้
รายงานตัวบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย และเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ 1 สิงหาคม 2568 จ านวน 1 ราย ดังนี้ 
 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ภาระงานหลักโดยสรปุ 
1 นางสาวศุภนุช อัศวภูมิ นักรังสีการแพทย ์

ปฏิบัติการ 
(1) บริการด้านการตรวจเอกซเรย์ทั่วไป 
    ๑.1 การตรวจเอกซเรย์ทั่วไป 
    1.2 การตรวจเอกซเรย์ทั่วไปในระบบดิจิตอลชนิด 
เคลื่อนที่ 
(๒) การตรวจเอกซเรย์คอมพิวเตอร์  
    2.1 การตรวจเอกซเรย์คอมพิวเตอร์ส าหรับ
ผู้รับบริการรายถัดไป 
(3) บริการด้านตรวจพิเศษทางรังสี ได้แก่ 
    3.1 การตรวจเอกซเรย์เต้านม 
    3.2 การตรวจระบบทางเดินปัสสาวะ (IVP) 
    3.3 การตรวจมวลกระดูก 
(4)  การควบคุมคุณภาพเครื่อง เอกซเรย์ทั่ วไป
ประจ าวัน จ านวน 2 เครื่อง 
(5) การควบคุมคุณภาพเครื่องเอกซเรย์ทั่วไประบบ
ดิจิตอล ชนิดเคลื่อนที่ 
(6) การควบคุมคุณภาพเครื่องเอกซเรย์คอมพิวเตอร์
ประจ าวันและประจ าสัปดาห์ 
(7) การควบคุมคุณภาพเครื่องเอกซเรย์ เต้านม
ประจ าวันและประจ าเดือน 
(8) การควบคุมคุณภาพเครื่องตรวจมวลกระดูก
ประจ าวัน 
(9) การออกใบนัดตรวจพิเศษทางรังสี 
(10) การส่งภาพรังสีผา่นระบบออนไลน์ 
Datacenter 

ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาพิจารณา
อนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนเงินเพ่ิมต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ราย นางสาว    
ศุภนุช อัศวภูมิ  ต าแหน่งนักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ตามวันที่เริ่มปฏิบัติราชการ และขออนุมัติเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนตามการปฏิบัติหน้าที่ลักษณะงาน
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ที่ปฏิบัติด้านรังสีการแพทย์ ซึ่งก าหนดตามบัญชีแนบท้ายตามระเบียบฯ จ านวน 1 ,000 บาท ทั้งนี้ นับตั้งแต่วันที่ 1 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
 

มติที่ประชุม : อนุมัติ มอบโรงพยาบาลฯ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
  4.2.3  ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการค่าใช้จ่ายโครงการจัดการเรียนการสอนตาม
รายวิชาชีพเลือกนักศึกษาแพทย์ชั้นปีท่ี 3 (ครั้งที่ 3) เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานรายวิชา 1901 209 
พยาธิวิทยาทั่วไปและเนื้องอก ส าหรับนักศึกษาแพทย์ช้ันปีท่ี 2 
  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามท่ี งานบริการการศึกษา 
ได ้รับอนุมัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  โครงการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชาชีพเลือก
นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 3 กิจกรรมที่ 1 การคิดเชิงออกแบบเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมสุขภาพ รหัสโครงการ รด. 75-1 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจ านวนเงินทั้งสิ้น 74,260 บาท (เจ็ดหมื่นสี่พันสองร้อยหกสิบบาทถ้วน)  ความละเอียดทราบแล้ว
นั้น 

เหตุผลความจ าเป็นเนื่องจาก ได้น านักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 2 หลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต หลักสูตร พ.ศ.2562 ออกศึกษาดูงานรายวิชา 1901 209 พยาธิวิทยาทั่วไปและเนื้องอกในภาคการศึกษาที่ 2/ 
2567  เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 ซึ่งได้มีการใช้งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเรียบร้อยแล้ว ในส่วนนักศึกษาหลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567 มีก าหนดจัดกิจกรรมน านักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตบัณฑิต ชั้นปีที่ 2 
ออกศึกษาดูงานรายวิชา 1901 209 พยาธิวิทยาทั่วไปและ  เนื้องอก ภาคการศึกษา 1/2568 ในวันที่ 27 สิงหาคม 
2568  จึงท าให้งบประมาณในโครงการไม่เพียงพอ งานบริการการศึกษา จึงขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการ
ค่าใช้จ่าย ภายใต้โครงการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชาชีพเลือกนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 3 โดยปรับลดค่าใช้จ่าย
กิจกรรมที่ 1  การคิดเชิงออกแบบเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมสุขภาพ รหัส รด. 75-1  ในหมวด ค่าตอบแทน รายการ 
ค่าตอบแทนวิทยากร วงเงิน 39,600 บาท ปรับใหม่เป็น 25,200 บาท และหมวดค่าใช้สอย รายการค่าใช้สอยอ่ืนๆ  
วงเงิน 1,480 บาท ปรับใหม่เป็น หมวดค่าใช้สอย รายการค่าใช้สอยอ่ืนๆ  1,360 บาท ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
เท่าเดิมตามที่ได้รับอนุมัต ิ
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติโอน
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการค่าใช้จ่ายโครงการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชาชีพเลือกนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 3 เพ่ือใช้
ในการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานรายวิชา 1901 209 พยาธิวิทยาทั่วไปและเนื้องอก 
  ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ให้ผู้รับผิดชอบโครงการไปปรับแก้ไขในโครงการเพื่อไม่ให้เกิด
ปัญหาการขาดแคลนงบประมาณอีกในอนาคต และน าเสนอแนวทางการป้องกัน เป็นวาระสืบเนื่องในการประชุมครั้ง
ถัดไป 
 

มติที่ประชุม : อนุมัติ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.2.4  ขออนุมัติปรับรายละเอียดค่าใช้จ่ายในโครงการขยายศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ครั้งที่ 4 

รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามที่ 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส าหรับด าเนิน
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โครงการขยายศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  รหัสโครงการ OPD.12 เป็น
จ านวนเงินทั้งสิ้น 12,847,818.00 บาท โดยมีนายจักรกฤษ    บุษพันธ์ เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ และได้ผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 10/2567 เมื่อวันที่ 8 
กรกฎาคม พ.ศ. 2567 นั้น 
 ในการด าเนินโครงการดังกล่าว ได้มีการทบทวนและประเมินความเหมาะสมของแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ พบว่ามีความจ าเป็นต้องปรับรายละเอียดค่าใช้จ่ายบางรายการ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างเรียบร้อย
และสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน ทั้งนี้ รายละเอียดการปรับปรุงค่าใช้จ่ายมีดังนี้ 
 1. กิจกรรมที่ 3 งานผู้ป่วยอุบัติเหตุ–ฉุกเฉิน เปลี่ยนแปลงรายการ “ค่าเปลี่ยนยางรถ Ambulance” 
และ “ค่าซ่อมบ ารุงช่วงล่างรถ Ambulance” จากเดิมหมวดค่าใช้สอย เป็นหมวดค่าวัสดุ ประเภทยานพาหนะ 
 2. กิจกรรมที่ 4 การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล และหน่วยจ่ายกลาง–ซักฟอก 
เนื่องจากเครื่องแต่งกายส าหรับใช้ในการตรวจมะเร็งปากมดลูกในงานตรวจสุขภาพมีไม่เพียงพอ จึงเพิ่มงบประมาณหมวด
วัสดุเครื่องแต่งกาย จาก 50,000 บาท เป็น 58,000 บาท 
 3. กิจกรรมที่ 10 ส านักงานโรงพยาบาล เนื่องจากมีการใช้แก๊สทางการแพทย์เพ่ิมขึ้นจากการเปิด
ให้บริการผู้ป่วยในและจ านวนผู้รับบริการที่เพ่ิมข้ึน จึงเพิ่มงบประมาณหมวดวัสดุแก๊สทางการแพทย์ จาก 120,000 บาท 
เป็น 162,000 บาท 
 4. กิจกรรมที่ 11 งานอาคารสถานที่ เนื่องจากเหตุจ าเป็นเร่งด่วน ได้แก่ กระจกบริเวณงานเวชระเบียน
และสถิติแตกช ารุดเสียหาย ซึ่งส่งผลต่อความปลอดภัยของเจ้าหน้าที่  และจ าเป็นต้องซ่อมแซมโดยเร่งด่วน และการ
ด าเนินงานตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ าเพ่ือเฝ้าระวังความปลอดภัยปนเปื้อนสารปรอทจึงเพ่ิมงบประมาณหมวดค่าใช้สอย 
รายการค่าจ้างเหมาบริการซ่อมแซมกระจก จ านวน 46,200 บาท และเพ่ิมเติมการจ้างเหมาบริการตรวจคุณภาพน้ า 
จ านวน 3,800 บาท 
 5. การปรับลดงบประมาณ ปรับลดงบประมาณในกิจกรรมที่ 7 งานห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ 
รายการค่าส่งสิ่งส่งตรวจนอกหน่วยงาน จาก 478,400 บาท เหลือ 378,400 บาท 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
  ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

1. กิจกรรมที่ 10 ส านักงานโรงพยาบาล งบประมาณหมวดวัสดุแก๊สทางการแพทย์ ให้รวม
ค่าใช้จ่ายไว้ในโครงการของมหาวิทยาลัยเรื่องการให้ความช่วยเหลือด้านการแพทย์แก่ผู้ประสบภัยพิบัติในกรณี
ฉุกเฉิน และให้เตรียมข้อมูลค่ใช้จ่ายโดยค านวนทั้ง 3 ชั้น 

2. มอบหัวหน้าส านักงานเลขานุการ ประสานมหาวิทยาลัยทราบเพื่อเฝ้าระวัง กรณีพบปัญหา
น้ าประปาปนเปื้อนสารปรอทในพื้นที่วิทยาลัย 
 

มติที่ประชุม : อนุมัติ  
 
4.3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาตามหน่วยงานเสนอ   
4.3.1  พิจารณากรอบอัตราก าลัง 4 ปี (2569 - 2572) ของสายวิชาการ และสายสนับสนุน

วิชาการ สังกัดส านักงานเลขานุการ สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ในการ

ประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ทุกคณะทบทวนกรอบอัตราก าลังประเภท
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วิชาการ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการเดิม ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา ๓ เดือน และจัดท ากรอบอัตราก าลังระยะ ๔ ปี 
(ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ - ๒๕๗๒) ให้แล้วเสร็จ ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ นั้น  
  งานบริหารบุคคล ได้ด าเนินการส ารวจความต้องการขอก ำหนดกรอบอัตรำก ำลังใหม่ระยะ 4 ปี  
(พ.ศ. 2569 - 2572) ไปยังหน่วยงานต่าง ๆ (ยกเว้นโรงพยาบาลฯ) เพ่ือรวบรวมข้อมูลความต้องการของหน่วยงานเพ่ือ
ก าหนดกรอบอัตราก าลังระยะ ๔ ปี (ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ – ๒๕๗๒) ซ่ึงแต่ละหนว่ยงานเสนอความต้องการขอก าหนดกรอบ
อัตราก าลังใหม่ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2569 - 2572) จ านวน 15 อัตรา รายละเอียดมีดังนี้ 
 1. กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์    จ านวน 7 อัตรา 
 2. กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์   จ านวน 1 อัตรา 
 3. งานเลขานุการ    จ านวน 1 อัตรา 
 4. งานเอกสารสนเทศ    จ านวน 1 อัตรา  
 5. งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม  จ านวน 1 อัตรา 
 6. งานพัฒนานักศึกษา    จ านวน 1 อัตรา 
 7. งานห้องปฏิบัติการ    จ านวน 1 อัตรา 
 8. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    จ านวน 2 อัตรา 
 
  ทั้งนี้ งานบริหารบุคคล ได้น าข้อมูลการขอกรอบอัตราก าลังดังกล่าวข้างต้นเสนอผ่านการประชุม
คณะกรรมการบริหารงานทรัพยากรบุคคลวิทยาลั ยฯ ใน การประชุมครั้ งที่  1/2568 เมื่ อ วัน อังคารที่   
29 กรกฎาคม 2568 ที่ประชุมมีมติให้น าผลการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารงานทรัพยากรบุคคลวิทยาลัยฯ เสนอ
เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ อีกครั้งเพื่อพิจารณาเห็นชอบ รายละเอียดมีดังนี ้
1. สายวิชาการ สังกัดส านักงานเลขานุการ  

1.1 กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ ล าดับที่ 1-3 จ านวน 7 อัตรา 
1.2 กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ล าดับที่ 4 จ านวน 1 อัตรา 

 

ล าดับ 
 

ชื่อต าแหน่ง/
สาขาวชิา 

  
 ค่าตอบแทนรายเดือน  

งบประมาณ 
ประจ าปี 

สังกัดที่
ปฏิบัติงาน  

ปีงบประมาณ 
ผลการพิจารณา 

ส าคัญ คุณวุฒิที่รับ
บรรจุ 

จ านวน
อัตรา
ใหม ่

 เงินเดือน   เงิน
สมทบ
ประกัน 
สังคม   

กองทุน
เงิน

ทดแทน  

(ภาควิชา/
กลุ่มวิชา/
สาขาวชิา/
หน่วยงาน) 

25
69

 

25
70

 

25
71

 

25
72

 
 

1 อาจารย์ สาขา
สรีรวิทยา 

ปริญญาเอก 2 33,600  750  40   824,400  กลุ่มวิชา
แพทยศาสตร์ 

1 1  -  - คณะกรรมการฯ  
มีมติเห็นชอบตาม
เสนอ 

2 อาจารย์ สาขา
กายวิภาคศาสตร์ 

ปริญญาเอก 
ทั้งนี้ วุฒิ

มหาบัณฑิต
จะต้องเป็น
สาขากาย

วิภาคศาสตร์ 

3 33,600  750  40  1,236,600 กลุ่มวิชา
แพทยศาสตร์ 

1 1 1 -  คณะกรรมการฯ  
มีมติเห็นชอบตาม
เสนอ 

3 อาจารย์ สาขา
แพทยศาสตร
บัณฑิต 
หรือ วว.พยาธิ
วิทยากายวภิาค  

ปริญญาโท/
วุฒิบัตร/ 
อนุสาขา

ผู้เชี่ยวชาญ 

2 33,600  750  40   824,400  กลุ่มวิชา
แพทยศาสตร์ 

1 1 -  -  คณะกรรมการฯ  
มีมติเห็นชอบตาม
เสนอ 
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4 อาจารย์ สาขา

สาธารณสุข
ศาสตร์  
(มีพื้นฐาน
พยาบาลปริญญา
ตรี) 

ปริญญาเอก 1 33,600  750  40   412,680  กลุ่มวิชา
สาธารณสุขฯ 

1  - -  -  คณะกรรมการฯ  
มีมติเห็นชอบตาม
เสนอ 

รวมจ านวนอัตราใหม ่ 8 รวมจ านวนงบประมาณประจ าปี 3,298,080 รวมอัตราที่
ขอประจ าปี 

4 3 1 -  

 
2. สายสนับสนุนวิชาการ สังกัดส านักงานเลขานุการ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 1) งานเลขานุการ   จ านวน 1 อัตรา  2) งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม  จ านวน 1 อัตรา  

3) งานห้องปฏิบัติการ  จ านวน 1 อัตรา  4) งานเอกสารสนเทศ  จ านวน 1 อัตรา   
5) งานพัฒนานักศึกษา  จ านวน 1 อัตรา  6) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน 2 อัตรา 

ล าดับ
ส าคัญ 

ชื่อต าแหน่ง/
สาขา 
วิชา 

คุณวุฒิที่รับ
บรรจุ 

จ านวน
อัตรา
ใหม ่

 ค่าตอบแทนรายเดือน  
  

งบประมาณ 
ประจ าปี  

สังกัดที่
ปฏิบัติงาน  

ปีงบประมาณ 
ผลการพิจารณา 

เงินเดือน  เงิน
สมทบ
ประกัน 
สังคม 

กองทุน
เงิน

ทดแทน  

 
(หน่วยงาน) 

25
69

 

25
70

 

25
71

 

25
72

 

 

1 ผู้ปฏิบัติงาน
บริหาร 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง  

1 16,100       50   32   202,586  งานเลขานุการ 1  -  -  - คณะกรรมการฯ มี
มติให้ชะลอ
ต าแหน่งที่ขอ 
ไปก่อน เนื่องจาก
อัตราก าลังเกิน
เกณฑ์ตามที่
มหาวิทยาลัย
ก าหนดไม่สามารถ
ขอเพิ่มได้  

2 ผู้ปฏิบัติงาน
ห้องสมุด 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง  

1 16,100       50   32   202,586  งานเอก
สารสนเทศ 

1  -  -  - คณะกรรมการฯ มี
มติให้ชะลอ
ต าแหน่งที่ขอ 
ไปก่อน และให้
หน่วยงานพิจารณา
เสนอเหตุผลความ
จ าเป็นใหม่ในปี 
2570 

3 ช่างเทคนิค ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง  

1 16,100  750   32   202,586  งานอาคาร
สถานที่ 

1  -  -  - คณะกรรมการฯ มี
มติให้ชะลอ
ต าแหน่งที่ขอ 
ไปก่อน และให้
หน่วยงานพิจารณา
เสนอเหตุผลความ
จ าเป็นใหม่ในปี 
2570 

4 นักวิชาการ
ศึกษา 

ปริญญาตร ี 1 21,000  750  42  261,504  งานพัฒนา
นักศึกษา 

1  -  -  - คณะกรรมการฯ มี
มติให้เกลี่ยภาระ
งานภายใน
หน่วยงาน และให้
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ใช้อัตราเดิมที่จะ
เกษียณในปี 2570 
มอบงานบริหาร
บุคคลให้ด าเนินการ
สรรหาอัตรา
ทดแทนก่อน 1 
ต.ค. 2570  

5 นักวิทยาศาสตร์ 
(ตึกกายวภิาค
ศาสตร์) 

ปริญญาตร ี 1 21,000   750   42  261,504  งาน
ห้องปฏิบัติการ   

1  -  -  - คณะกรรมการฯ มี
มติเห็นชอบตาม
เสนอ และเพิ่ม
ภาระงานด้าน
นิติเวชของ รพ. 

6 ครูพี่เล้ียง ปริญญาตร ี 2 21,000    750  42 523,008  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
(อัตราเดิมที่
ได้รับอนุมัติ
จากสภา) 

1 1 -  -  คณะกรรมการฯ มี
มติเห็นชอบให้คง
กรอบไว้ และมอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จัดท าหนังสือหารือ
เรื่องงบประมาณใน
การจ้างอัตราใหม ่
เนื่องจากเป็นเงิน
รายได้ของ
มหาวิทยาลัย 

รวมจ านวนอัตราใหม ่ 7 รวมจ านวนงบประมาณ
ประจ าปี 

1,653,775 รวมอัตราที่ 
ขอประจ าปี 

6 1 - -  

รวมจ านวนอัตราใหม่ทั้งสิ้น 
(สายวิชาการ+สายสนับสนุนวิชาการ) 

15 รวมจ านวนงบประมาณ
ประจ าปีทั้งสิ้น 

4,951,855 รวมอัตราที่ 
ขอประจ าปี

ทั้งสิ้น  

 10 4  1   -   

ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบการขอก าหนดกรอบอัตราก าลังใหม่ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2569 - 2572) ดังกล่าวข้างต้น 

ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
1. กรอบอัตราก าลังสายวิชาการ กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ให้เพิ่ม พื้นฐานด้านเวชกิจฉุกเฉิน 

โดยในช่วงระหว่างที่มีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดความร่วมมือกันหรือบูรณาการระหว่างภายในวิทยาลัยทั้ง
ในส่วนของสายวิชาการและสายสายวิชาชีพที่เป็นพยาบาล อาจจะเชิญพยาบาลที่โรงพยาบาล ม.อุบลฯ มาร่วมสอน
นักศึกษาได้ 

2. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการที่ไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มศักยภาพตามที่ควรจะเป็นซึ่งมี
อยู่ 2 หน่วยงานคือศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มอบให้หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานบริหารบุคคล แจ้งให้บุคลากร
ทราบพร้อมทั้งสิทธิประโยชน์หรือสวัสดิการต่างๆ ที่จะต้องได้รับ  ส่วนงานพัฒนานักศึกษา มอบรองคณบดีฝ่าย
วิชาการ พิจารณาบุคลากรในสังกัดเพื่อเกลี่ยภาระงานและหมุนเวียนอัตราก าลังให้เหมาะสม รวมถึงการประเมินผล
การปฏิบัติงานจะต้องมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานบริหารบุคคลด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.3.2   การขอต่ออายุการปฏิบัติราชการ ต าแหน่งอาจารย์ เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประเภทสาย
วิชาการ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ ราย รศ.ดร.รัตนา เล็กสมบูรณ์ 
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รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ด้วย รศ.ดร.รัตนา เล็กสมบูรณ์ สังกัดกลุ่มวิชา

แพทยศาสตร์ จะเกษียณอายุการปฏิบัติงานในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ จึงมีความประสงค์ยื่นขอต่ออายุการปฏิบัติ
ราชการบุคคลที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทสายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชา
แพทยศาสตร์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชากายวิภาคศาสตร์  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2569 เป็นต้นไป โดยบุคคลดังกล่าวให้
เหตุผลความจ าเป็นที่จะปฏิบัติงานต่อเพ่ือพัฒนาวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
ได้แก่   
 1. ด้านการเรียนการสอน : สามารถจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning และมุ่งเน้นการปลูกฝังค่านิยม
ที่ดีให้แก่นักศึกษาในทุกหลักสูตรของวิทยาลัยฯ 
 2. ด้านการวิจัยและนวัตกรรม :  ยังมีแผนด าเนินงานวิจัยต่อเนื่องที่สามารถพัฒนาเป็นนวัตกรรมอย่างน้อย 10 
โครงการ โดยท างานวิจัยร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์และคณะวิศวกรรมศาสตร์ในการผลิตเครื่องมือแพทย์และสื่อการเรียน
การสอนที่มีประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 3. ด้านการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก :  มีบทบาทในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งในด้านคุณภาพและรองรับ
จ านวนเด็กที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 4. ด้านงานวิเทศสัมพันธ์ : มีบทบาทในการประสานงานกับเครือข่ายนานาชาติเพ่ือพัฒนานักศึกษาให้ได้รับ
ประสบการณ์ในระดับสากล 
 ในการนี้ หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จึงได้ด าเนินการประชุมกลุ่มอาจารย์ประจ าสาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ 
เ พ่ื อ ข อ ค ว า ม เ ห็ น ใ น ก า ร ข อ ต่ อ อ า ยุ ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร  ข อ ง  ร ศ . ด ร . รั ต น า  เ ล็ ก ส ม บู ร ณ์  โ ด ย ใ ห้   
รศ.ดร.รัตนา เล็กสมบูรณ์ แสดงวิสัยทัศน์ นโยบาย เหตุผลความจ าเป็นในการขอต่ออายุการปฏิบัติราชการ แล้วให้
อาจารย์ประจ าสาขาวิชากายวิภาคศาสตร์ลงมติความเห็นพร้อมเหตุผลความจ าเป็นในแบบฟอร์มที่ก าหนดในที่ประชุมเป็น
รายบุคคล (แบบลับ) เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา จากการประชุมสรุปผลการลงมติความเห็นพร้อมเหตุผลความ
จ าเป็นในการต่ออายุการปฏิบัติราชการ ดังนี้  

จ านวนผู้มีสิทธิ์ลงความเห็นทั้งหมด  จ านวน 6 คน 
จ านวนผู้ใช้สิทธิ์ลงความเห็น  จ านวน 5 คน 
จ านวนผู้ไม่ได้ใช้สิทธิ์ลงความเห็น  จ านวน 1 คน (ติดภารกิจ) 
 

เห็นชอบต่ออายุ
การปฏิบัตริาชการ 

ไม่เห็นชอบต่ออายุ
การปฏิบัตริาชการ 

เหตุผลความจ าเป็น 

 
5 

 
- 

1. เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในด้านการสอน การวิจัยและนวัตกรรม 
2. อาจารย์เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในทุกด้าน มีศักยภาพในการพัฒนาสาขา 
และวิทยาลัยฯ 
3. ยังคงปฏิบัติงานวิจัยท่ีมีประโยชน์ต่อสถาบัน 
4. มีความสามารถในการปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี 

 
 ทั้งนี้ การขอต่ออายุราชการของ รศ.ดร.รัตนา เล็กสมบูรณ์ ได้ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารงาน
ทรัพยากรบุคคลวิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2568 แล้ว โดยที่ประชุมมีมติให้
น าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าฯ ต่อไปเพื่อพิจารณา โดยได้ก าหนดภาระงานที่ต้องปฏิบัติหากได้รับการอนุมัติต่อ
อายุราชการ ดังนี้ 
 1. ด้านการเรียนการสอน : จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning และมุ่งเน้นการปลูกฝังค่านิยมที่ดีให้แก่
นักศึกษาในทุกหลักสูตรของวิทยาลัยฯ 
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 2. ด้านการวิจัยและนวัตกรรม :  ด าเนินงานวิจัยต่อเนื่องที่สามารถพัฒนาเป็นนวัตกรรมอย่างน้อย 10 โครงการ 
โดยท างานวิจัยร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์และคณะวิศวกรรมศาสตร์ในการผลิตเครื่องมือแพทย์และสื่อการเรียนการสอนที่
มีประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 3. ด้านการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก :  การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้านคุณภาพและรองรับจ านวนเด็กที่
เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 4. ด้านงานวิเทศสัมพันธ์ : ประสานงานกับเครือข่ายนานาชาติเพ่ือพัฒนานักศึกษาให้ได้รับประสบการณ์ในระดับ
สากล 
 5. ด้านบริการทางการแพทย์ : ปฏิบัติงานตรวจมะเร็งปากมดลูกและการตรวจภายใน ประจ าศูนย์ตรวจสุขภาพ 
กลุ่มงานบริการปฐมภูมิ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และสรุปผลตรวจสุขภาพคัดกรองมะเร็งปากมดลูก เพ่ือลง
ความเห็นแปลผลและสรุปผลการตรวจสุขภาพ ร่วมกับพยาธิแพทย์ (Pathologist) เพ่ือรายงานผลตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ และเซลล์วิทยา ให้ค าปรึกษาทางสูติศาสตร์และนรีเวช 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบในการขอต่ออายุการปฏิบัติราชการของ รศ.ดร.รัตนา เล็กสมบูรณ์ บุคคลที่มีอายุ 60 ปี ขึ้นไป เป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ประเภทสายวิชาการ ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ อาจารย์ประจ าสาขาวิช ากายวิภาค
ศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2569 เป็นต้นไป 

ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ให้งานบริหารบุคคลร่างระเบียบการปฏิบัติหรือประกาศให้มี
ความชัดเจน และส ารวจความต้องการปฏิบัติงาน 

 
มติที่ประชุม : เห็นชอบ มอบงานบริหารบุคคลด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
4.3.3  รับรองผลการเรียน รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ าภาค

การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2568 (เพิ่มเติมครั้งท่ี 1) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นปรีคลินิก ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันพุธที่ 30 กรกฎาคม 2568 
ได้ร่วมกันพิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ าภาคการศึกษาต้น ปี
การศึกษา 2568 ซึ่งประกอบด้วยรายวิชาต่อไปนี้ 

 

ล าดับ รหัสวชิา รายวิชา 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

ผลการพิจารณา 
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

หมายเหตุ 

1 1901208 พื้นฐานโลหิตวิทยาและภูมิคุม้กัน (Re-grade) 2562 รับรอง  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรองผล
การเรียน รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ภาคการศึกษาต้น การศึกษา 2568 (เพ่ิมเติมครั้งที่ 1) 

 
มติที่ประชุม : เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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4.3.4   พิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 

2568 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตระดับชั้นคลินิก 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา เรื่อง การแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ ( I)                                    
ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตระดับชั้นคลินิก ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษา
ชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ โดยผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต                             
ชั้นคลินิก ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2568 ดังนี้ 
   1. ผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2567 จ านวน 2 รายวิชา ดังนี้ 
   1.1 รายวิชา 1901503-62 เวชปฏิบัติกุมารเวชศาสตร์ 1 จ านวน 1 ราย ดังนี้ 

ล ำดับ รหัสนักศึกษำ รำยช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 63190040577 นายธนัทเมศร์ เลิศกรโชติพงศ์ I C 

   1.2 รายวิชา 1901604-62 เวชปฏิบัติอายุรศาสตร์ 2 จ านวน 1 ราย ดังนี้ 

ล ำดับ รหัสนักศึกษำ รำยช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 62190040459 นายอภิสิทธิ์ สะสมผลสวัสดิ์ I C 

 
  2. ผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2568 จ านวน 1 รายวิชา ดังนี้ 
   2.1 รายวิชา 11901601-62 กุมารเวชศาสตร์ 2 จ านวน 2 ราย ดังนี้ 

ล ำดับ รหัสนักศึกษำ รำยช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 62190040433 นางสาวสุพิชญา ทุมมา I C 

2 62190040202 นางสาวนภสร การินทร์ I C 

ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรองการ
แก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตระดับชั้น
คลินิก 
 

มติที่ประชุม : เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.3.5  พิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 
2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
บริการวิชาการ เสนอเพ่ือพิจารณา เรื่อง รับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนใน ปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 
2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ โดยผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2568 ซึ่งได้ร่วมกันรับรองผลการเรียน
เรียบร้อยแล้ว ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 
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ล าดับ รหัสวิชา รายวิชา 
  ผลการพิจารณา 

(รับรอง/ไม่รับรอง) 
ปีการศึกษา 2567 

1 1901517-62 ประสบการณ์ทางคลินิก 4 รับรอง 
ปีการศึกษา 2568 

1 1901401-62 อายุรศาสตร์ 1 รับรอง 
2 1901402-62 ทักษะอายุรศาสตร์ 1 รับรอง 
3 1901403-62 เวชปฏิบัติอายุรศาสตร์ 1 รับรอง 
4 1901502-55 จักษุวิทยา รับรอง 
5 1901505-62 อายุรศาสตร์ 2 รับรอง 
6 1901507-55 เวชศาสตร์ชุมชนและเวชศาสตร์ครอบครัว 4 รับรอง 
7 1901508-62 จักษุวิทยา รับรอง 
8 1901510-55 อายุรศาสตร์ 2 รับรอง 
9 1901512-62 เวชศาสตร์ชุมชนและเวชศาสตร์ครอบครัว 5 รับรอง 

10 1901601-62 กุมารเวชศาสตร์ 2 รับรอง 
11 1901607-62 ออร์โธปิดิกส์ 2 รับรอง 
12 1901610-62 ปฏิบัติการในโรงพยาบาลชุมชน รับรอง 

หมายเหตุ: 
1901403-62 เวชปฏิบัติอำยุรศำสตร์ 1 ได้เกรด D จ ำนวน 1 คน คือ นำยนิจพันธ์ จิตปัญญำ 
ต้องขึ้นปฏิบัติงำน 12 สัปดำห์ เนื่องจำกไม่ส่งรำยงำน 
1901505-62 อำยุรศำสตร์ 2 
  ได้เกรด D จ ำนวน 2 คน คือ 

- นำงสำวพรหมพร แสงพันธุ์ ต้องขึ้นปฏิบัติงำน 6 สัปดำห์ 
- นำงสำวเบญจวรรณ ธนำวิวัฒน์ชัยกุล ต้องขึ้นปฏิบัติงำน 6 สัปดำห์ 

  ได้เกรด I จ ำนวน 2 คน คือ 
- นำงสำวฐิติภำ ยศอ่อน รอสอบซ่อม spot/long case 
- นำงสำวชนิษฐ์กำนต์ สุขสวำท รอสอบซ่อม spot/long case 

1901601-62 กุมำรเวชศำสตร์ 2 ได้เกรด I จ ำนวน 6 คน คือ  
- นำงสำวนภสร กำรินทร์ รอสอบซ่อม MEQ ในวันที่ 17 กรกฎำคม 2568 
- นำงสำวสุพิชชำ ทุมมำ รอสอบซ่อม OSCE ในวันที่ 16 กรกฎำคม 2568 
- นำงสำวกชกร ทรงสัจจำ รอสอบซ่อม MEQ ช่วงเดือนเมษำยน 2569 
- นำยชิติพงศ์ อ้ึงอุดรภักดี รอสอบซ่อม MEQ ช่วงเดือนเมษำยน 2569 
- นำงสำววิลำวัลย์ ไสยสมบัติ รอสอบซ่อม MEQ ช่วงเดือนเมษำยน 2569 
- นำยต่อเกียรติ มิรัตนะไพร กำวิชัย รอสอบซ่อม MEQ ช่วงเดือนเมษำยน 2569 
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ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรองผล
การเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก 
โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 
4.3.6  พิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2568 ของศูนย์

แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ

บริการวิชาการ เสนอเพ่ือพิจารณา เรื่อง รับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2568 ของศูนย์
แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ โดยผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่  6 สิงหาคม 2568 ซึ่งได้ร่วมกันรับรองผลการเรียนเรียบร้อยแล้ว 
ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 

ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรองผล
การเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
4.3.7  พิจารณารับรองผลการสอบ long case ประจ าปีการศึกษา 2567-2568 ของศูนย์

แพทยศาสตรศึกษาศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ  
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ  เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  ตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2568 ได้ร่วมกัน
พิจารณา รับรองผลการสอบ long case ของนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรี
สะเกษ  จ านวน 1 ราย  นั้น 

ล าดับ รหัสวิชา รายวิชา 
  ผลการพิจารณา 

(รับรอง/ไม่รับรอง) 
1 1901603-62 ทักษะอายุรศาสตร์ 2 รับรอง 
2 1901604-62 เวชปฏิบัติอายุรศาสตร์ 2 รับรอง 
3 1901605-55 อายุรศาสตร์ 3 รับรอง 
4 1901607-62 ออร์โธปิดิกส์ 2 รับรอง 
5 1901608-62 สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 2 รับรอง 
6 1901609-62 การพัฒนาความเป็นนักวิชาชีพแพทย์ 6 รับรอง 
7 1901610-62 ปฏิบัติการในโรงพยาบาลชุมชน รับรอง 

หมายเหตุ: 
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      ทั้งนี้ ศูนย์ประเมินและรับรองความรู้ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา(ศรว.) 
ก าหนดให้วิทยาลัยฯ ส่งผลสอบ long case ของนักศึกษาแพทย์ชั้นปี 6 ให้กับศรว. ดังรายละเอียดแนบนี้ 
 

รายวิชา สอบผ่าน/คน สอบไม่ผ่าน/คน รวม/คน 
อายุรศาสตร์ 1 0 1 
กุมารเวชศาสตร์ 1 0 1 
หมายเหตุ  ศรว.ก าหนดให้ส่งผลสอบจ านวน 2 ราย เกณฑ์ผ่าน 60 คะแนน 

ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณารับรองผล
การสอบ long case ประจ าปีการศึกษา 2567-2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
4.3.8  พิจารณาเห็นชอบเปลี่ยนแปลงและแก้ไขรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาศัลยศาสตร์ 2 

ในประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้น
คลินิก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2568  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
บริการวิชาการ เสนอเพ่ือพิจารณา เรื่อง เปลี่ยนแปลงและแก้ไขรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาศัลยศาสตร์ 2 ใน
ประกาศฯ ตามที่ วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีกา รศึกษา 2568 
และลงนามในประกาศฯ เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2568 นั้น  
  วิทยาลัยฯ ได้รับแจ้งจากอาจารย์ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ ในการ
ขอปรับเปลี่ยนต าแหน่งอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาศัลยศาสตร์ 2 ให้ถูกต้อง โดยมีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
  1. เปลี่ยนให้ แพทย์หญิงจิรา ไตรรงค์จิตเหมาะ เป็น รองประธาน  
  2. เปลี่ยนให้ แพทย์หญิงพิมพ์ วรวิสุทธิกุล เป็น กรรมการ 
  3. แก้ไขชื่อ จากเดิม นายแพทย์ภานุวัตร สุธรรมวงศ์ แก้ไขเป็น นายแพทย์ภาณุวัตร สุธรรมวงศ์ 
  ทั้งนี ้ผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 6 
สิงหาคม 2568 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณา เห็นชอบ
เปลี่ยนแปลงและแก้ไขรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาศัลยศาสตร์ 2 ในประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง 
แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
4.3.9  พิจารณาขอคืนสถานภาพการเป็นศึกษาหลังก าหนด ภาคการศึกษาปลาย  ประจ าปี

การศึกษา 2566 ราย นางสาวสุภาภรณ์  สุภาวงศ์ 
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รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมพิจารณา ตามท่ี นางสาวสุภาภรณ์  สุภาวงศ์ รหัส

นักศึกษา  63190770265 แผน ก แบบ ก 2 นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 พ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ประจ าปีการศึกษา 2566  
เนื่องจากมีหนี้ค้างช าระจึงพ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา  

ซึ่งนักศึกษาราย นางสาวสุภาภรณ์  สุภาวงศ์ ได้ผ่านการรับรองส าเร็จการศึกษาจากคณะกรรมการประจ า
วิทยาลัยฯ ในการประชุมครั้งที่ 19/2566 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2567  โดยหลักสูตรด าเนินการจัดส่งกองบริการ
การศึกษา ส านักงานอธิการบดี เพ่ือเสนอขออนุมัติปริญญาตามกระบวนการที่มหาวิทยาลัยก าหนดตามล าดับ  
ทั้งนี้ กองบริการการศึกษา ส านักงานอธิการบดี ตรวจสอบพบว่านักศึกษายังมีหนี้ค้างช าระจึงให้วิทยาลัยติดตามนักศึกษา
ให้มาด าเนินการช าระหนี้ค้างช าระดังกล่าว จึงจะด าเนินการเสนอขออนุมัติปริญญาให้ตามกระบวนการ  

หลักสูตรได้ด าเนินการติดตามนักศึกษาเพ่ือช าระหนี้ค้างช าระ พบว่านักศึกษาป่วยและมีภาระค่าใช้จ่ายสูง  
จึงไม่สามารถช าระเงินได้ในช่วงระยะเวลาดังกล่าวได้  จึงท าให้กระบวนการในการขออนุมัติปริญญาล่าช้า บัดนี้นักศึกษามี
ความพร้อมด้านสุขภาพและสามารถช าระหนี้ค้างช าระและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องได้หากได้รับอนุมัติคืนสถานภาพ
การเป็นนักศึกษาหลังก าหนด ภาคการศึกษาปลาย ประจ าปีการศึกษา 2566 

เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อนักศึกษา จึงขอคืนสถานภาพการเป็นศึกษาหลังก าหนด ภาคการศึกษาปลาย  ประจ าปี
การศึกษา 2566 ให้กับนักศึกษาราย นางสาวสุภาภรณ์  สุภาวงศ์ เพ่ือคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข พิจารณาเห็นชอบ โดยผ่านการรับรองจากมติที่ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ วาระพิเศษ ครั้งที่ 9/2568 วันที่ 14 สิงหาคม 2568 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
ขอคืนสถานภาพการเป็นศึกษาหลังก าหนด ภาคการศึกษาปลาย  ประจ าปีการศึกษา 2566 ราย นางสาวสุภาภรณ์  สุภา
วงศ์ นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หากเห็นชอบการคืนสถานภาพการ
เป็นศึกษาหลังก าหนดนักศึกษารายดังกล่าว จะได้น าเสนอกองบริการการศึกษา ส านักงานอธิการบดี เพ่ือด าเนินการต่อไป 
 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
4.3.10   การพิจารณาเทียบรายวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอเพื่อพิจารณา ตามบันทึกที่ อว.0604.9/7363ลง

วันที่ 7 สิงหาคม 2568 คณะศิลปศาสตร์ได้ขอความอนุเคราะห์เทียบรายวิชา ส าหรับนายณัฐฐากร    จันทร์นาค รหัส
นักศึกษา 68142140248 นักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษและการสื่อสาร ดังนี้ 
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รายวิชาที่ขอเทียบ 

หมวดวิชาศกึษาทั่วไป  
(ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2563) 

เทียบกับรายวิชา 
หมวดวิชาศกึษาทั่วไป  

(ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2567)  

ผลการ
พิจารณา 

1014 002 -63 สุขภาพทางเพศและทักษะ     3(3-0-6) 
                      ชีวิตร่วมสมัย 
                      (Contemporary Sexual Health and  
                      Life Skills)  
                      รายวิชาที่ต้องเรียนมากอ่น : ไม่มี 
                      รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กนั : ไม่มี 
                      เพศภาวะ เพศวถิีและบทบาททางเพศ  
มิติทางสังคมและวัฒนธรรมที่ส่งผลต่อเรือ่งเพศ เพศวิถีที่ 
เปลี่ยนแปลงไปของสังคมไทย ความหลากหลายทางเพศ  
ความเสมอภาคทางเพศ สุขภาวะทางเพศ ศาสตร์และศิลป์
ของการปฏบิตัติัวเพือ่ความสุขทางเพศ ความผดิปกตทิาง
เพศ  
ภัยทางเพศและการป้องกนัภยัทางเพศ การป้องกนัและแก้ไข
ปญัหาการตั้งครรภ์ในวัยรุน่ กฎหมายที่เกี่ยวข้องทางเพศ 
ทักษะชีวติที่จ าเปน็เพื่อการด ารงชีวติ  
                       Gender; sexuality and gender 
roles; social and cultural dimensions that affect 
sexual;  
sexuality changes in Thai society; sexual diversity; 
sexual equality; sexual health; science and art of 
appropriate practice of sexual happiness; gender 
disorder; sexual danger and prevention; 
prevention and solution of adolescent pregnancy 
problem; laws related to sexuality; important life 
skills for living 

1992 116-67 สุขภาพทางเพศและทักษะ      2(2-0-4) 
                      ชีวิตในสังคมวิถี 
                      (Sexual Health and Life Skills  
                      in New Normal)  
                      รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : ไม่มี 
                      รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กนั : ไม่มี 
                      เพศภาวะ เพศวิถีและบทบาททางเพศ  
มิติทางสังคมและวัฒนธรรมที่สงผลตอเพศวิถี ความหลาก 
หลายทางเพศและความล่ืนไหลทางเพศ ความเสมอภาคทาง
เพศ สุขภาวะทางเพศและโรคตดิตอทางเพศสัมพนัธ ศาสตร
และศิลปเพื่อความสุขทางเพศ ความผดิปกติทางเพศ ภยั
ทางเพศและการปองกันภยัทางเพศ การรูเทาทนัสื่อทางเพศ 
กฎหมายที่เกีย่วของทางเพศ ทักษะชีวิตที่จ าเปนเพื่อ 
การด ารงชีวิตในสังคมวิถีชีวิตใหม 
                       Gender, sexuality and gender 
roles; social and cultural dimensions that affect 
sexuality; sexual diversity and sexual fluidity; 
sexual equality; sexual health and sexually 
transmitted disease; science and art of sexual 
happiness; gender disorder; 
sexual danger and prevention; sexual media 
literacy; laws related to sexuality; important life 
skills for living in new normal 

 เทียบได้  
 

 

ซึ่งประธานรายวิชาพิจารณาแล้วสามารถเทียบรายวิชาได้และการเทียบรายวิชาเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 หมวดที่ 10 ข้อ 48 โดยผ่านมติ   ที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 18/2568 วันที่ 8 สิงหาคม 2568 เห็นชอบเทียบรายวิชาได้  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
เทียบรายวิชาดังกล่าว 
   

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
4.3.11  ขอปรับปรุงประกาศคณะกรรมการทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมพิจารณา ตามประกาศคณะกรรมการ
ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการทุนการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 เพ่ือให้การบริหารจัดการ
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ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยทุนการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2566  ข้อ 6 (8) แต่งตั้งอนุกรรมการ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามที่กรรมการมอบหมาย นั้น  

เนื่องจาก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มีการเปลี่ยนแปลงต าแหน่งบริหารภายใน
วิทยาลัยฯ เพื่อให้สอดคล้องกับยุคปัจจุบัน การนี้ จึงขอความอนุเคราะห์พิจารณา (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการ
ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการทุนการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข (ฉบับที่ 2) รายละเอียดปรากฏดังตาราง 

 
ต าแหน่ง ค าสั่งเดิม ปรับแบบที่ 1 ปรับแบบท่ี 2 ปรับแบบท่ี 3 

ประธาน รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
และบริกำรวิชำกำร 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ำยกำร 
ศึกษำหลังปริญญำตรี 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
และบริกำรวิชำกำร 

อนุกรรมการ ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
ดุษฎีบัณฑิต 

ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
ดุษฎีบัณฑิต 

ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
ดุษฎีบัณฑิต 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ำยกำร 
ศึกษำหลังปริญญำตรี 

ประธานหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาชีวเวช
ศาสตร์   

ประธานหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชา 
ชีวเวชศาสตร์   

ประธานหลักสูตร 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์   

ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
ดุษฎีบัณฑิต 

ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
มหาบัณฑิต 

ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
มหาบัณฑิต 

ประธานหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตร 
มหาบัณฑิต 

ประธานหลักสูตร 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์   

อนุกรรมการ
และ
เลขานุการ 

นักวิชาการศึกษาท่ี
รับผิดชอบงาน 
ด้านบัณฑิตศึกษา 

นักวิชาการศึกษาท่ี
รับผิดชอบงาน 
ด้านบัณฑิตศึกษา 

นักวิชาการศึกษาท่ี
รับผิดชอบงาน 
ด้านบัณฑิตศึกษา 

นักวิชาการศึกษาท่ี
รับผิดชอบงาน 
ด้านบัณฑิตศึกษา 

 
โดยจากผลการพิจารณาของคณะกรรมการบ ัณฑิต คณะกรรมการศึกษำ ประจ ำวิทยำลัย 

แพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2568 มีมติเห็นชอบรูปแบบที่ 3   
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติการ
ปรับปรุงประกาศคณะกรรมการทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข (ฉบับที่ 2) หากอนุมัติ
ประกาศดังกล่าว จะได้น าเสนอกองบริการการศึกษาเสนอต่อคณะกรรมกา รทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.3.12  ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง การขอรับเงินสนับสนุนการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
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รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมพิจารณา ตามที่วิทยาลัยแพทยศาสตร์

และการสาธารณสุข มีแผนการด าเนินการโครงการสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2569 เพ่ือตอบกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย/วิทยาลัย โดยมีเป้าประสงค์ คือ ผลงานวิจัยของนักศึกษามี
คุณภาพสูงขึ้นและเพ่ิมจ านวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
            การนี้ เพ่ือให้การบริหารจัดการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอความอนุเคราะห์พิจารณา (ร่าง) 
ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง การขอรับเงินสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษาในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดปรากฏดังตาราง 

รายละเอียด มหาวิทยาลัย วิทยาลัย 
องค์ประกอบคณะกรรมการ
เงินทุนสนับสนุนการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษา 

-รองคณบดีฝ่ายวชิาการและบรกิารวิชาการ
หรือผู้ช่วยคณบดีระดับบัณฑติศึกษา 
-ผู้แทนหลักสูตรระดบัปริญญาโท   
-ผู้แทนหลักสูตรระดบัปริญญาเอก   

-รองคณบดีฝ่ายวชิาการและบรกิารวิชาการ
หรือผู้ช่วยคณบดีระดับบัณฑติศึกษา 
-ผู้แทนหลักสูตรระดบัปริญญาโท   
-ผู้แทนหลักสูตรระดบัปริญญาเอก   

เงินทุนสนับสนุนการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ผลงานวิจัย 

1.ระดบัปริญญาโท  
1.1) วารสารวิชาการระดบันานาชาติ 

- กลุ่ม Quartile ที่หนึง่   
ไม่เกิน 7,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่อง   
ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่าม   
ไม่เกิน   5,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่ี่   
ไม่เกิน   4,000 บาทต่อผลงาน 

1.ระดบัปริญญาโท  
1.1) วารสารวิชาการระดบันานาชาติ 

   - กลุ่ม Quartile ที่หนึง่   
ไม่เกิน 7,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่อง   
ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่าม   
ไม่เกิน   5,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่ี่   
ไม่เกิน   4,000 บาทต่อผลงาน 

2.ระดบัปริญญาเอก 
1.1) วารสารวิชาการระดบันานาชาติ 

- กลุ่ม Quartile ที่หนึง่   
ไม่เกิน 7,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่อง   
ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่าม   
ไม่เกิน   5,000 บาทต่อผลงาน 

2.ระดบัปริญญาเอก  
1.1) วารสารวิชาการระดบันานาชาติ 

- กลุ่ม Quartile ที่หนึง่   
ไม่เกิน 7,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่อง   
ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ทีส่าม   
ไม่เกิน   5,000 บาทต่อผลงาน 

การรับสมัคร ภายใน 28 มิถุนายน 2569 ภายใน 30 กรกฎาคม 2569 

การประกาศผลการให้ทุน ภายในวันที่ 30 สิงหาคม 2569 ภายในวันที่ 10 กันยายน 2569 

ระยะเวลาบทความวิจัยฉบับ
เต็มต้องได้รับการตีพิมพ์ 

ตั้งแต่วันที่ 10 มิถุนายน 2568 – 
วันที่ 8 มิถุนายน 2569  

ตั้งแต่วันที่ 10 มิถุนายน 2568 – 
วันที่ 8 มิถุนายน 2569  

วงเงินที่ได้รับอนุมัติ 140,000 บาท 150,000 บาท 

เงื่อนไขการให้ทุน - ผู้สมัครขอรับทุนได้มากกว่า 1 ทุน โดย
ผลงานต้องไม่ซ้ ากัน 

- ผู้สมัครขอรับทุนได้มากกว่า 1 ทุน โดย
ผลงานต้องไม่ซ้ ากัน 
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 - ผู้ที่ได้ทุนจากมหาวิทยาลัยแล้ว จะไม่
สามารถขอรับเพิ่มจากวิทยาลัยได้ 

งบประมาณที่ใช้ เงินรายได้ มหาวิทยาลัย  
 

เงินรายได้ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และ 
การสาธารณสุข  

 

โดย ร่าง ประกาศดังกล่าวได้ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบัณฑิตคณะกรรมการศึกษำ 
ประจ ำวิทยำลัย แพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2568  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง การขอรับเงินสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษาในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  หากอนุมัติประกาศดังกล่าว 
กองบริการการศึกษา จะได้ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

มติที่ประชุม :  มอบงานบริการการศึกษาแนบประกาศของมหาวิทยาลัย และท าเรื่องหารือไปยัง
ส านักงานกฎหมายและนิติการ  
 

4.3.13  ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
การให้เงินสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา ในวารสารวิชาการนานาชาติ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมพิจารณา ด้วย วิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ได้จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา และเพ่ือเป็นการส่ง เสริมสนับสนุนให้นักศึกษามีผลงาน
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพสูง ตอบกลยุทธ์ระดับมหาวิทยาลัย/ระดับวิทยาลัย เช่น SI 1.1.4 ร้อยละของ
บทความวิทยานิพนธ์ที่ ได้รับการตีพิมพ์ในระดับนานาชาติ (Scopus Q1-Q2), PI 1.1.5.1 ร้อยละของนักศึกษาบัณฑิตศึกษา
ที่มีผลงานวิทยานิพนธ์ที่ตีพิมพ์ในฐานข้อมูลนานาชาติ ต่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในปีนั้น, Sl 
1.2.3-1 จ านวนบทความวิทยานิพนธ์ที่ ได้รับการตี พิม พ์ (Q1-Q2) (OKRs), Pl 1.2.4.1 ร้อยละของนักศึกษา
บัณฑิตศึกษาที่มีผลงานวิทยานิพนธ์ที่ตีพิมพ์ในฐานข้อมูลนานาชาติต่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในปี
นั้น (OKRs) เป็นต้น  
            การนี้ เพ่ือให้การบริหารจัดการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอความอนุเคราะห์พิจารณา (ร่าง) 
ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการให้เงินทุนสนับสนุนการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ รายละเอียดปรากฏดังตาราง 

 
รายละเอียด มหาวิทยาลัย วิทยาลัย 

องค์ประกอบคณะกรรมการ
เงินทุนสนับสนุนการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษา 

-รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการ
วิชาการหรือผู้ช่วยคณบดีระดับ
บัณฑิตศึกษา 
-ผู้แทนหลักสูตรระดับปริญญาโท   
-ผู้แทนหลักสูตรระดับปริญญาเอก   

-รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการ
วิชาการหรือผู้ช่วยคณบดีระดับ
บัณฑิตศึกษา 
-ผู้แทนหลักสูตรระดับปริญญาโท   
-ผู้แทนหลักสูตรระดับปริญญาเอก   

1.ระดับปริญญาโท  1.ระดับปริญญาโท  
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เงินทุนสนับสนุนการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ผลงานวิจัย 

1.1) วารสารวชิาการระดับนานาชาติ 
- กลุ่ม Quartile ที่หนึ่ง   

ไม่เกิน 7,000 บาทต่อผลงาน 
- กลุ่ม Quartile ที่สอง   

ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 
- กลุ่ม Quartile ที่สาม   

ไม่เกิน   5,000 บาทต่อผลงาน 
- กลุ่ม Quartile ที่สี่   

ไม่เกิน   4,000 บาทต่อผลงาน 

1.1) วารสารวชิาการระดับนานาชาติ 
   - กลุ่ม Quartile ที่หนึ่ง   

ไม่เกิน 8,000 บาทต่อผลงาน 
- กลุ่ม Quartile ที่สอง   

ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 
- กลุ่ม Quartile ที่สาม   

ไม่เกิน   4,000 บาทต่อผลงาน 
- กลุ่ม Quartile ที่สี่   

ไม่เกิน   2,000 บาทต่อผลงาน 
2.ระดับปริญญาเอก 
1.1) วารสารวชิาการระดับนานาชาติ 

- กลุ่ม Quartile ที่หนึ่ง   
ไม่เกิน 7,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ที่สอง   
ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ที่สาม   
ไม่เกิน   5,000 บาทต่อผลงาน 

2.ระดับปริญญาเอก  
1.1) วารสารวชิาการระดับนานาชาติ 

- กลุ่ม Quartile ที่หนึ่ง   
ไม่เกิน 8,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ที่สอง   
ไม่เกิน 6,000 บาทต่อผลงาน 

- กลุ่ม Quartile ที่สาม   
ไม่เกิน   4,000 บาทต่อผลงาน 

ระยะเวลาการรับสมัคร แต่ละปีงบประมาณ แต่ละปีงบประมาณ 

งบประมาณที่ใช้ เงินรายได้ มหาวิทยาลัย  
 

เงินรายได้ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และ 
การสาธารณสุข  

 
โดย ร่าง ประกาศดังกล่าวได้ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบัณฑิตคณะกรรมการศึกษำ 

ประจ ำวิทยำลัย แพทยศำสตร์และกำรสำธำรณสุข ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2568  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  คณะกรรมการทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการให้เงินทุนสนับสนุนการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษา ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ หากอนุมัติประกาศดังกล่าว กองบริการการศึกษา จะได้ด าเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

มติที่ประชุม :  มอบงานบริการการศึกษาแนบประกาศของมหาวิทยาลัย และท าเรื่องหารือไปยัง
ส านักงานกฎหมายและนิติการ 
 

4.3.14  การเช่าเครื่องถ่ายเอกสารส านักงาน จ านวน 10 เครื่อง  (ขาว-ด า จ านวน 9 เครื่อง และ
สี จ านวน 1 เครื่อง) 
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รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมพิจารณา ด้วยเครื่องถ่ายเอกสารส านักงานประจ าวิทยาลัยในปัจ

จุปันมีอายุการใช้งานมาแล้วไม่น้อยกว่า 7 ปี ซึ่งมีการซ่อมบ ารุงและเปลี่ยนอะไหล่อยู่ตลอดตามสภาพและอายุการใช้งาน 
ดั้งนั้น หากใช้งานต่อไปวิทยาลัยฯ จะต้องตั้งงบประมาณในการซ่อมบ ารุงเป็นจ านวนมาก อีกทั้งยังต้องตั้งงบประมาณใน
การจัดซื้อหมึกพิมพ์  ด้วยนั้น จึงขอเสนอเห็นควรเช่าเครื่องถ่ายเอกสารเพ่ือช่วยลดค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมหรือค่าใช้จ่ายที่สิ้นเปลืองในการจัดซื้อหมึกพิมพ์ในอนาคตได้  

ซึ่งข้อดีในการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารในส านักงานมีหลายประการ เช่น ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา
และซ่อมแซม, เพ่ิมความยืดหยุ่นในการใช้งาน, และช่วยให้สามารถเลือกใช้เครื่องถ่ายเอกสารที่เหมาะสมกับความต้องการ
ของส านักงาน นอกจากนี้การเช่าเครื่องถ่ายเอกสารยังช่วยประหยัดเวลาและลดปัญหาที่อาจเกิดขึ้นจากการซ่อมแซม
เครื่องในระยะเวลาที่ยาวนาน โดยสรุปรายละเอียดดังนี้ 
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ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาอนุมัติให้
ความเห็นชอบ  โดยวันที่ 4 สิงหาคม 2568 งานพัสดุได้เชิญผู้เสนอราคาเช่าเครื่องถ่ายเอกสารทั้ง 2 เจ้า เข้าเสนอราคา 
โดยงานพัสดุร่วมกับรองคณบดีฝ่ายบริหาร หัวหน้าส านักงาน หัวหน้างานคอมพิวเตอร์ฯ และบุคลากรด้านไอทีวิทยาลัยฯ 
ทุกท่าน เข้าร่วมประชุมเพ่ือพิจารณาข้อเสนอด้านราคา จ านวนปริมาณการส าเนากระดาษที่เสนอ และเงื่อนไขการเสนอ
ราคาอ่ืน ๆ จากทั้ง 2 เจ้า ผลปรากฏว่า บริษัท ริโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผู้เสนอราคาที่ดีที่สุด ดังนั้น จึงขอเสนอเช่า
เครื่องถ่ายเอกสารส านักงาน  จ านวน 10 เครื่อง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กับบริษัท ริโก้ (ประเทศไทย) จ ากัด หาก
เห็นชอบจะได้ ตั้งงบประมาณรายจ่าย/โครงการ เพ่ือด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ต่อไป 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานพัสดุด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.3.15  ทุนสนับสนุนการวิจัย งบประมาณเงินรายได้วิทยาลัยฯ ประจ าปี พ.ศ. 2569 
รองคณบดีฝ่ายวิจัย เสนอที่ประชุมพิจารณา  ด้วยงานวิจัยและนวัตกรรมได้รับทุนสนับสนุนจาก

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปี พ.ศ. 2569 จ านวนเงินทั้งสิ้น 1,200,000 
บาท เพ่ือสนับสนุนทุนวิจัยให้แก่บุคลากร ในการพัฒนางานวิจัยวิทยาศาสตร์สุขภาพ และให้สอดคล้องกับนโยบายและ
แนวทางการพัฒนาองคก์รของวิทยาลัยฯ  
  ดังนั้นจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 19 
สิงหาคม 2569 เวลา 09.30-11.30 น. ได้พิจารณาการจัดสรรทุนวิจัยในแต่ละด้าน เพ่ือให้ตอบโจทย์การวิจัย โดยแบ่ง
ออกเป็นดังนี้ 
 
 

ประเภทโครงการ งบประมาณแผน งบประมาณต่อโครงการ จ านวน 
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ทุนวิจัยมุ่งเป้าด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
  - ทุนวิจัยเด็กและวัยรุ่น / ผู้สูงอายุ (TCI, SCOPUS) 300,000.00  ทุนละ 100,000 บาท 3 ทุน 
  - ทุนวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์พ้ืนฐาน (Q1-
Q2) 

400,000.00  ทุนละ 200,000 บาท 2 ทุน 

  - ทุนโครงการวิจัยทั่วไปด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
หรือสิ่งแวดล้อม หรือนักวิจัยหน้าใหม่ (TCI, SCOPUS) 

200,000.00  ทุนละ 100,000 บาท 2 ทุน 

ทุนวิจัยพัฒนานวัตกรรม และสร้างเครือข่ายภายนอก 
(Q1-Q2 หรือจดสิทธิบัตร) 210,000.00  

ทุนละ 210,000 1 ทุน 

ทุนสนับสนุนการท าวิจัยการเรียนการสอน และ R2R 90,000.00  ทุนละ 30,000 บาท 3 ทุน 
รวม 1,200,000.00    11 ทุน 

 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาประเด็น
การวิจัยที่สามารถตอบโจทย์และนโยบายของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข และงบประมาณที่เหมาะสม 
  ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

1. ทุนวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐาน ใหเ้พิ่มค าว่า “Scopus” ลงในวงเล็บ 
2. ทุนวิจัยพัฒนานวัตกรรม และสร้างเครือข่ายภายนอก ให้เพิ่มค าว่า “Scopus” และ “รับรอง

นวัตกรรมหรืออนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร” โดยผู้พิจารณาทุนคือกรรมการวิจัย 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานวิจัยและนวัตกรรมด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.3.16  พิจารณาแนวทางการจัดท าประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการจัดระบบสวัสดิการนักศึกษา 
  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที่ประชุมพิจารณา เพ่ือเป็นสวัสดิการและให้
ความช่วยเหลือแก่นักศึกษาผู้ประสบภัยและบรรเทาความเสียหายหรือการสูญเสีย ที่เกิดขึ้นแก่ชีวิตและร่างกาย อัน
เนื่องมาจากอุบัติเหตุประเภทต่างๆ ตลอดระยะเวลาที่นักศึกษาด ารงสถานภาพนักศึกษาอยู่ภายในมหาวิทยาลั ย
อุบลราชธานี  งานพัฒนานักศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  จึงได้จัดท า (ร่าง) ประกาศวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการจัดระบบสวัสดิการนักศึกษา พ.ศ. 2568เพ่ือเป็นขวัญและ
ก าลังใจให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักศึกษา รวมถึงแนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 
  ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  1. ประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ท่ีปรึกษาทราบเกี่ยวกับรถพยาบาลของมหาวิทยาลัยซึ่งสามารถช่วยส่ง
ศพกลับภูมิล าเนาโดยไม่มีค่าใช้จ่าย เพื่อช่วยเหลือครอบครัวนักศึกษาที่ประสบปัญหาด้านการเงิน 
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  2. กรณีที่เกิดประสบเหตุจากพฤติกรรมไม่เหมาะสม (เช่น ดื่มแอลกอฮอล์) เสนอให้พิจารณา
ปรับเปลี่ยนหลักเกณฑ์ในประกาศ เพื่อส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติตนให้มีความถูกต้องเหมาะสมกับการเรียนในสาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานพัฒนานักศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 

4.3.17  (-ร่าง-) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ว่าด้วยการเงินและทรัพย์สินเพื่อให้ความ
ช่วยเหลือด้านการแพทย์แก่ผู้ประสบภัยพิบัติในกรณีฉุกเฉิน  พ.ศ. … 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมพิจารณา ตามที่ ส านักงานกฎหมายและนิติการ และผู้แทนของ
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้ร่วมกันจัดท า (-ร่าง-) ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ว่าด้วยการเงิน
และทรัพย์สินเพ่ือให้ความช่วยเหลือด้านการแพทย์แก่ผู้ประสบภัยพิบัติในกรณีฉุกเฉิน  พ.ศ. …  เสร็จสิ้นแล้ว โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ สามารถใช้เงินงบประมาณได้อย่างเร่งด่วน โดยงบประมาณส่วนนี้จะเป็น
เงินงบประมาณรายได้มหาวิทยาลัย และขอให้วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ด าเนินการเสนอร่างระเบียบ
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบตามล าดับ  
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 
  ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

1. ความหมายของค าว่า “ผู้ประสบภัยพิบัติ” ควรเพิ่ม กลุ่มที่ได้รับผลกระทบ (เช่น เนื่องจากไม่
สามารถรับประทานยา หรือได้รับรักษาอาการอย่างเพียงพอและต่อเนื่อง ด้วยสถานการณ์ชายแดนไทย - กัมพูชา) 

2. ข้อ 10 เพิ่มเติม ก าหนดขอบข่ายการช่วยเหลือ เช่น การก าหนดกลุ่มผู้ประสบภัย ที่อาศัยอยู่ใน
เขตสุขภาพที่ 10 (ด้วยกรณีนี้อาจจ าเป็น เมื่อมีสถานการณ์โรคระบาดในวงกว้าง) 

3. หมวดที่ 1 ข้อ 6 ให้วิทยาลัยจัดหาเวชภัณฑ์และยา,ทรัพยากรอ่ืนๆ ที่จ าเป็นต่อการดูแล
รักษาพยาบาลผู้ประสบภัย ให้โรงพยาบาลสามารถปฏิบัติงานหรือให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัย (ครอบครัว) ในกรณี
ฉุกเฉิน ให้ทันท่วงทีและเหมาะสม       

4. ระเบียบนี้จะครอบคลุมถึงการดูแลอาสาสมัคร ที่อาจมีแพทย์เกษียนอายุและหน่วยกู้ชีพ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

5. อ านาจการพิจารณาให้ความช่วยเหลือ กรณีหน่วยงานภายนอกได้ขอความอนุเคราะห์เวชภัณฑ์ 
ซึ่งอาจพิจารณาขอบข่ายการอนุมัติในผู้รับผิดชอบแต่ระดับ  
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ 
 

4.3.18  การปรับปรุงหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2569 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมพิจารณา ตามที่กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
ได้เสนอหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 โดยผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2568 
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เนื่องจากหลักสูตรมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างหลักสูตรโดยปรับเพ่ิมรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพเลือกให้มีรายวิชาที่เป็น 
elective ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกและปรับหน่วยกิตให้มีรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพเพ่ิมเติมให้มีจ านวน
ชั่วโมงปฏิบัติการ ครบ 1,500 ชั่วโมง ตามข้อบังคับของสภาวิชาชีพ โดยโครงสร้างหลักสูตรเดิม ดังนี้  

โครงสร้างหลักสูตรเดิม 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา จ านวนหน่วยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป 
 

 ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
1.1 วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ จ านวน 18 หน่วยกิต 

1.1.1 กลุ่มวิชาการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์ 

1) ภาษาไทย 
2) ภาษาอังกฤษ 

จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 

8  หน่วยกิต 
2  หน่วยกิต 
6  หน่วยกิต 

1.1.2 กลุ่มวิชาศาสตร์และศิลป์ในการ
ด าเนินชีวิต 

จ านวน 4  หน่วยกิต 

1.1.3 กลุ่มวิชาการเป็นผู้ประกอบการ จ านวน 2  หน่วยกิต 
1.1.4 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองดิจิทัล จ านวน 4  หน่วยกิต 

1.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
 

 ไม่น้อยกว่า    107 หน่วย
กิต 

2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  จ านวน 32 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ  จ านวน 61 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก  ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวน 10 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
รวมหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 137 หน่วยกิต 

 
โครงสร้างหลักสูตรใหม่ 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา จ านวนหน่วยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป 
 

 ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
1.1 วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ จ านวน 18 หน่วยกิต 

1.1.1 กลุ่มวิชาการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์ 

1) ภาษาไทย 
2) ภาษาอังกฤษ 

จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 

8  หน่วยกิต 
2  หน่วยกิต 
6  หน่วยกิต 

1.1.2 กลุ่มวิชาศาสตร์และศิลป์ในการ
ด าเนินชีวิต 

จ านวน 4  หน่วยกิต 

1.1.3 กลุ่มวิชาการเป็นผู้ประกอบการ จ านวน 2  หน่วยกิต 
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หมวดวิชา/กลุ่มวิชา จ านวนหน่วยกิต 

1.1.4 กลุ่มวิชาความเป็นพลเมืองดิจิทัล จ านวน 4  หน่วยกิต 
1.2 วิชาศึกษาทั่วไปเลือก ไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 
 

 ไม่น้อยกว่า    106 หน่วย
กิต 

2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  จ านวน 31 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ  จ านวน 53 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาชีพเลือก  ไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จ านวน 11 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
รวมหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต 

 
การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้เป็นการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา และการด าเนินการหลักสูตรระดับ

คุณวุฒิปริญญาตรี ตามกฎกระทรวง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และข้อบังคับสภาการสาธารณสุขชุมชนว่า
ด้วยการให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน พ.ศ. 2566 เปิดสอนในภาคการศึกษาต้น ปี
การศึกษา 2569 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต โดยผ่านที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 17/2568 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2568 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
การปรับปรุงหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ มอบงานบริการการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  

5.1  นักศึกษาและศิษย์เก่าที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ชายแดนไทย
กัมพูชา  

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ เนื่องจากสถานการณ์ความ
ไม่สงบที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ชายแดนไทย-กัมพูชา ซึ่งมีนักศึกษาและศิษย์เก่าสังกัดวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
ที่ได้รับผลกระทบต่อการประกอบอาชีพและการด าเนินชีวิตจากสถานการณ์ความไม่สงบดังกล่าว งานพัฒนานักศึกษา จึง
ได้จัดท าแบบส ารวจผู้ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ดังกล่าวเพ่ือได้รับทราบข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน   
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือทราบ 

ทั้งนี้ ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ให้จัดท าข้อมูลเพิ่มเติมส าหรับนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ที่
ปฏิบัติงานในพื้นที่เสี่ยง 

 
มติที่ประชุม :  รับทราบ  
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ระเบียบวาระท่ี   6   เรื่องอ่ืนๆ  
6.1  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

ประจ าเดือน กันยายน 2568  คือวันศุกร์ที่ 19 กันยายน 2568  เวลา 09.00 น.  ณ ห้อง CMP 401 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุม ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์

และการสาธารณสุข ประจ าเดือนกันยายน 2568  คือวันศุกร์ที่ 19 กันยายน 2568  เวลา 09.00 น.  ณ ห้อง CMP 
401 ทั้งนี้ให้เสนอระเบียบวาระการประชุมภายในวันจันทร์ที่ 8 กันยายน 2568 
ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
  เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือพิจารณาเห็นชอบ
ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ประจ าเดือนกันยายน 2568  คือ
วันศุกร์ที่ 19 กันยายน 2568 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 

 
มติที่ประชุม :   รับทราบ 
 
6.2  ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ

สาธารณสุข ครั้งที่  16/2568  เม่ือวันศุกร์ที่ 18 กรกฎาคม 2568 และ ครั้งที่ 17/2568 วาระพิเศษ  เม่ือวัน
อังคารที่ 29 กรกฎาคม2568 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุม ตามที่แต่ละหน่วยงานได้เสนอวาระการประชุมเข้าที่ประชุม 
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ทั้งนี้คณบดีได้มอบหมายให้งานเลขานุการติดตามผลการ
ด าเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ ในการประชุม ครั้งที่ 16/2568  เมื่อวันศุกร์ที่ 
18 กรกฎาคม 2568 และ ครั้งที่ 17/2568 วาระพิเศษ  เมื่อวันอังคารที่ 29 กรกฎาคม2568  โดยขอให้หัวหน้า
หน่วยงานทุกหน่วยงานรายงานผลการด าเนินงานตามมติท่ีประชุมเพ่ือจะได้รายงานในที่ประชุมเพ่ือทราบต่อไป 
  บัดนี้ การติดตามผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุขได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จึงขอรายงานผลการติดตามการด าเนินงานตามมติที่ประชุม โดยครั้งที่ 16/2568 
มีจ านวน 24 เรื่อง  และครั้งที่ 17/2568 วาระพิเศษ  มีจ านวน 3 เรื่อง  ดังนี้  

1. ด าเนินการเสร็จแล้ว  18 เรื่อง 
ล าดับ ระเบียบวาระท่ี ผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุม 
ครั้งที่ 16/2568 
1.  4.1 ขออนุมัติขยายเวลาศึกษาของ นางนิตยา ชาค ารุณ ครั้งที่ 3      ด าเนินการส่งเอกสารไป

มหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว 
2.  4.2 ขออนุมัติขยายเวลาศึกษาของ นางสาวจีราพร ทิพย์พิลา     

ครั้งที่ 1    
  ด าเนินการส่งเอกสารไป
มหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว 

3.  4.3 รับรองผลการเรียน รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ประจ าภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2568    

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

4.  4.4 การพิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ ( I) 
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2567 กลุ่มวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์    

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
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5.  4.5 พิจารณาขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษา

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ราย นางสาววิสสุตา นพพิบูลย์    
  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

6.  4.6 ขออนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ผู้สอนหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2568    

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

7.  4.7 ขออนุมัติท าค าสั่ งแต่ งตั้ งอาจารย์ พิ เศษหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2568    

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

8.  4.9 ขออนุมัติปรับหมวดรายจ่ายโครงการฝึกปฏิบัติงานอนามัย
ชุมชนและการสื่อสารสุขภาพ     

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

9.  4.11 ขอเชิญประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนกลยุทธ์ของ
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2568   
  

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

10.  4.18 ขออนุมัติจัดท าค าสั่งวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข มอบหมายหน้าที่ให้ปฏิบัติงานหัวหน้ากลุ่มงานและ
หัวหน้างานโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี    

  ด าเนินการแล้วเสร็จ 

11.  4.19 ขออนุมัติเทียบต าแหน่งการปฏิบัติงานบุคลากรในลักษณะ
งานระดับเดียวกัน ตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง 
การจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคลากรที่ปฏิบัติงานที่หน่วยบริการทาง
การแพทย์นอกเวลาราชการ ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2557    

  ด าเนินการแล้วเสร็จ 

12.  4.21 พิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 
2567 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะ
เกษ    

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

13.  4.22 พิจารณารับรองการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิต    

  ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

14.  7.1 (ลับ) พิจารณาราย นางสาวสุกัญญา พันธ์บุปผา พนักงาน
มหาวิทยาลัย ขอรับการประเมินบุคคลและผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้น    

  ด าเนินการส่งเอกสารไปมหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว 

15.  7.2 (ลับ) พิจารณาราย นางสาวนิลลุบล เกณทวี พนักงาน
มหาวิทยาลัย ขอรับการประเมินบุคคลและผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้น    

  ด าเนินการส่งเอกสารไปมหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว 

16.  7.3 (ลับ) พิจารณาราย นางสาวอภิญญา สลักค า พนักงาน
มหาวิทยาลัย ขอรับการประเมินบุคคลและผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้น    

  ด าเนินการส่งเอกสารไปมหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว 

ครั้งที่ 17/2568 วาระพิเศษ   
1.  4.1 การพิจารณารับรองการส าเร็จการศึกษา นักศึกษาหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม   
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
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2.  4.3 การเปลี่ยนหมวดงบประมาณในการจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย

จากงบประมาณเงินรายได้เป็นงบประมาณแผ่นดิน (กณีลาออก) 
ประเภทสายวิชาการ   

ด าเนินการขออนุมัติไปมหาวิทยาลัย
เรียบร้อยคะ 

 

2. อยู่ระหว่างด าเนินการ 5 เรื่อง 
ล าดับที่ ระเบียบวาระท่ี ผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุม 

ครั้งที่ 16/2568 
1.  4.8 ขออนุมัติท าค าสั่งวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

เรื่อง แต่งตั้งแต่งตั้งคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข    

  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

2.  4.10 ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการค่าใช้จ่าย
โครงการบริหารและพัฒนาศักยภาพหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรม
หาบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2568    

  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

3.  4.16 ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุ
พิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต าแหน่ง
พยาบาลปฏิบัติการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี    

  เริ่มด าเนินการเบิกจ่ายในเดือน 
สิงหาคม 2569 

4.  4.17 ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุ
พิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ปฏิบัติหน้าที่
แพทย์ (ต าแหน่งอาจารย์) ประจ าโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี    

  เริ่มด าเนินการเบิกจ่ายในเดือน 
สิงหาคม 2569 

ครั้งที่ 17/2568 วาระพิเศษ   
1.  4.2 พิจารณาค าสั่งวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

เรื่อง แต่งตั้งแต่งตั้งคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข   

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 

3. รับทราบการด าเนินงาน 4 เรื่อง 
ล าดับที่ ระเบียบวาระท่ี ผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุม 
ครั้งที่ 16/2568 

1.  4.12 สรุปประมาณการรายจ่ายงบประมาณ วิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569    

  รับทราบ 

2.  4.13 รายงานการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาส 3 (1 ตุลาคม 2567 ถึง 
30 มิถุนายน 2568)    

  รับทราบ 

3.  4.14 การรายงานผลการด า เนินงานตามตั วชี้ วัดตามแผน
ยุทธศาสตร์  รอบ 9 เดือน  วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    

  รับทราบ 

4.  4.15 การรายงานผลการด าเนินงานความเสี่ยงและแผนการ
ปรับปรุงควบคุมภายใน ระดับคณะ หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 

  รับทราบ 
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พ.ศ. 2568 ไตรมาสที่  3 (1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 มิถุนายน 
2568)    

ประเด็นเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพ่ือทราบผลการด าเนินงานตาม

มติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 16/2568  เมื่อวันศุกร์ที่ 18 
กรกฎาคม 2568 และ ครั้งที่ 17/2568  เมื่อวันอังคารที่ 29 กรกฎาคม2568 

 
มติที่ประชุม :   รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี  7  เรื่องลับ 

7.1  การขอเทียบต าแหน่งทางวิชาการของ ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ 
  รายละเอียดและมติท่ีประชุมปรากฏตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ครั้งที่ 18/2568 วาระลับ วันศุกร์ที่ 22 สิงหาคม 2568 

 
เลิกประชุมเวลา 13.07 น. 
 

 
(นางสาวจริยาพร  ธรรมราช) (นางนันทิญา  ทีปิวัฒน์) 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้ช่วยเลขานุการ หัวหน้าส านักงานเลขานุการ 
ผู้จด/พิมพ์รายงานการประชุม เลขานุการ 

 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 1 
  

 
(รองศาสตราจารย์มารุตพงศ์  ปัญญา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
กรรมการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 2 
 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานฉบับนี้แล้ว 
ในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

ครั้งที่ 19/๒๕68 เมื่อวันศุกร์ที่ 19 กันยายน 2568 
 

 
 

(ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ) 
คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

ประธานคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย 


