
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ครั้งที่ 14/๒๕68 

วันศุกร์ ที ่ 20 เดือนมิถุนายน 2568 
ณ ห้อง CMP 401 ชั้น 4 อาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ คณบดี  ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์มารุตพงศ์  ปัญญา รองคณบดีฝ่ายบริหาร                                  กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์เมรีรัตน์  มั่นวงศ์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ  
4. นายแพทย์วิริรัฐ จินาทองไทย รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ กรรมการ  
5. แพทย์หญิงสลิลา เพ็ญพิมพ์ รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล               

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
กรรมการ 

6. รองศาสตราจารย์รัตนา เล็กสมบูรณ์ ผู้แทนอาจารย์/หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรุณ  บุญสร้าง ผู้แทนอาจารย์                               กรรมการ (ออนไลน์) 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงแพรววรินทร์  
      ว่องสุภัคพันธุ์ 

หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ กรรมการ 

9. นางสาวณรัญญา  มีชัย หัวหน้าส านักงานเลขานุการ เลขานุการ 
10. นางสาวจริยาพร  ธรรมราช เจ้าหน้าที่งานบริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ ผู้ช่วยเลขานุการฯ คนที่ 1 

 
 
รายนามผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ เหลาสุภาพ หัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์      กรรมการ (ไปราชการ) 
 
รายนามผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี ธิราช ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
2. รองศาสตราจารย์ธารินี  ไชยวงศ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา 

  
 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.     
 
   ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ คณบดีประธานในที่ประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าการ
ประชุมในครั้งนี้มีกรรมการเข้าร่วมประชุมจ านวน  8 คน ครบองค์ประชุม และมีผู้รับเชิญเขา้ร่วมประชุม จ านวน 
2  คน ประธานกล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมตามล าดับ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
         / ระเบียบวาระท่ี 1... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ  
วาระท่ี 1.1  การลาประชุมของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 
   ประธานในที่ประชุม มอบหมายให้เลขานุการแจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ ในการประชุมครั้งนี้    
มีคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ลาประชุม จ านวน 1  คน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ  เหลาสุภาพ 
 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

วาระที่ 1.2   ขออนุญาตใหผู้้บริหารของวิทยาลัยฯ และหัวหน้างานทุกหน่วยงานเข้าร่วมประชุม 
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 
ประธานแจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ เพ่ือให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัย

แพทยศาสตร์และการ สาธารณสุข ด าเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของวิทยาลัยฯที่ก าหนดไว้ 
ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้ ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ ได้เข้ารับฟังการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ในวาระ
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือผู้บริหารของวิทยาลัยฯจะ ได้รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และน า
ข้อเสนอแนะที่คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ มอบหมาย ไปด าเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง
ต่อไป และตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2568 ขอให้หัวหน้างานทุกหน่วยงานเข้าร่วมประชุมเพ่ือน าเสนอเฉพาะวาระที่
เกี่ยวข้อง 

 

มติที่ประชุม :  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
วาระท่ี 2.1  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 

สาธารณสุข ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันพุธ ที ่ 28 เดือนพฤษภาคม 2568 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ า

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันพุธ ที่  28 เดือนพฤษภาคม 2568 ทั้งนี้ได้
มีการแจ้งเวียนทางไลน์กลุ่มคกก.ประจ าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพ่ือพิจารณารายงานฯ ดังกล่าว
แล้ว เมื่อวันพุธ  ที่ 4 มิถุนายน 2568 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุขครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันพุธ ที่  28 เดือน
พฤษภาคม 2568 

 

 มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข  
 

วาระท่ี 2.2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 
สาธารณสุข ครั้งที่ 12/2568 (วาระลับ) เม่ือวันพุธ ที ่28  เดือน พฤษภาคม  2568 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ า

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 12/2568 (วาระลับ) เมื่อวันพุธ  ที่ 28 เดือนพฤษภาคม 
2568 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 12/2568 (วาระลับ) เมื่อวันพุธ  ที่ 28 
เดือนพฤษภาคม 2568 

 
 มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข  

 
วาระท่ี 2.3  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 

สาธารณสุข วาระพิเศษ ครั้งที่ 13/2568 เมื่อวันอังคาร ที ่10 เดือนมิถุนายน 2568 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารายงานการ

ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข วาระพิเศษ ครั้งที่ 13/2568 เมื่อวัน
อังคาร ที่  10 เดอืนมิถุนายน 2568 ทั้งนี้ได้มีการแจ้งเวียนทางไลน์กลุ่มคกก.ประจ าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียน
ทาง E-mail เพ่ือพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื่อวันอังคาร  ที่ 10 มิถุนายน 2568 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข วาระพิเศษ  ครั้งที่ 13/2568 เมื่อวันอังคาร 
ที่  10 เดือนมิถุนายน 2568 
 

 มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข  
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี 3.1   การติดตามผลการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ 4 รายการ  

ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา สืบเนื่อง
จากมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 12/2568 วันที่ 28 
พฤษภาคม 2568 เรื่อง รายงานการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้น
ไตรมาส 2 (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568) ประเด็นที่ 1 มอบผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกัน
คุณภาพการศึกษาประสานงานกับงานพัสดุโรงพยาบาลฯ และผู้ขอซื้อ นั้น 
ทั้งนี้งานแผนและงบประมาณได้ประสานกับงานพัสดุโรงพยาบาลฯ เรื่องการจัดซื้อจัดจ้างรายการครุภัณฑ์  4 
รายการ ได้แก่ 

1. ถังขยะสแตนเลสแบบเท้าเหยียบมีล้อ จ านวน 4 ถัง  ถังละ 2,150 บาท จ านวนเงินรวม   8,600 บาท 
2. เก้าอ้ีกลมเบาะนิ่มแบบโช้ค จ านวน 2 ตัว             ตัวละ 1,050 บาท จ านวนเงินรวม   2,100 บาท 
3. เก้าอ้ีนั่งผ่าตัด จ านวน 2 ตัว                    ตัวละ 3,150 บาท จ านวนเงินรวม   6,300 บาท 
4. โต๊ะวางเครื่องมือแพทย์ จ านวน 2 ตัว                 ตัวละ 5,200 บาท จ านวนเงินรวม 10,400 บาท 

รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น 27,400 บาท 
โดยสรุปดังนี้ มีผู้ยื่นเสนอราคาครุภัณฑ์ทั้ง 4 รายการเรียบร้อยแล้ว และอยู่ในระหว่างประกาศผู้ชนะ

การเสนอราคาทั้ง 4 รายการ ทั้งนี้งานพัสดุโรงพยาบาลฯจะด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างทั้ง 4 รายการให้แล้วเสร็จ
ภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2568 (ข้อมูลจากงานพัสดุโรงพยาบาลฯ ณ วันที่ 5 มิถุนายน 2568) 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาให้งานแผนและงบประมาณ
ด าเนินการติดตามผลการการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ทั้ง 4 รายการให้แล้วเสร็จภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2568 
และน าเสนอรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์ทั้ง 4 รายการเข้าท่ีประชุมไตรมาสถัดไป 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

  มติที่ประชุม : เห็นชอบ 
 

วาระท่ี   3.2   ขออนุมัติแก้ไขค าสั่งวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้ง 
คณะกรรมการด าเนินงานบรกิารวิชาการด้านบริการทางการแพทย์  
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

   รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ตาม 
รายงานการประชุมวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุขครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 
2568 ตามระเบียบวาระเพ่ือพิจารณาที่ 4.3.6 เรื่องขออนุมัติแก้ไขค าสั่งวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการด้านบริการทางการแพทย์ วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และตามประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข ประกาศ ณ วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2568  เรื่อง ผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทย์ จ านวน 7 อัตรา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข  ทั้งนี้  ได้รายงานตัวเพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ระหว่างวันที่ 3 - 31 มีนาคม 
2568 และเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ 4 มิถุนายน 2568 จ านวน 7 ราย จึงมีมติเห็นชอบให้เพ่ิมรายชื่ออาจารย์
แพทย์ตามท่ีรายงานปฏิบัติราชการ นั้น 
   ดังนั้น เพ่ือได้มีการก าหนดอ านาจหน้าที่ และขอบเขตการด าเนินงานบริการวิชาการด้านบริการทาง
การแพทย์ของต าแหน่งอาจารย์  ผู้ที่ปฏิบัติงานด้านการแพทย์ตามบริบทวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข โดยมีภารกิจด้านงานบริการวิชาการ ทั้งด้านการเรียนสอน การวิจัย งานด้านวิชาการต่างๆ ควบคู่กับ
บริหารงานบริการทางการแพทย์ประจ าโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ซึ่งแสดงถึงการทุ่มเทเสียสละ 
และอุทิศตนปฏิบัติงานตามพันธกิจหลัก ซึ่งเป็นต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ จึงมีเหตุผลความจ าเป็นในการแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการด้านบริการทางการแพทย์ วิทยาลัยฯ  ให้สอดคล้องกับบุคลากรอาจารย์
แพทย์ที่ปฏิบัติหน้าที่ในปัจจุบัน เพ่ือให้การเบิกจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษตามต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษดังกล่าวนี้ ถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การจ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2561 ในหมวดที่ 6  ค่าเบี้ย
เลี้ยงเหมาจ่าย ข้อ 27 (1.1) แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การจ่ายเงินค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2561   
  จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติการแก้ไขค าสั่งวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการด้านบริการทาง
การแพทย์ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พร้อมก าหนดอ านาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ ตามรายละเอียดการพิจารณาตาม (ร่าง) ค าสั่งวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง
ดังกล่าว ประกอบการพิจารณาอนุมัติในส่วนท้ายของวาระนี้ 

 
  มติที่ประชุม : อนุมัติ 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี  4.1  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณและการเงิน 

4.1.1 พิจารณาขออนุมัติค่าใช้จ่ายนอกแผน  โครงการบริหารจัดการการเรียนการสอน
เกินภาระงานและการสอนในภาคฤดูร้อน ประจ าปีงบประมาณ 2568 

     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา เรื่องการ
พิจารณาขออนุมัติค่าใช้จ่ายนอกแผน โครงการบริหารจัดการการเรียนการสอนเกินภาระงานและการสอนในภาค
ฤดูร้อน ประจ าปีงบประมาณ 2568 เนื่องจากในภาคการศึกษาที่ 3/2567 รายวิชา 1014002 สุขภาพทาง
เพศและทักษะชีวิตร่วมสมัย มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน จ านวน 189 คน และวิชา 1906103 สารเสพติด 
บุหรี่และสุขภาพ ลงทะเบียนเรียนจ านวน 142 คน ซึ่งตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การเปิดรายวิชาและค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในการด าเนินงาน ภาคการศึกษาฤดูร้อน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
ข้อ 5 อัตราค่าตอบแทนแก่อาจารย์ผู้สอน ข้อ 5.1 อาจารย์ผู้สอน หน่วยกิตละ 4,500 บาท ต่อ 1 กลุ่มการเรียน 
ข้อ 5.2 กรณีจ านวนนักศึกษาในกลุ่มเกิน 40 คน ในจ านวนที่เกินอาจารย์ผู้สอนจะได้รับค่าตอบแทนเพ่ิมจากข้อ 
5.1 อีก 75 บาท ต่อ 1 หน่วยกิตต่อนักศึกษา 1 คน ซึ่งจากระเบียบรายวิชาดังกล่าวข้างต้น อาจารย์ผู้สอนต้อง
ได้รับค่าตอบแทนจ านวนเงิน 83,475.- บาท  (-แปดหมื่นสามพันสี่ร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน-)  

             เนื่องจาก โครงการบริหารจัดการการเรียนการสอนเกินภาระงานและการสอนในภาคฤดูร้อน
ประจ าปีงบประมาณ 2568 ได้รับอนุมัติหมวดค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในภาคการศึกษาฤดูร้อน จ านวนเงิน 
70,000.- บาท (-เจ็ดหมื่นบาทถ้วน-)  ซึ่งไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย เพ่ือให้การเบิกจ่ายเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
งานบริการการศึกษาจึงขออนุมัติค่าใช้จ่ายนอกแผนโครงการบริหารจัดการการเรียนการสอนเกินภาระงานและการ
สอนในภาคฤดูร้อน ประจ าปีงบประมาณ 2568 จ านวนเงิน 13,475.- บาท (-หนึ่งหมื่นสามพันสี่ร้อยเจ็ดสิบห้า
บาทถ้วน-) 

 
   จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติค่าใช้จ่ายนอกแผน  

โครงการบริหารจัดการการเรียนการสอนเกินภาระงานและการสอนในภาคฤดูร้อน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
 

 มติที่ประชุม : อนุมัติ มอบผู้รับผิดชอบโครงการน าข้อมูลเดิมมาประกอบการขอรับการ
จัดสรรงบประมาณเพื่อให้เพียงพอต่อการเบิกจ่ายจริง 

 
 4.1.2 ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดรายการค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากร  

(ครั้งที่ 3)  
     รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ตามที่ งานบริหารบุคคล ได้รับ

อนุมัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โครงการ พัฒนาบุคลากร รหัส สบพช.2 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจ านวนเงินทั้งสิ้น 2,050,800 บาท (สองล้านห้าหมื่นแปดร้อยบาทถ้วน) ความ
ละเอียดทราบแล้วนั้น 

   เหตุผลความจ าเป็น เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีการจัดโครงการพัฒนาผู้บริหารระดับกลางและระดับต้น
เพ่ือเสริมสร้างความผูกพันและสมรรถนะของบุคลากรด้านความเป็นผู้น า โดยวิทยาลัยฯ ได้ส่งผู้บริหารและ
หัวหน้างานเข้าร่วมการอบรมดังกล่าวทุกครั้งที่มีการจัดอบรม จึงส่งผลให้กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพของหัวหน้างานสู่ความเป็นเลิศไม่ได้ใช้งบประมาณที่ตั้งไว้จึงขอยกเลิกกิจกรรมดังกล่าวและน า
งบประมาณมาปรับใช้ในกิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ โดยมี
งบประมาณคงเหลือในไตรมาส 3 จ านวน 10,654.53 บาท ซึ่งไตรมาส 4 อาจจะมีบุคลากรฯ  ขออนุมัติใช้
งบประมาณเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะในสายงาน งานบริหารบุคคล จึงขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงยกเลิก
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รายละเอียดรายการค่าใช้จ่าย ภายใต้โครงการ พัฒนาบุคลากร กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของ
หัวหน้างานสู่ความเป็นเลิศ รหัสโครงการ สบพช.2-7 ในหมวด ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วงเงิน 198,400 บาท 
ปรับใหม่เป็น หมวด ค่าใช้สอย รายการ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรฯ 
วงเงิน 198,400 บาท ทั้งนี้  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรเท่าเดิมตามที่ได้รับอนุมัติ รายละเอียดการโอน
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ ดังเอกสารที่แนบนี้ 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือ โปรดพิจารณาอนุมัติโอนเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดรายการค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาบุคลากร (ครั้งที่ 3) ดังนี้ 

1. ขออนุมัติยกเลิกกิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของหัวหน้างานสู่ความเป็นเลิศ 
2. ขออนุมัติน างบประมาณในกิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของหัวหน้างานสู่ความเป็นเลิศ 

ปรับเป็น หมวด ค่าใช้สอย รายการ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรฯ 
ในกิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 

 
 มติที่ประชุม : อนุมัติทั้ง 2 ประเด็น 
 

 4.1.3 ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

    รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  
ตามที่ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข เป็น เงินเพ่ิม
ส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่า
ด้วย การจ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขท่ีปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
พ.ศ. 2561  และตามประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประกาศ ณ วันที่ 19 พฤษภาคม 2568 
เรื่อง ผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง พยาบาลปฏิบัติการ จ านวน 3 
อัตรา สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ทั้งนี้ บุคลากรได้
รายงานตัวบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย และเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ 4 มิถุนายน 2568 จ านวน 2 ราย ดังนี้ 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ งาน/กลุ่มงาน ภาระงานหลักโดยสรปุ 

1 นางสาวนันท์ธิดา  ไชยรักษ์ งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน 

 
กลุ่มงาน 

ด้านการพยาบาล 
 

1. ภาระงานหลักปฏิบัติหน้าที่พยาบาลประจ าแผนก
ผู้ป่วยใน 
      ปฏิบัติงานหน้าที่พยาบาลประจ าแผนกผู้ป่วยใน 
ชั้น 8  โดยรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ที่ ได้รับ
มอบหมายในแต่ละเวร ได้แก่ 
      1. พยาบาลหัวหน้าเวร 
      2. พยาบาลสมาชิกทีม 
2. ภาระงานรองสนับสนุนงานพยาบาลประจ าแผนก
อุบัติเหตุฉุกเฉิน  
     ช่วยหมุนเวียนอัตราก าลังปฏิบัติหน้าที่พยาบาล
ปฏิบัติงานในแผนกอุบัติ เหตุฉุกเฉิน ในต าแหน่ง 
ต่าง ๆ โดยหมุนเวียนภาระงาน ดังนี้ 
1. ปฏิบัติงานในต าแหน่งพยาบาลคัดกรอง (Triage 
nurse) 
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ล าดับ ชื่อ-สกลุ งาน/กลุ่มงาน ภาระงานหลักโดยสรปุ 
      2. ปฏิบัติงานในต าแหน่งสมาชิกล าดับที่  2, 3  
ในงานพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉิน 

2 นางสาวชุติมา      ทุมลี งานการพยาบาล
ผู้ป่วยผา่ตัดและ

วิสัญญ ี
 

กลุ่มงาน 
ด้านการพยาบาล 

 

1. ภาระงานหลักปฏิบัติหน้าที่พยาบาลประจ างาน
การพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัดและวิสัญญี 
     (1) งานการพยาบาลระยะก่อนผ่าตัด 
          1. การประเมินปัญหา ความต้องการ และ
เตรียมความพร้อมผู้ป่วยก่อนผ่าตัด 
          2. เตรียมความพร้อมพยาบาลผ่าตัดและ
อุปกรณ์ เครื่องมือ 
              2 .1  พยาบาลช่วยทั่ ว ไป  (Circulating 
Nurse) 
              2.2 พยาบาลส่งผ่าตัด (Scrub Nurse) 
          3. การประเมินความพร้อมของผู้ป่วยก่อน
เคลื่อนย้ายเข้าห้องผ่าตัด 
     (2) งานการพยาบาลระยะผ่าตัด 
          1. พยาบาลช่วยทั่วไป (Circulating Nurse) 
          2. พยาบาลส่งผ่าตัด (Scrub Nurse) 
     (3) งานการพยาบาลระยะหลังผ่าตัด 
          1. พยาบาลส่งผ่าตัด (Scrub Nurse) 
          2. พยาบาลช่วยทั่วไป (Circulating Nurse)  
2. ภาระงานรองสนับสนุนงานพยาบาลประจ าคลินิก
พิเศษเฉพาะทาง 
     (1 ) คลินิกศัลยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ 
ให้บริการทุกวันอังคาร และวันพุธ หรือตามการ
เปลี่ยนแปลงตารางให้บริการของคลินิกการให้บริการ
ของคลินิกศัลยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ และ
แพทย์เฉพาะทาง    
     (2) คลินิกศัลยกรรมตกแต่ง ให้บริการทุกวัน
อังคารและวันพฤหัสบดี หรือตามการเปลี่ยนแปลง
ตารางให้บริการของคลินิกในขอบเขตการให้บริการ
ของคลินิกศัลยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ และ
แพทย์เฉพาะทาง    
3. ภาระงานรองสนับสนุนงานงานการพยาบาล
ผู้ป่วยนอก ช่วยหมุนเวียนอัตราก าลังปฏบิัติงาน  
ณ งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก 

 
 ดังนั้น เพื่อให้บุคลากรผู้ที่ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข สังกัด โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ที่
ได้รับ พ.ต.ส. ให้มีความสอดคล้องตามการปฏิบัติหน้าที่ด้านต่างๆ ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามก าหนดในบัญชีแนบท้าย
ตามระเบียบฯ และวันที่เริ่มปฏิบัติงาน  ทั้งนี้ จึงขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงิน เพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของ
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ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ ตามรายชื่อข้างต้นจ านวน 2 ราย 
ในอัตราค่าตอบแทนเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) กลุ่มที่ 2 
จ านวน 1,500 บาทต่อเดือน  ตั้งแต่วันที่ 4 มิถุนายน 2568 เป็นต้นไป 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนเงินเพ่ิม
ต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ตามวันที่เริ่มปฏิบัติราชการ เพ่ือขออนุมัติและเบิก
จ่ายเงินค่าตอบแทน ดังนี้ 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง อ้างอิงบัญชี
แนบท้ายตาม

ระเบียบฯ 

อัตรา พ.ต.ส. 
(บาท/เดอืน) 

วันที่เริ่มปฏิบัติงานและขออนุมัติ 
เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. 

1 นางสาวนันท์ธิดา  ไชยรักษ์ พยาบาล กลุ่มที่  2 1,500 วันท่ี 4 มิถุนายน 2568 
2 นางสาวชุติมา      ทุมลี พยาบาล กลุ่มที่  2 1,500 วันท่ี 4 มิถุนายน 2568 

 
 

 มติที่ประชุม : อนุมัติ 
 
4.1.4  ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการค่าตอบแทนและ 

จ้างเหมารายคาบบุคลากรปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ครั้งที่ 3) 

   รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  
ตามที่โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับการอนุมัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ส าหรับโครงการค่าตอบแทนและจ้างเหมารายคาบบุคลากรปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี รหัส
โครงการ OPD.3 เป็นวงเงินทั้งสิ้น 8,716,400.00 บาท โดยมีนางสาวเพ็ญพรรณ แววศรี เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ 
ทั้งนี้ โครงการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 10/2567 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2567แล้วนั้น 

 ในการด าเนินโครงการดังกล่าว โรงพยาบาลฯ ได้ด าเนินการทบทวนและประเมินความเหมาะสม  
ของแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และพบว่ามีความจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนรายละเอียดของค่าใช้จ่ายบางรายการ เพ่ือให้
การด าเนินโครงการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน จึงใคร่ขออนุมัติโอน
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการฯ โดยมีสาระส าคัญของการปรับเปลี่ยน ดังนี้ 

  กิจกรรมที่ 1: งานอุบัติเหตุและฉุกเฉินมีความจ าเป็นต้องปรับเพ่ิมจ านวนผลัดของบุคลากร 
เนื่องจากคณะรัฐมนตรีได้ประกาศวันหยุดราชการเพ่ิมเติม ส่งผลให้ต้องมีการจัดเวรเพ่ิมจากแผนงบประมาณเดิม และมี
การปรับเพ่ิมจ านวนผลัดของต าแหน่งแพทย์ตามภาระงานจริง เพ่ือรองรับการให้บริการทางการแพทย์แก่นักศึกษา
ในช่วงเปิดภาคการศึกษาประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2568 

  กิจกรรมที่ 6: พนักงานจ้างรายคาบ มีการปรับเพ่ิมจ านวนวันในการจ้างเหมาบริการแพทย์
ตรวจนอกเวลาราชการ เพ่ือรองรับปริมาณนักศึกษาที่เข้ารับบริการทางการแพทย์นอกเวลาราชการ ณ งานอุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน ซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมมากข้ึนในช่วงเปิดภาคเรียนประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2568   

โดยมีการปรับลดจ านวนวันของต าแหน่งบางรายการในกิจกรรมอ่ืนๆ ได้แก่ กิจกรรมที่ 2: งานผู้ป่วยใน 
กิจกรรมที่ 3: งานทันตกรรม และกิจกรรมที่ 5: งานบริการทางการแพทย์/องค์กรแพทย์ เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับภาระงานที่เกิดขึ้นจริง   ทั้งนี้ การปรับรายละเอียดค่าใช้จ่ายดังกล่าวไม่
ส่งผลกระทบต่อวงเงินรวมของโครงการแต่อย่างใด มีรายละเอียดตามเอกสารที่เสนอเพ่ือพิจารณามาพร้อมกันนี้ โดย
สรุปได้ดังนี้ 



9 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

 

กิจกรรม งบประมาณเดิม ปรับแผนครั้งท่ี 1 ปรับแผนครั้งท่ี 2 ปรับแผนครั้งท่ี 3 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
กิจกรรมที ่1 งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน 6,020,580.00 5,811,300.00 5,346,900.00 5,819,940.00 
กิจกรรมที่ 2 งานผู้ป่วยใน 780,600.00 874,200.00 784,530.00 420,870.00 
กิจกรรมที่ 3 งานทันตกรรม 201,880.00 201,880.00 201,880.00 177,600.00 
กิจกรรมที่ 4 งานบริหารทั่วไป 170,560.00 170,560.00 170,560.00 170,560.00 
กิจกรรมที ่5 งานบริการทางการแพทย์ 
/ องค์กรแพทย์ 

364,000.00 417,920.00 525,680.00 416,290.00 

กิจกรรมที่ 6 พนักงานจ้างรายคาบ 1,093,820.00 1,155,580.00 1,601,890.00 1,626,180.00 
กิจกรรมที่ 7 งานประกันสุขภาพ 
ยุทธศาสตร์ และสารสนเทศทางการ
แพทย ์

84,960.00 84,960.00 84,960.00 84,960.00 

รวม 8,716,400.00  8,716,400.00   8,716,400.00   8,716,400.00  
 
 จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ

         
 มติที่ประชุม : อนุมัติ 
 
4.1.5 ขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการค่าตอบแทนบุคลากร 

เพื่อขยายศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ และการซ่อมแซมอาคาร 
ศูนย์รังสีวิทยา โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (ครั้งท่ี 3) 

  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  
ตามที่ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับการอนุมัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ส าหรับโครงการค่าตอบแทนบุคลากรเพ่ือขยายศักยภาพการให้บริการทางการแพทย์ และการซ่อมแซม
อาคารศูนย์รังสีวิทยา โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รหัสโครงการ 
OPD.16 เป็นวงเงินทั้งสิ้น 905,696.00 บาท โดยมีนางสาวเพ็ญพรรณ แววศรี เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ ทั้งนี้ 
โครงการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาและให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 10/2567 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 แล้วนั้น 
       ในการด าเนินโครงการดังกล่าว โรงพยาบาลฯ ได้ด าเนินการทบทวนและประเมินความเหมาะสมของ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ และพบว่ามีความจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนรายละเอียดของค่าใช้จ่ายบางรายการ 
เพ่ือให้การด าเนินโครงการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน จึงใคร่ขออนุมัติ
โอนเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการฯ โดยมีสาระส าคัญของการปรับเปลี่ยน ในกิจกรรมงานผู้ป่วยใน
ที่มีการปรับเพ่ิมจ านวนเวรผลัดของต าแหน่งพยาบาลและผู้ปฏิบัติงานพยาบาล เพ่ือรองรับการเปิดให้บริการ
ผู้ป่วยใน ชั้น 8B ระหว่างเดือนมิถุนายน – กันยายน 2568 ที่มีแนวโน้มจะมีจ านวนผู้ป่วยเพ่ิมมากขึ้นจากการ
เปิดภาคเรียน ปีการศึกษา 2568 ทั้งนี้ ได้มีการปรับลดค่าตอบแทนแพทย์เวรให้ค าปรึกษาสาขาเฉพาะทาง 
เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับภาระงานที่เกิดขึ้นจริง  ทั้งนี้ การปรับ
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายดังกล่าวไม่ส่งผลกระทบต่อวงเงินรวมของโครงการแต่อย่างใด โดยมีรายละเอียดตาม
เอกสารที่เสนอเพ่ือพิจารณามาพร้อมกันนี้ โดยสรุปได้ดังนี้ 

กิจกรรม งบประมาณเดิม ปรับแผนครั้งท่ี 1 ปรับแผนครั้งท่ี 2 ปรับแผนครั้งท่ี 3 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 งานผู้ป่วยใน 451,020.00 451,020.00 451,020.00 451,020.00 
กิจกรรมที่ 2 ซ่อมแซมอาคารศูนย์รังสี
วิทยา 

454,676.00 454,676.00 454,676.00 454,676.00 

รวม 905,696.00 905,696.00 905,696.00 905,696.00 
 

 จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ
         

 มติที่ประชุม : อนุมัติ 
 
วาระท่ี 4.2  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืน ๆ 

   ไม่มี 
 

วาระท่ี 4.3  เรื่องเสนอพิจารณาแต่งตั้งบุคคล / คณะบุคคล / การลาศึกษาต่อ / ขออนุมัติส าเร็จ
การศึกษา  

4.3.1 การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอน หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา           
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ใหม่) 

เหตุผลและสาระในการปรับปรุง 

นายแพทย์วิริรัฐ จินาทองไทย 
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม : ประสาทวิทยา 
แพทยสภา : 2566 
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม : อายุรศาสตร ์
แพทยสภา : 2562 
ประกาศนียบตัรบณัฑติชั้นสูงทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก : 
อายุรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัมหิดล : 2560 
แพทยศาสตรบัณฑิต : แพทยศาสตร์ 
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2557 
 

ศาสตราจารย์นายแพทยส์งวนสิน รัตนเลิศ 
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม: ประสาท
ศัลยศาสตร ์
แพทยสภา : 2528 
แพทยศาสตรบัณฑิต: แพทยศาสตร์ 
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ : 2524 
วิทยาศาสตรบัณฑิต : วิทยาศาสตร์
การแพทย์ (เกียรตินยิมอันดับ 2) 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ : 2522 

เนื่องจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร

และอาจารย์ผู้สอน                   
ท่านเดิมลาศึกษาต่อ 

แพทย์หญิงนวินดา วณิชกุลธาดา 
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม : กุมารเวช

แพทย์หญิงนวินดา วณิชกุลธาดา 
วุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรม : กุมารเวช

คงเดิม 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ใหม่) 

เหตุผลและสาระในการปรับปรุง 

ศาสตร ์
แพทยสภา : 2554 
แพทยศาสตรบัณฑิต : แพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลยัมหิดล : 2539 
ประกาศนียบตัรบณัฑติชั้นสูงทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก : กุมารเวช
ศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : 2554 
แพทยศาสตรบัณฑิต : แพทยศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : 2545 
 

ศาสตร ์
แพทยสภา : 2554 
แพทยศาสตรบัณฑิต : แพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลยัมหิดล : 2539 
ประกาศนียบตัรบณัฑติชั้นสูงทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก : กุมารเวช
ศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : 2554 
แพทยศาสตรบัณฑิต : แพทยศาสตร์  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย : 2545 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จติติยวดี  ศรภีา 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ : ปรสติวิทยา 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2554 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ : ปรสติวทิยา   
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2550 
วิทยาศาสตรบัณฑิต : เทคนิคการแพทย์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2548 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จติติยวดี  ศรภีา 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ : ปรสติวิทยา 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2554 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ : ปรสติวทิยา   
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2550 
วิทยาศาสตรบัณฑิต : เทคนิคการแพทย์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2548 

คงเดิม 

นางสาวนันทยา กระสวยทอง 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ : วิทยาศาสตร์การ
ออกก าลังกายและการกีฬา 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2561 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ : สรรีวิทยาทาง
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2548 
พยาบาลศาสตรบัณฑิต : พยาบาลศาสตร์
และการผดุงครรภ์  
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2544 
 

นางสาวนันทยา กระสวยทอง 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ : วิทยาศาสตร์การ
ออกก าลังกายและการกีฬา 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2561 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ : สรรีวิทยาทาง
การแพทย์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2548 
พยาบาลศาสตรบัณฑิต : พยาบาลศาสตร์
และการผดุงครรภ์  
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น : 2544 

คงเดิม 

 
ทั้งนี ้ให้มีผลตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2568 (ตั้งแตว่ันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป) 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบการเปลี่ยนแปลง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

 

 มติที่ประชุม : เห็นชอบ และให้ปรับแก้ไขชื่อ นายแพทย์วิรรัฐ จินาทองไทย ให้ถูกต้อง 
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 4.3.2 พิจารณา (ร่าง) ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต   
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาการจัดท า

ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ฉบับใหม่ เนื่องจากประกาศฯ เดิมมีกรรมการบางส่วนเปลี่ยนแปลงหน้าที่ ความรับผิดชอบ อีกท้ัง เพื่อให้
การด าเนินการบริหารหลักสูตรฯ ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพสูงสุด  โดยมีการเปลี่ยนแปลง
รายชื่อกรรมการ ดังนี้ 

    1. มีการเพ่ิมรายชื่อโรงพยาบาลชุมชนที่ร่วมจัดการเรียนการสอนชั้นคลินิก ร่วมเป็นกรรมการ จ านวน 
3 แห่ง ดังนี้  

     - โรงพยาบาลตระการพืชผล  
      - โรงพยาบาลกันทรารมย์  
     - โรงพยาบาลขุขันธ์ 
    2. มีการเปลี่ยน ผู้ช่วยเลขานุการคนที่ 2 จากเดิม คือ นางสาวมลทญา ยอดเอ้ือ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไป เปลี่ยนเป็น นายทินกร สุทธิพรม ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา 
    ทั้งนี้ ผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 

11 มิถุนายน 2568  
จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศวิทยาลัย

แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
ข้อสังเกต 
- ในอนาคตกรณีโรงพยาบาลมุกดาหาร ได้รับรองจาก IMEAC แล้วให้เพิ่มโรงพยาบาลมุกดาหาร
ร่วมเป็นกรรมการในชุดดังกล่าว 

 

 มติที่ประชุม : เห็นชอบ  
 
 4.3.3 พิจารณา (ร่าง) ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข   
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การจัดท า

ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิตชั้นคลินิก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ฉบับใหม่ เนื่องจากประกาศฯ เดิมมีกรรมการ
บางส่วนเปลี่ยนแปลงหน้าที่ ความรับผิดชอบ อีกท้ัง เพ่ือให้การด าเนินการบริหารหลักสูตรฯ ด าเนินไปด้วยความ
เรียบร้อยและมปีระสิทธิภาพสูงสุด โดยมีการเปลี่ยนแปลงรายชื่อกรรมการ ดังนี้ 

   1. มีการเพ่ิมรายชื่อ นายทินกร สุทธิพรม เป็น ผู้ช่วยเลขานุการคนที่ 3 
    2. เพ่ิมชื่อ ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี ธิราช เป็นกรรมการ 
   3. เพิ่มชื่อ แพทย์หญิงสลิลลา เพ็ญพิมพ์ เป็นกรรมการ 
    ทั้งนี้ ผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 5/2568 

(วาระพิเศษ) เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2568 
    

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
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 มติที่ประชุม : เห็นชอบ โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 20 มิถุนายน 2568 
 
 4.3.4 พิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ 

ผู้รับผิดชอบรายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก  
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2568 

     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การจัดท า
ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้ น
คลินิก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2568 เพ่ือให้การด าเนินการบริหาร
หลักสูตรฯ ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

    ทั้งนี้ ผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 5/2568 
(วาระพิเศษ) เมือ่วันที่ 12 มิถุนายน 2568 

    

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2568 

 

 มติที่ประชุม : เห็นชอบ  
 
 4.3.5 พิจารณาการแต่งตั้งผู้รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการ   

และเลขานุการคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
     รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ด้วยนางสาวณรัญญา มีชัย 

พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ ได้รับการอนุมัติลาออกจากต าแหน่งผู้รักษาการใน
ต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการ และงานที่ได้รับมอบหมาย ต าแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการประจ า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพ จึงขออนุมัติลาออกตั้งแต่วันที่  1 
กรกฎาคม 2568 เป็นต้นไป รายละเอียดตามบันทึกข้อความที่ อว 0604.16.1.1/875 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 
2568 (ตามเอกสารแนบ) 

งานบริหารบุคคล จึงขอเสนอข้อมูลหน้าที่รับผิดชอบและโครงการในต าแหน่งผู้รักษาการในต าแหน่ง
หัวหน้าส านักงานเลขานุการ และงานที่ได้รับมอบหมาย มาเพ่ือประกอบการพิจารณาทดแทนต าแหน่งที่ว่างลง
รายละเอียดมีดังนี้  

 

ล าดับ   ต าแหน่ง งานท่ีรับผิดชอบ/งานท่ีได้รับมอบหมาย โครงการที่รับผิดชอบ  
1 เลขานุการคณะกรรมการ

ประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข 

ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการ 
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์ 
และการสาธารณสุข 

โครงการพัฒนาองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
และระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล 
 - กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการประจ า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

2 ผู้ รั ก ษ าก า ร ใน ต า แ ห น่ ง
หัวหน้าส านักงานเลขานุการ 

1. รักษาการในต าแหน่งหัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
2. ร่วมวางแผน ควบคุม ตรวจสอบ และประเมิน 
    การด าเนินงาน ตลอดจนร่วมแก้ไขปัญหา  
    การปฏิบัติงานในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
    ภารกิจของทุกกลุ่มงานภายในส านักงานเลขานุการ  
3. ควบคุม ดูแล ให้ค าปรึกษาและค าแนะน าแก่ 
    เจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติงาน และร่วมประเมินผล 

1. โครงการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนา
ศักยภาพในการบริหารงานของผู้บริหาร 
 

2. โครงการถ่ายทอดผลการด าเนินงานของ
ผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื่อการประเมินผล
การปฏิรูปองค์กร และการศึกษาของวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

ล าดับ   ต าแหน่ง งานท่ีรับผิดชอบ/งานท่ีได้รับมอบหมาย โครงการที่รับผิดชอบ  
    การปฏิบัติราชการของบุคลากรที่สังกัดส านักงาน 
    เลขานุการ  
4. ควบคุม ดูแล กลั่นกรองงาน เอกสาร และหนังสือ 
    โต้ตอบราชการต่าง ๆ ก่อนเสนอผู้บริหาร  
5. ติดต่อประสานงานกับภาควิชา หน่วยงาน บุคคล 
    ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให ้เกิดความร่วมมือ 
    บรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิที่ก าหนด  
6. บริหารจัดการเกี่ยวกับงานประชุมของส านักงาน 
    เลขานุการ และงานประชุมผู้บริหาร  
7. ควบคุม ดูแล ร่วมวางแผน ติดตาม ตรวจสอบ 
    การใช้ทรัพยากรและงบประมาณของส านักงาน 
    เลขานุการ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และเป็นไป 
    ตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิที่ก าหนด  
8. พัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน และควบคุมดูแล 
    การปฏิบัติงานในส านักงานเลขานุการให้เป็นไปตามคู่มือ  
9. เป็นผู้ปฏิบัติหน้าท่ี “หัวหน้าเจ้าหน้าที”่ ของ 
    วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
    ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
   จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
10. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

3. โครงการพัฒนาองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
และระบบบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล 
 - กิจกรรมที่ 2 ประชุมบุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุนวิชาการ 
 - กิจกรรมที่  3 กิจกรรมบริหารจัดการงาน
เลขานุการ 
 - กิจกรรมที่ 4 ท าลายเอกสาร 
 

4. โครงการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
 

 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
1. พิจารณาบุคลากรในสังกัดเพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานเลขานุการ 

ระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยให้มีอ านาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

(๑) ร่วมวางแผน ควบคุม ตรวจสอบ ดูแลให้ค าปรึกษา แนะน า ตลอดจนร่วมแก้ไขปัญหาแก่ 
     การปฏิบัติงานในเรื่องต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับภารกิจของทุกกลุ่มงานภายในส านักงาน 
     เลขานุการ และร่วมประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรที่สังกัดส านักงานเลขานุการ 
(๒) ควบคุม ดูแล กลั่นกรองงาน เอกสาร และหนังสือโต้ตอบราชการต่าง ๆ ก่อนเสนอผู้บริหาร 
(๓) ติดต่อประสานงานกับภาควิชา หน่วยงาน บุคคลทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้เกิดความ 
     ร่วมมือ บรรลุเป้าหมาย และผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด  
(๔) บริหารจัดการเกี่ยวกับงานประชุมของส านักงานเลขานุการ และงานประชุมผู้บริหาร  
(๕) ควบคุม ดูแล ร่วมวางแผน ติดตาม ตรวจสอบ การใช้ทรัพยากรและงบประมาณของ 

                 ส านักงานเลขานุการเพ่ือให้เกิดประสิทธภิาพและเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่ก าหนด 
(๖) พัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน และควบคุมดูแลการปฏิบัติงานในส านักงานเลขานุการให้เป็นไป 
     ตามคู่มือ  
(๗) เป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่ “หัวหน้าเจ้าหน้าที่” ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
     ตามระเบยีบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
(8) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

2. พิจารณาบุคลากรในสังกัดเพ่ือมอบหมายหน้าที่เป็น เลขานุการคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2568 เป็นต้นไป  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

 มติที่ประชุม : เสนอให้คณบดี และรองคณบดีฝ่ายบริหาร ไปทาบทามบุคคลที่ มี
คุณสมบัติ มีรายช่ือ ดังนี้ 

1. นางนันทิญา ทีปิวัฒน์ 
2. นางรัตติกาล  ภิรมย์กิจ 

โดยให้คงงานที่รับผิดชอบ/งานที่ได้รับมอบหมายไว้เหมือนเดิม ทั้งนี้หากได้รับการแต่งตั้ง ให้หา
แนวทางสนับสนุนผู้ได้รับการแต่งตั้ง 

และน าเรื่องเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไป 
ในระหว่างที่รอการทาบทาม มอบคณบดี รองคณบดีฝ่ายบริหาร และรองคณบดีฝ่าย

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าเจ้าหน้าที่ แทน 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณารับรองผลการเรียน อนุมัติ/ ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 
4.4.1 พิจารณารับรองผลการเรียนของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2563    
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองผล

การเรียนของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2563 ในรายวิชา 1907 881-63 วิทยานิพนธ์ มีจ านวน 1 ราย ที่เปิดสอนในภาค
การศึกษาต้น ประจ าปีการศึกษา 2568 ทั้งนี้ ได้น าผลการเรียนรายวิชาดังกล่าว เข้ารับรองในที่ประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์มหาบัณฑิต วาระพิเศษ  ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 
2568 รายละเอียดนี้ 

 

ล าดับ    รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล ผลการเรียน หมายเหตุ 

1  661907700149 นางวราภรณ์  จันทร์พราว S  1 หน่วยกิต 
 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ.2563 ในรายวิชา 1907 881-63 วิทยานิพนธ์ จ านวน 1 ราย หากรับรองผลการเรียนดังกล่าว จะได้
น าเสนอกองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพ่ือด าเนินการต่อไป 

 

 มติที่ประชุม : รับรอง 
 
4.4.2 พิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) รายวิชาที่เปิดสอนส าหรับ 

นักศึกษาต่างคณะ ภาคการศึกษา 2/2567   
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การแก้ไขผล

การเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) รายวิชาที่เปิดสอนส าหรับนักศึกษาต่างคณะ ภาคการศึกษา 2/2567 ตามที่ประธาน
รายวิชา 1904101-67 กายวิภาคศาสตร์ของมนุษย์ และประธานรายวิชา 1904103-67 ชีวเคมีทางการ
พยาบาล ได้ด าเนินการจัดสอบแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ให้กับนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์เรียบร้อย
แล้ว จ านวน 2 รายวิชา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
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     1. ผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ภาคการศึกษา 2/2567 รายวิชา 1904101-67 กาย
วิภาคศาสตร์ของมนุษย์ จ านวน 9 ราย ดังนี้  

 

ล าดับ รหัสนักศึกษา รายช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 64180040852 นางสาวพิชญ์พิมล กรมไธสง I D 

2 65180040701 นางสาวรัตนพร พันอนุ I F 

3 66180040757 นางสาวศิวะณี พงษ์ทอง I D 

4 67180040501 นางสาวณิชากร ระศร I D 

5 67180040789 นางสาวปิยะวรรณ ภูเงินงาม I F 

6 67180040918 นางสาวพิมพ์นิภา วิเศษทรัพย์ I D 

7 67180041063 นางสาวภูริชญา บุญรับ I D 

8 67180041119 นางสาวรมิดา ศูนย์โศรก I F 

9 67180041177 นางสาวรุจิรา พันธ์สิงห์ I F 

 
    2. ผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ภาคการศึกษา 2/2567 รายวิชา 1904103 -67 

ชีวเคมีทางการพยาบาล จ านวน 21 ราย ดังนี้ 

ล าดับ รหัสนักศึกษา รายช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 67180040075 นางสาวกัญญาภัค  ทนสูงเนิน I D 

2 67180040163 นางสาวกีรต ิ วงค์ศรีชา I D 

3 67180040198 นางสาวกุลยา  มุงเพีย I D 

4 67180040291 นางสาวชญาดา  กุ้งมะเริง I D 

5 67180040305 นายชญานนท์  บุญค้ าชู I D 

6 67180040501 นางสาวณิชากร  ระศร I D 

7 67180040686 นางสาวบุษราพร  กรศุภกุล I D 

8 67180040846 นางสาวพลอยชมพู  บุญส่ง I D 

9 67180040918 นางสาวพิมพ์นิภา  วิเศษทรัพย์ I D 

10 67180040921 นางสาวพิมพ์สุดา  ปัญญาดี I D 

11 67180041119 นางสาวรมิดา  ศูนย์โศรก I D 

12 67180041177 นางสาวรุจิรา  พันธ์สิงห์ I D 
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ล าดับ รหัสนักศึกษา รายช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

13 67180041247 นางสาววิยดา  ก้อนแก้ว I D 

14 67180041306 นางสาวศิริวรรณ  กล่อนศรี I D 

15 67180041362 นางสาวสาวิตรี  เวชคง I D 

16 67180041380 นางสาวสิริรัตน์  วงพะราม I D 

17 67180041397 นางสาวสุจิรา  วงค์จ าปา I D 

18 67180041427 นางสาวสุนิจนาฏ  เดชขุนทด I D 

19 67180041531 นายอภิภัทร  ศิริรักษ์ I F 

20 67180041548 นางสาวอมรรัตน์  จันเต็ม I D 

21 67180041586 นางสาวอรพิน  ลายรินทร์ I D 

 
จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา รับรองการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่

สมบูรณ์ (I) รายวิชาที่เปิดสอนส าหรับนักศึกษาต่างคณะ ภาคการศึกษา 2/2567 
ข้อสังเกต 
- ในรายวิชากายวิภาคศาสตร์ของมนุษย์ ที่นักศึกษามีผลการเรียน I และได้แก้ไขเกรดเป็น D 

และ F นั้น ฝ่ายจดการศึกษาได้รับทราบ และพัฒนาการเรียนการสอนให้กับนักศึกษา ส าหรับ
ที่เฉพาะเจาะจงส าหรับผู้ที่มีปัญหาด้านการเรียนแล้ว  แต่ด้วยเหตุสมรรถนะการเรียนรู้ของ
นักศึกษาไม่เพียงพอต่อการได้เกรดที่เหมาะสมต่อการเรียนต่อไป โดยเฉพาะที่ได้ผลการเรียน 
F 

 

 มติที่ประชุม :  รับรอง 
 
4.4.3 พิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2567  

หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การแก้ไขผล

การเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2567 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้น
คลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ โดยผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต
ชั้นคลินิก ครั้งที่ 5/2568 (วาระพิเศษ) เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2568 จ านวน 2 รายวิชา ดังนี้ 

   1. รายวิชา 1901601-55 กุมารเวชศาสตร์ 2 จ านวน 1 ราย ดังนี้ 

ล าดับ รหัสนักศึกษา รายช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 61190040485 นายอินทัช เหล่าเชื้อสกุล I C 
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  2. รายวิชา 1901601-62 กุมารเวชศาสตร์ 2 จ านวน 1 ราย ดังนี้ 

ล าดับ รหัสนักศึกษา รายช่ือ เกรดเดิม เกรดใหม่ 

1 63190040195 นายชุติพันธ์ พลอยพันธ์ I C 
 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพื่อโปรดพิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่
สมบูรณ์ (I) ปีการศึกษา 2567 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 

ข้อเสนอเพื่อการด าเนินการ 
- นศพ.รายอินทัช เหล่าเชื้อสกุล รหัสนักศึกษา 61 ได้ทบทวนตัวเอง รวมทั้งคณะกรรมการ

พิจารณาให้ความช่วยเหลือต่อไปในเรื่องการเรียนและระยะเวลาการเรียนที่อาจจะเป็นปัญหา
เรื่องการส าเร็จการศึกษา 

 

 มติที่ประชุม :  รับรอง 
 
4.4.4 พิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2567  

และปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก  
โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองผล

การเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก 
โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ และโดยผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้น
คลินิก ครั้งที่ 5/2568 (วาระพิเศษ) เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2568 ซึ่งได้ร่วมกันรับรองผลการเรียนเรียบร้อย
แล้ว ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 

 

 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิด
สอนในปีการศึกษา 2567 และปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพ
สิทธิประสงค ์

 

ข้อสังเกต  
- รายวิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน มีการตัดสินผลการเรียนเป็นรายปี และส่งเฉพาะผลการเรียนมาให้ 

และไม่ได้ส่งคะแนน Max-Min  ขอให้ฝ่ายการศึกษาน าไปเป็นประเด็นที่จะไปหารือกับศูนย์
แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก 

 

 มติที่ประชุม : รับรอง 

ล าดับ รหัสวิชา รายวิชา 
  ผลการพิจารณา 

(รับรอง/ไม่รับรอง) 
ปีการศึกษา 2567 

1 1901517-62 ประสบการณ์ทางคลินิก 4 รับรอง 
ปีการศึกษา 2568 

2 1901602-62 เวชศาสตร์ฉุกเฉิน รับรอง 
3 1901610-62 ปฏิบัติการในโรงพยาบาลชุมชน รับรอง 

หมายเหตุ: 
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4.4.5 พิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2568  

ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ  
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา  รับรองผล

การเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
โดยผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 5/2568 (วาระพิเศษ) 
เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2568 ซ่ึงได้ร่วมกันรับรองผลการเรียนเรียบร้อยแล้ว ประกอบด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 

 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิด
สอนในปีการศึกษา 2568 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ 

ข้อสังเกต  
- รายวิชากุมารเวชศาสตร์ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ า ท าให้ผลการเรียนได้สูงสุดไม่เกิน C 

 

 มติที่ประชุม : รับรอง   
 
4.4.6 พิจารณาขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษา 

ระดับบัณฑิตศึกษา  ราย นายเกียรติคุณ  มูลทรา 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ด้วยหลักสูตร

สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จะขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษา 
ราย นายเกียรติคุณ  มูลทรา ทั้งนี้นักศึกษาได้เรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตรก าหนดเรียบร้อยแล้ว เบื้องต้น
นักศึกษาได้ด าเนินการเป็นไปตามเงื่อนไขการขอส าเร็จการศึกษา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที่ 13 การส าเร็จการศึกษาและอนุมัติปริญญา ข้อ 59 การ
ส าเร็จการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังนี้ 

หลักสูตรระดับปริญญาโท 
 (ข)  แผน ก แบบ ก2   ต้องศึกษารายวิชาและสอบผ่านทุกวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอ
วิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้   

ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือ
น าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการ โดยบทความฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่น าเสนอจะต้องได้รับการตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ซึ่งนักศึกษาดังกล่าวมีการด าเนินการตามเงื่อนไขการ
ส าเร็จการศึกษา รายละเอียดปรากฏดังตาราง 

 
 
 

ล าดับ รหัสวิชา รายวิชา 
  ผลการพิจารณา 

(รับรอง/ไม่รับรอง) 
1 1901506-62 วิสัญญีวิทยา รับรอง 
2 1901601-62 กุมารเวชศาสตร์ 2 รับรอง 

หมายเหตุ: 
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รหสันักศึกษา ช่ือ-สกุล ระดับ สาขาวิชา แผน 
การศึกษา 

คะแนน
เฉลี่ย
สะสม 

ผลสอบ ระดับผล
สอบ

วิทยานิพนธ์ 

ได้รับการยอมรบัให้ตีพมิพ์ฯ/
วารสาร/น าเสนอผลงาน/การ
เผยแพร่ลกัษณะใดลักษณะ

หนึ่ง 

ผลการตรวจสอบ สรปุ 

ผลสอบ
ภาษาอังกฤษ 

เค้า
โครง 

รูป 
เล่ม 

โครงสร้าง
รายวิชา 

หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

65190770186 นายเกียรติคุณ  
มูลทรา 

ปริญญาโท สาธารณสุข
ศาสตร ์

ก 2 3.72 UBU-TEST √ ดี วารสารสาธารณสุขและ 
สุขภาพศึกษา (TCI2) 

√ √ ครบ 

ทั้งนี้ วันส าเร็จการศึกษาให้ถือวันที่คณะกรรมการประจ าคณะมีมติรับรองการส าเร็จการศึกษา ตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที่ 13 การส าเร็จ
การศึกษาและอนุมัติปริญญา ข้อ 59 การส าเร็จการศึกษา ในหลักสูตรระดับปริญญาโท วงเล็บ (ข)   

การนี้  จึงขอความอนุเคราะห์รับรองผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาดังกล่าว เพ่ือคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พิจารณารับรอง โดย
ผ่านการรับรองจากมติที่ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ วาระพิเศษ ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2568 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนและอนุมัติ
ส าเร็จการศึกษานักศึกษา ราย นายเกียรติคุณ  มูลทรา หากรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษา
นักศึกษารายดังกล่าว จะได้น าเสนอกองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพ่ือด าเนินการต่อไป 

 
 มติที่ประชุม :  รับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษา ราย นายเกียรติ

คุณ  มูลทรา โดยให้ส าเร็จการศึกษาในวันที่ 20 มิถุนายน 2568 
 

4.4.7 พิจารณารับรองการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองการ

ส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ตามที่งานทะเบียนนักศึกษาและประมวณผล ได้แจ้ง
รายชื่อนักศึกษาที่ผ่านเงื่อนไขการส าเร็จการศึกษา จ านวน 1 ราย คือ ราย นางสาวจิดาภา ตั้งสถิตย์ รหัส
นักศึกษา 62190040022 ซ่ึงเป็นนักศึกษาที่ได้เรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตรก าหนดและส าเร็จการศึกษา
เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 3/๒๕๖๗ ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับฯ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 
หมวดที่ 12 ข้อ 56 จึงเห็นควรให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาในวันที่คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุขรับรอง คือ วันที ่20 มิถุนายน 2568  

 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองการส าเร็จการศึกษาของ
นักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 

 

 มติที่ประชุม : รับรองการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
จ านวน 1 ราย โดยให้ส าเร็จการศึกษาในวันที่ 20 มิถุนายน 2568  

 
4.4.8 พิจารณาขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษาระดับ 

บัณฑิตศึกษา  ราย นางสาวเสาวลักษณ์  ศรีสุข 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ด้วย

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จะขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จ
การศึกษา ราย นางสาวเสาวลักษณ์  ศรีสุข ทั้งนี้นักศึกษาได้เรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตรก าหนดเรียบร้อย
แล้ว เบื้องต้นนักศึกษาได้ด าเนินการเป็นไปตามเงื่อนไขการขอส าเร็จการศึกษา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

อุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที่ 13 การส าเร็จการศึกษาและอนุมัติ
ปริญญา ข้อ 59 การส าเร็จการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังนี้ 

หลักสูตรระดับปริญญาโท 
 (ข)  แผน ก แบบ ก2   ต้องศึกษารายวิชาและสอบผ่านทุกวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอ
วิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้   

ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับ
ให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
หรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการ โดยบทความฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่น าเสนอจะต้องได้รับการตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ซึ่งนักศึกษาดังกล่าวมีการด าเนินการตามเงื่อนไขการ
ส าเร็จการศึกษา รายละเอียดปรากฏดังตาราง 

 

รหสันักศึกษา ช่ือ-สกุล ระดับ สาขาวิชา แผน 
การศึกษา 

คะแนน
เฉลี่ย
สะสม 

ผลสอบ ระดับผล
สอบ

วิทยานิพนธ์ 

ได้รับการยอมรบัให้ตีพมิพ์ฯ/
วารสาร/น าเสนอผลงาน/การ
เผยแพร่ลกัษณะใดลักษณะ

หนึ่ง 

ผลการตรวจสอบ สรปุ 

ผลสอบ
ภาษาอังกฤษ 

เค้า
โครง 

รูป 
เล่ม 

โครงสร้าง
รายวิชา 

หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

64190770275 นางสาวเสาวลักษณ์ 
ศรีสุข 

ปริญญาโท สาธารณสุข
ศาสตร ์

ก 2 3.86 UBU-TEST √ ดีเยี่ยม วารสารศูนย์อนามัยที่ 10 
อุบลราชธานี (TCI2) 

√ √ ครบ 

ทั้งนี้ วันส าเร็จการศึกษาให้ถือวันที่คณะกรรมการประจ าคณะมีมติรับรองการส าเร็จการศึกษา ตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที่ 13 การส าเร็จ
การศึกษาและอนุมัติปริญญา ข้อ 59 การส าเร็จการศึกษา ในหลักสูตรระดับปริญญาโท วงเล็บ (ข)   

การนี้ จึงขอความอนุเคราะห์รับรองผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาดังกล่าว เพ่ือคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พิจารณารับรอง โดย
ผ่านการรับรองจากมติที่ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ วาระพิเศษ ครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2568 

 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา รับรองผลการเรียนและอนุมัติ
ส าเร็จการศึกษานักศึกษา ราย นางสาวเสาวลักษณ์  ศรีสุข หากรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษา
นักศึกษารายดังกล่าว จะได้น าเสนอกองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพ่ือด าเนินการต่อไป 

 

 มติที่ประชุม : รับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษา ราย นางสาว
เสาวลักษณ์  ศรีสุข โดยให้ส าเร็จการศึกษาในวันที่ 20 มิถุนายน 2568 

 
4.4.9 พิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ภาคการศึกษาปลาย  

ปีการศึกษา 2567 กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การรับรอง

ผลการแก้ไขผลการเรียนที่ ไม่สมบูรณ์  ( I)  ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2567 โดยผ่านที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 15/2568 วันที่ 17 มิถุนายน 2568 รายละเอียด
ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

ล าดับ    รหัสวิชา ชื่อวิชา กลุ่ม 
การเรียน 

จ านวน
นักศึกษาท่ีมี
ผลการเรียน

เดิม I  

จ านวน
นักศึกษาท่ีมี
ผลการเรียน

ใหม ่

ผลการเรียน
ใหม ่
เกรด 

ผลการ
พิจารณา
รับรอง/ 
ไม่รับรอง 

1 1902 201-64 กายวิภาคศาสตร ์
ส าหรับสาธารณสุข 

1 3 2 D รับรอง 
1 F 

1902 201-64 กายวิภาคศาสตร ์
ส าหรับสาธารณสุข 

2 8 6 D รับรอง 
2 F 

2 1906 310-64 วิธีวิจยัและชีวสถิติ
ประยุกตส์ าหรับ
สาธารณสุข 

1 19 15 D รับรอง 
4 F 

3 1906 405-64 ฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพ 
การสาธารณสุข
ชุมชน 

1 8 5 A รับรอง 
2 B+ 

1 B 

4 1906 406-64 การวิจัยและ
นวัตกรรมด้าน
สาธารณสุข 2 

1 1 1 C+ รับรอง 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่
สมบูรณ์ (I) จ านวน 4 รายวิชา ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2567 

ข้อสังเกต 
- ในรายวิชา 1906 405-64 ฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน ที่นักศึกษาแก้ไขผล

การรียนจาก I แล้ว ได้ผลการเรียนเป็น A, B+ และ B ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ
การสาธารณสุขชุมชน ได้อนุโลมให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในรายวิชานี้ได้ควบคู่กับการลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชาอื่นที่ไม่เป็นไปตามแผนการศึกษาโดยนักศึกษาจะติดรายวิชา วิธีวิจัย และภาษาอังกฤษ  หลักสูตรได้ระบุ
เงื่อนไขก่อนออกฝึกปฏิบัติงานโดยนักศึกษาที่ออกฝึกจะต้องเรียนในรายวิชาอ่ืนที่ลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้นให้
เสร็จสิ้นก่อนจึงอนุญาติให้นักศึกษาออกฝึกปฏิบัติงานได้ โดยได้มีการเตรียมการฝึกปฏิบัติงานและเก็บคะแนน
เบื้องต้น ซึ่งการประเมินตามรายวิชายังไม่สิ้นสุด ในรายวิชานี้นักศึกษาจึงมีผลการเรียนเป็น I ในสิ้นสุดภาค
การศึกษาเนื่องจากในระหว่างตัดเกรดนักศึกษากลุ่มนี้ก าลังจะออกฝึกปฏิบัติงานซึ่งเป็นคะแนนส่วนใหญ่ท าให้
คะแนนเกรดของนักศึกษาเป็นไปตามผลการประเมินของอาจารย์พ่ีเลี้ยงประจ าแหล่งฝึก อาจารย์นิเทศ การน าเสนอ
ผลการฝึกปฏิบัติงานและรูปเล่มรายงาน ส่งผลให้ผลการเรียนมีเกรดที่มีความแตกต่างกัน เหตุผลที่อนุโลมให้
นักศึกษาลงทะเบียนในภาคการศึกษาที่ 2 เนื่องจากเงื่อนไขตามระยะเวลาฝึกซึ่งจะท าให้เด็กเสียโอกาสในการส าเร็จ
การศึกษาและส่งผลต่อการท างานในอนาคต และท่ีไม่สามารถให้นักศึกษาเรียนควบคู่กับฝึกงานได้เนื่องจาก
ประสิทธิผลของการฝึกงานจะไม่เต็มท่ีและท าให้ขาดโดอกาสในการเรียนรู้ในช่วงเวลาที่ต้องกลับมาเรียนรวมถึง
เสี่ยงต่อการประสบอุบัติเหตุ และเหตุผลที่ให้นักศึกษาลงทะเบียนได้ในภาคการศึกษาที่ 2 เนื่องจากในหลักสูตรไม่ได้
ระบุไว้ว่านักศึกษาจะไม่มีสิทธิ์ในการลงทะเบียนหากไม่ผ่านรายวิชาทั้งหมด จึงจ าเป็นต้องให้นักศึกษามีผลคะแนน
เป็น I 

- ให้กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ช่วยพิจารณาประเด็นเรื่องระยะเวลาเพื่อให้มีผลกระทบการ
ส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาให้น้อยท่ีสุด โดยเฉพาะในเรื่องการมีก าหนดการที่ไม่สอดคล้องกับภาวะการเรียนของ
นักศึกษา 

 

 มติที่ประชุม : รับรอง  
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4.4.10   พิจารณาเทียบโอนรายวิชา นางสาวนภัส แก้วสาลี  
  รหัสนักศึกษา 68190240132 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต     
  สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ตามที่ 
นางสาวนภัส แก้วสาลี รหัสนักศึกษา 68190240132 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อนามัยสิ่งแวดล้อม ยื่นความประสงค์ขอเทียบโอนรายวิชา 1102 104-64 เคมีทั่วไป ในภาคการศึกษาต้น ปี
การศึกษา 2568 โดยนักศึกษาได้เรียนรายวิชาดังกล่าวในโครงการเรียนล่วงหน้า (คณะวิศวกรรมศาสตร์) 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ซึ่งการเทียบรายวิชาเป็นไปตามข้อบังมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 หมวดที่ 10 ข้อ 48 โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ ครั้งที่ 15/2568 วันที่ 17 มิถุนายน 2568 เห็นชอบเทียบโอนรายวิชาได้  

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติเทียบโอนรายวิชา 
นางสาวนภัส แก้วสาลี นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 

 มติที่ประชุม : อนุมัติเทียบโอน 
 
4.4.11  พิจารณารับรองผลสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (MCQ)  

 ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2568 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2568 
     รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ตามมติที่

ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 5/2568 วาระพิเศษ เมื่อวันที่ 12 
มิถุนายน 2568 ได้รับทราบผลสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (MCQ) ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 
2568 ส าหรับนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 ทั้ง 2 แห่ง เบื้องต้นผลสอบอยู่ระหว่างการด าเนินการตรวจข้อสอบ  
แล้วนั้น 

            ทั้งนี้ วิทยาลัยฯได้แจ้งที่ประชุม คกก.บริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิกฯ ได้รับทราบว่า 
หากผลคะแนนสอบแล้วเสร็จภายในวันที่ 20 มิถุนายน 2568 วิทยาลัยฯจะขอน าผลสอบดังกล่าว เข้ารับรอง
ในคกก.ประจ าวิทยาลัยแพทยฯไว้ก่อน เพ่ือไม่ให้เกิดความล่าช้าต่อกระบวนการจัดสอบ  ครั้งที่ 2 ในวันที่ 3 
สิงหาคม 2568 และขอรายงานผลสอบฯ ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2568 ต่อที่ประชุมคกก.บริหาร
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที่ 6/2568 ในวันที่ 7 สิงหาคม 2568 รับทราบในครั้งถัดไป 

 
ครั้งท่ี 1  

25 พฤษภาคม 2568 
ผู้สมัครสอบ 

/คน 
ผู้เข้าสอบ 

/คน 
ขาดสอบ/ 

คน 
สอบผ่าน/ 

คน 
สอบไม่ผ่าน/ 

คน 
รวม/คน  

สปส 58 58 0 34 24 58 
ศก 20 18 2 12 6 20 

รวมท้ังหมด 78 76 2 46 30 78 
หมายเหตุ ขาดสอบจ านวน 2 ราย สังกัด ศูนย์แพทยฯรพ.ศรสีะเกษ นศพ.แจ้งว่าไม่สามารถเข้าสอบได้ เนื่องจากมีปญัหาทางครอบครวั 

 
จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา รับรองผลสอบรวบยอด

วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (MCQ) ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2568 
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ข้อสังเกต  
- มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ พิจารณาผลการสอบรวบยอด MCQ และ 

MEQ จะท าเป็นกรรมการชุดเดียวกัน หรือแยกกรรมการในการพิจารณา  
 

 มติที่ประชุม : รับรองผลสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (MCQ) ครั้งที่ 1 
ประจ าปีการศึกษา 2568 มอบนายทินกร สุทธิพรม ด าเนินการหาข้อมูลนศพ.ที่ขาดสอบ 2 ราย จากศูนย์
แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ และให้ความช่วยเหลือ 

 
4.4.12    พิจารณารับรองการส าเร็จการศึกษาราย นางสาววนิดา ค าเกิด   

   หลกัสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
       รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ตามที่งาน

ทะเบียนนักศึกษาและประมวลผล ได้แจ้งรายชื่อนักศึกษาที่ผ่านเงื่อนไขการส าเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม จ านวน 1 คน คือ นางสาววนิดา ค าเกิด รหัส 62190240370 
ซึ่งนักศึกษาเรียนครบและส าเร็จการศึกษาเม่ือสิ้นภาคการศึกษา 2/2567 เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับฯ ว่า
ด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 หมวดที่ 12 ข้อ 55 จึงเห็นควรให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
ในวันที่ 14 มีนาคม 2568 ซึ่งเป็นวันสุดท้ายของการสอบปลายของภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 
2567 เว้นแต่คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยพิจารณาเห็นควรให้ส าเร็จการศึกษา ในวันที่คณะกรรมการประจ า
วิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบการส าเร็จการศึกษา หรือพิจารณาเสนอแนะเป็นอย่างอ่ืนตามแต่กรณี โดยมติที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 15/2568 วันที่ 17 มิถุนายน 2568 เห็นควร
ให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษา ในวันที่ 14 มีนาคม 2568 รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา รับรองการส าเร็จการศึกษา นางสาว
วนิดา ค าเกิด หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 
 มติที่ประชุม : รับรองการส าเร็จการศึกษา นางสาววนิดา ค าเกิด หลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยให้ส าเร็จการศึกษา ในวันที่ 14 มีนาคม 2568 
 

4.5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอื่น ๆ 
4.5.1 การต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี 2568 

     รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ตามประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท าสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย และการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
เพ่ือการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย และฉบับที่ ๒พ.ศ. ๒๕๕๖ ก าหนดว่า ก่อนครบก าหนดระยะเวลา
จ้างตามสัญญาจ้างไม่น้อยกว่า ๔ เดือน ให้ส่วนราชการภายในแจ้งให้พนักงานมหาวิทยาลัยทราบถึงหลักเกณฑ์
และวิธีการในการประเมินเพ่ือต่อสัญญาจ้างและหากพนักงานมหาวิทยาลัยผู้นั้นประสงค์จะต่อสัญญาจ้าง ให้ยื่น
ค าขอรับการประเมินเพ่ือต่อสัญญาจ้างต่อผู้บังคับบัญชาชั้นต้น ตามที่ก าหนดในภาคผนวก ๑ ส าหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยประเภทวิชาการและภาคผนวก ๓ ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ
หรือเชี่ยวชาญเฉพาะและต าแหน่งประเภททั่วไป โดยได้มีการก าหนดระยะเวลาการจัดท าสัญญาจ้างพนักงาน
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 

   (๑) สัญญาจ้างระยะที่ ๑ ได้แก่ สัญญาการทดลองปฏิบัติงาน โดยก าหนดระยะเวลาในสัญญาการ
ทดลองปฏิบัติงาน ดังนี้ 
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    (ก) พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการ ก าหนดระยะเวลาในสัญญาการทดลองปฏิบัติงาน
ไม่น้อยกว่า ๖ เดือน แต่ไม่เกิน ๑ ปี ทั้งนี้ มีระยะเวลาการสอนไม่น้อยกว่า ๑ ภาคการศึกษา 

    (ข) พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ และประเภททั่วไป
ก าหนดระยะเวลาในสัญญาการทดลองปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า ๖ เดือน แต่ไม่เกิน ๑ ปี ทั้งนี้ รวมระยะเวลาขยาย
การทดลองปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 

 
   (๒) สัญญาจ้างระยะท่ี ๒ 
    (ก) ประเภทวิชาการ วิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ และทั่วไป หากผ่านการประเมินการ

ทดลองปฏิบัติงาน ให้จัดท าสัญญาจ้าง มีระยะเวลา ๒ ปีงบประมาณ 
    (ข) ผู้มีภาระผูกพันต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน หากผ่านการประเมินการทดลองปฏิบัติงานให้

จัดท าสัญญาจ้างตามระยะเวลาชดใช้ทุน โดยให้สิ้นสุดสัญญาในวันที่ ๓๐ กันยายน ของปีที่ครบระยะเวลาชดใช้ทุน 
   (๓) สัญญาจ้างระยะที่ ๓ ก าหนดระยะเวลาจัดท าสัญญาจ้างมีระยะเวลาสัญญาละ ๕ ปีงบประมาณ

ทั้งนี้ จะต่อสัญญาจ้างระยะเวลา ๕ ปีงบประมาณ ได้ จะต้องมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดีขึ้นไป 
   (๔) สัญญาจ้างระยะที่ ๔ ก าหนดระยะเวลาจัดท าสัญญาจ้างมีระยะเวลาสัญญาละ ๕ ปีงบประมาณ

ทั้งนี้ จะต่อสัญญาจ้างจนถึงวันครบเกษียณอายุราชการ จะต้องมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดีข้ึนไป 
   (๕) สัญญาจ้างระยะที่ ๕ จ้างต่อจนถึงวันครบเกษียณอายุราชการ ก าหนดให้สิ้นสุดสัญญาจ้างในวันที่ 

๓๐ กันยายนของปีที่ครบเกษียณอายุราชการ 
 พร้อมนี้ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือการต่อสัญญาจ้างโดยองค์ประกอบของ

คณะกรรมการประเมินไม่น้อยกว่า ๓ คน แต่ไม่เกิน ๕ คน เมื่อคณะกรรมการฯ ด าเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเรียบร้อยแล้ว ให้ส่วนราชการภายในรายงานผลการประเมินไปยังผู้มีอ านาจสั่งจ้าง นั้น 

 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย กองการเจ้าหน้าที่ ส านักงานอธิการบดี จึงขอให้
วิทยาลัยฯ ด าเนินการ ดังนี้ 

   ๑. ตรวจสอบรายชื่อของพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัดที่สิ้นสุดสัญญาจ้างวันที่ ๓๐ กันยายน 
๒๕๖8 (สัญญาจ้างฯ ระยะที่ ๒ ระยะที่ ๓ และระยะที่ ๔) หรือพนักงานมหาวิทยาลัยที่มีระยะเวลาการจ้าง รวม 
๑๓ ปี ในสิ้นปีงบประมาณ ๒๕๖8 จะต้องยื่นค าขอรับการประเมินเพื่อต่อสัญญาจ้างฯ  
งานบริหารบุคคลได้ตรวจสอบรายชื่อของพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัดแล้ว มีผู้ที่มีสิทธิ์ยื่นค าขอรับการประเมิน
เพ่ือต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี 2568 มีดังนี ้

1.1 กรณี สัญญาจ้างครบก าหนด 30 กันยายน 2568 (สัญญาจ้างฯ ระยะท่ี ๒ ระยะที่ ๓ และระยะท่ี ๔) 
    มีจ านวน 13 คน ดังนี้ 
    1.1.1 ประเภทสายวิชาการ  
ล าดับ

ที ่
ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง สังกัด ปัจจุบัน

สัญญา 
ระยะที ่

เพื่อขอรับ 
การประเมิน

ระยะที ่

การจ้างต่อของระยะ
สัญญา 

(ปี) 
1 อ.ดร.อนุวัตร ภิญญะชาต ิ อาจารย ์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร ์ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ

    1.1.2 ประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะและต าแหน่งประเภททั่วไป 
ล าดับ

ที ่
ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง สังกัด ปัจจุบัน

สัญญา 
ระยะที ่

เพื่อขอรับ 
การประเมิน

ระยะที ่

การจ้างต่อของ
ระยะสัญญา 

 (ปี) 
1 นางสาวจิราภรณ์ ศรสีุวรรณ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร ส านักงานเลขานุการ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
2 นางสาวจริยาพร  ธรรมราช เจ้าหน้าท่ีบริหารฯ ส านักงานเลขานกุาร 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
3 นางสาวจรูญศรี นิลกจิ เจ้าหน้าท่ีบริหารฯ ส านักงานเลขานุการ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
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ล าดับ
ที ่

ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง สังกัด ปัจจุบัน
สัญญา 
ระยะที ่

เพื่อขอรับ 
การประเมิน

ระยะที ่

การจ้างต่อของ
ระยะสัญญา 

 (ปี) 
4 นางสาวลินดา ค ามุงคุณ นักวิชาการศึกษา ส านักงานเลขานุการ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
5 นางสาวเพ็ญพรรณ  แววศร ี พยาบาล โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
6 นางสาวสุวคนธ์ เชื้อโชต ิ พยาบาล โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
7 นางสาวกมลชนก งามด ี นักเทคนิคการฯ โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
8 นางสาวสุพิศ ดวงกล้า นักรังสีการแพทย ์ โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
9 นางสาวธัญญาลักษณ์  ถาวร นักวิชาการเงินฯ โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ

10 นางสาวเสาวณีย์ โอ้อารีย ์ นักวิชาการพัสด ุ โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
11 นางสาวอภิญญา  สลักค า ผู้ปฏิบัติงานบริหาร โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
12 นายสมพงษ์ คูณสวัสดิ ์ ผู้ปฏิบัติงานทันต- 

กรรม 
โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ

 
1.2 กรณี พนักงานมหาวิทยาลัยที่มีระยะเวลาการจ้าง รวม ๑๓ ปี ในสิ้นปีงบประมาณ ๒๕๖8 จ านวน 7 คน ดังนี ้
    1.2.1 ประเภทสายวิชาการ 
ล าดับ

ที ่
ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

 
ปัจจุบัน
สัญญา 
ระยะที ่

สามารถ 
ยื่นขอรับ

การประเมิน
ระยะที ่

การจ้างต่อของ
ระยะสัญญา 

 (ปี) 

1 ผศ.ดร.ชาญวิทย์ มณีนิล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร ์ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
2 อ.ดร.สุพตัรา ขจัดโรคา สัตย์นาโค อาจารย ์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร ์ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ
3 ผศ.ดร.สง่า ทับทิมหิน ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ กลุ่มวิชาสาธารณสุขฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ

    1.2.2 ประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะและต าแหน่งประเภททั่วไป 
ล าดับ

ที ่
ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง สังกัด ปัจจุบัน

สัญญา 
ระยะที ่

เพื่อขอรับ 
การประเมิน

ระยะที ่

การจ้างต่อของ
ระยะสัญญา 

 (ปี) 
1 นางสาวณภัทร์วรญัญ์ ค าจันทร ์ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร โรงพยาบาลฯ 4 5 ต่อจนเกษียณอาย ุ

 ทั้งนี้ กรณีมีระยะเวลาปฏิบัติงานครบ 13 ปี มีสิทธิยื่นประเมินเพ่ือต่อสัญญาจ้างระยะท่ี 5 จ้างต่อจนถึง
เกษียณอายุราชการ ผู้ที่มีรายชื่อสามารถด าเนินการ ดังนี้ 
      (1) หากท่านประสงค์ขอรับการประเมินในปีงบประมาณ 2568 ให้ยื่นค าขอรับการประเมินเพ่ือต่อ
สัญญาจ้างต่อผู้บังคับบัญชาชั้นต้น ตามแบบฟอร์มในภาคผนวก หมายเลข 1 แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท าสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย และการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือการ
ต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 
      (2) หรือหากท่านไม่ประสงค์ขอรับการประเมินในปีงบประมาณ 2568 ให้ท่านจัดท าหนังสือขอรับการ
ประเมินในปีงบประมาณถัดไปได้จนกว่าจะครบอายุสัญญาจ้างตามก าหนด (ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด) 
 
 
 ๒. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี 
๒๕๖8  
 งานบริหารบุคคลขอเสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือการต่อสัญญาจ้างฯ เพื่อพิจารณา
โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินไม่น้อยกว่า ๓ คน แต่ไม่เกิน ๕ คน รายละเอียดดังนี้ 
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 2.1 กรณี สัญญาจ้างครบก าหนด 30 กันยายน 2568 (สัญญาจ้างฯ ระยะที่ ๒ ระยะที่ ๓ และระยะที่ ๔)  
ประเภท ขอเสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินฯ 

- สายวิชาการ 1. คณบดี                              
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร                        
3. หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์      
  

1. ศ.นพ.สงวนสิน รัตนเลิศ                        
2. รศ.มารุตพงศ์ ปัญญา                        
3. ผศ.แพรววรินทร์ ว่องสุภัคพันธุ์      
4. น.ส.กนกอร กรินรักษ์                             
5. นางขวัญฤทัย ผลาผล                      
6. ว่าที่ ร.ต.หญิงวราภรณ์ จันวงค์เดือน    

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 1 
ผู้ช่วยเลขานุการ 2 

- สายสนับสนุนวิชาการ 
  - ส านักงานเลขานุการ 

1. คณบดี                              
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร                        
3. รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักฯ      
4. หัวหน้างานคลัง                                
5. หัวหน้างานบริการการศึกษา                  
  

1. ศ.นพ.สงวนสิน รัตนเลิศ                        
2. รศ.มารุตพงศ์ ปัญญา                        
3. .....................................     
4. น.ส.จารุภรณ์ มุ่งหมาย 
5. น.ส.รัตติกาล ภิรมย์กิจ 
6. น.ส.กนกอร กรินรักษ์                             
7. นางขวัญฤทัย ผลาผล                      
8. ว่าที่ ร.ต.หญิงวราภรณ์ จันวงค์เดือน    

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 1 
ผู้ช่วยเลขานุการ 2 

- สายสนับสนุนวิชาการ 
  - โรงพยาบาลฯ 

1. คณบดี                              
2. รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลฯ                        
3. ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงพยาบาลฯ      
4. หัวหน้าส านักงานโรงพยาบาลฯ                                
5. หัวหน้ากลุ่มงานรังสี     
6. หัวหน้างานห้องปฏิบัติการเทคนิค 
7. หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรม 
8. หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยนอก 
 

1. ศ.นพ.สงวนสิน รัตนเลิศ                        
2. พญ.สลิลลา เพ็ญพิมพ์                        
3. นายจักรกฤษ บุษพันธ์ 
4. นายชลธิศ ชอบเสียง 
5. นพ.สุริยง แผลงงาม 
6. น.ส.สุภาพร ช่างค า 
7. ทพญ.จีรภา ประพาศพงษ์ 
8. น.ส.นภาจรีย์ เผ่าพันธุ์ 
9. น.ส.กนกอร กรินรักษ์                             
10. นางขวัญฤทัย ผลาผล                      
11. ว่าที่ ร.ต.หญิงวราภรณ์ จันวงค์เดือน    

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 1 
ผู้ช่วยเลขานุการ 2 

 2.2 กรณี พนักงานมหาวิทยาลัยที่มีระยะเวลาการจ้าง รวม ๑๓ ปี ในสิ้นปีงบประมาณ ๒๕๖8 
ประเภท ขอเสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินฯ 

- สายวิชาการ 
   - กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 

1. คณบดี                              
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร                        
3. หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์      
  

1. ศ.นพ.สงวนสิน รัตนเลิศ                        
2. รศ.มารุตพงศ์ ปัญญา                        
3. ผศ.แพรววรินทร์ ว่องสุภัคพันธุ์      
4. น.ส.กนกอร กรินรักษ์                             
5. นางขวัญฤทัย ผลาผล                      
6. ว่าที่ ร.ต.หญิงวราภรณ์ จันวงค์เดือน    

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 1 
ผู้ช่วยเลขานุการ 2 

- สายวิชาการ 
   - กลุ่มวิชาสาธารณสุขฯ 

1. คณบดี                              
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร                        
3. หัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขฯ      
  

1. ศ.นพ.สงวนสิน รัตนเลิศ                        
2. รศ.มารุตพงศ์ ปัญญา                        
3. ผศ.กิตติ เหลาสุภาพ      
4. น.ส.กนกอร กรินรักษ์                             

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เลขานุการ 
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ประเภท ขอเสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินฯ 
5. นางขวัญฤทัย ผลาผล                      
6. ว่าที่ ร.ต.หญิงวราภรณ์ จันวงค์เดือน    

ผู้ช่วยเลขานุการ 1 
ผู้ช่วยเลขานุการ 2 

- สายสนับสนุนวิชาการ 
  - โรงพยาบาลฯ  

1. คณบดี                              
2. รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลฯ                        
3. ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงพยาบาลฯ      
4. หัวหน้าส านักงานโรงพยาบาลฯ                                
 

1. ศ.นพ.สงวนสิน รัตนเลิศ                        
2. พญ.สลิลลา เพ็ญพิมพ์                        
3. นายจักรกฤษ บุษพันธ์ 
4. นายชลธิศ ชอบเสียง 
5. น.ส.กนกอร กรินรักษ์                             
6. นางขวัญฤทัย ผลาผล                      
7. ว่าที่ ร.ต.หญิงวราภรณ์ จันวงค์เดือน    

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
เลขานุการ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 1 
ผู้ช่วยเลขานุการ 2 

  
 ๓. ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยที่ครบสัญญาจ้างวันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖8 และพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีมีระยะเวลาการจ้างรวม ๑๓ ปี ในสิ้นปีงบประมาณ ๒๕๖8 ตาม
แบบประเมินที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
    งานบริหารบุคคล ขอเสนอประกาศที่ใช้ประกอบในการด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือการต่อ
สัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 
    3.1 ประกาศวิทยาลัยฯ เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการให้คะแนนแต่ละองค์ประกอบเพ่ือการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน เพื่อการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันที่ 12 กรกฎาคม 2561 
 ๔. รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ตามข้อ ๒ พร้อมแนบ
แบบประเมินฯ ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ให้กองการเจ้าหน้าที่ ภายในวันที่ ๒5 สิงหาคม ๒๕๖8 

5. ส าหรับสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี ๒๕๖8 ให้น าส่งกองการเจ้าหน้าที่ ภายหลังค าสั่งจ้างต่อ
พนักงานมหาวิทยาลัย ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖8 แล้วเสรจ็  

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
  1. พิจารณาตรวจสอบข้อมูลรายชื่อพนักงานมหาวิทยาลัยที่สมควรรับการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
เพ่ือการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2568 ตามข้อมูลข้อ 1 ดังกล่าวข้างต้น 
  2. พิจารณารายชื่อคณะกรรมการประเมิน โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินไม่น้อยกว่า 
๓ คน แต่ไม่เกิน ๕ คน ตามข้อมูลข้อ 2 ดังกล่าวข้างต้น  
  3. พิจารณาประกาศวิทยาลัยฯ เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการให้คะแนนแต่ละองค์ประกอบเพื่อการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน เพ่ือการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันที่ 12 กรกฎาคม 2561 

 
 มติที่ประชุม : รับรอง กรณีกรรมการประเมิน ประเภทสายสนับสนุนวิชาการ ใน

รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักฯ รอรายชื่อที่ได้รับการแต่งตั้งแล้วให้น ามาเป็นกรรมการแทน และให้
น าเสนอในการประชุมครั้งถัดไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
วาระท่ี 5.1 สรุปผลการจัดโครงการพัฒนาทักษะสโมสรนักศึกษา 

    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ งานพัฒนานักศึกษา 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้ด าเนินการจัดโครงการพัฒนาทักษะสโมสรนักศึกษา ในระหว่าง
วันที่ 17-18 พฤษภาคม  2568  ณ  ผาแต้ม & แก่งพิสมัยริเวอร์ไซด์ อ าเภอโขงเจียม จังหวัดอุบลราชธานี  
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โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะการเป็นผู้น า ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง เกิด
ความคิดริเริ่มในการวางแผนงานน าไปสู่การพัฒนาโครงการตลอดจนก่อเกิดสัมพันธภาพอันดีระหว่างสมาชิกใน
ทีมสโมสรนักศึกษา สังกัดวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดทราบ 
ข้อเสนอแนะ  

1. ให้พิจารณา PLO ในหลักสูตร เพื่อประกอบการจัดท าโครงการ เพื่อใหน้ักศึกษา 
สามารถก าหนดโครงการที่จะจัดท า เพื่อให้ Outcome สอดคล้องกับ PLO 

3. เสนอให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้ามีส่วนร่วมในโครงการ และเป็นผู้ให้ข้อเสนอแนะ
ในการท าโครงการ 

4. ในโครงการต้องให้นศ.เข้าใจว่าเป็นโครงการเพื่อเป็นการพัฒนาตัวนักศึกษาเอง 
5. การตั้งวัตถุประสงค์ของโครงการ และตัว Outcome ที่จะวัด ควรให้สอดคล้องกัน 

และวัดได้ตามวัตถุประสงค์ 
 

มติที่ประชุม :   รับทราบ และให้น าเรื่องที่นักศึกษามีโครงการสืบเนื่องมาจากโครงการ
พัฒนาทักษะโมสรนักศึกษาน ามาเสนอในการประชุมครั้งถัดไป  เพื่อให้ที่ประชุมได้รับทราบและให้
ข้อเสนอแนะ 

 
วาระท่ี 5.2 สรุปผลการจัดโครงการค่ายพี่หมอ ขออาสา ในระหว่างวันที่ 24-25 พฤษภาคม 2568
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  นักศึกษาสังกัด
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ได้ด าเนินการจัดโครงการค่ายพ่ีหมอ ขออาสาในระหว่างวันที่ 24-25 
พฤษภาคม  2568  ณ  โรงเรียนบ้านนาแก ต าบลระเว อ าเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี  โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มีภาวการณ์เป็นผู้น าและเกิดการพัฒนาในการด าเนินกิจกรรมที่เป็นระบบ 
รู้จักบทบาทหน้าที่และการท างานเป็นทีม 

 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดทราบ 
ข้อเสนอแนะ 
- การพัฒนาเวปไซด์ของวิทยาลัยฯ เพื่อให้เขาถึงได้จากภายนอก เพื่อให้เป็นการแสดงผลลัพธ์

และกิจกรรมการด าเนินการของวิทยาลัยฯ โดยเฉพาะงานกิจการนักศึกษา 
 

มติที่ประชุม :   รับทราบ และพบประเด็นปัญหาพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมต่อการให้บริการ
ของพนักงานขับรถยนต์มหาวิทยาลัย และจะน าไปแจ้งต่อมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาต่อไป 

มอบคุณจริยาพร  ธรรมราช  ค้นข้อมูลพขร.มหาวิทยาลัย เพื่อเป็นข้อมูลในการไปหารือ
กับทีมบริหารวิทยาลัย 

 
วาระท่ี 5.3 สรุปผลการจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ในวันที่ 5 มิถุนายน 2568  
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ งานพัฒนานักศึกษา 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้ด าเนินการจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ในวันพฤหัสบดี 5 
มิถุนายน 2568 เพ่ือชี้แจงให้นักศึกษาได้ทราบข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการศึกษา และการให้บริการต่าง ๆ ใน
รั้วมหาวิทยาลัย    
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จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :   รับทราบ ในส่วนข้อเสนอแนะของนักศึกษา มอบรองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ดูแลด้านฝ่ายอาคารสถานที่ 

 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

ประจ าเดือน กรกฎาคม 2568  คือวันศุกร์ ที่ 18 กรกฎาคม  2568 เวลา 09.00 น.  
ณ ห้อง CMP 401 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบถึงก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ า

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าเดือนกรกฎาคม 2568  คือวันศุกร์ ที่ 18 กรกฎาคม 2568 
เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 ทั้งนี้ให้เสนอระเบียบวาระการประชุมภายในวันจันทร์ ที่ 7 กรกฎาคม 
2568 
หมายเหตุ :  ขอหารือการประชุมในเดือนตุลาคม 2568 เนื่องจากตามก าหนดการประชุมคกก.ประจ า

ฯ เดือนตุลาคม 2568 จะประชุมในวันศุกร์ ที่ 17 ตุลาคม 2568 นั้น ด้วยกลุ่มวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ จะต้องส่งผลการเรียนให้งานทะเบียนมหาวิทยาลัยฯ ในวันที่ 30 
ตุลาคม 2568 และกลุ่มวิชาจะประชุมรับรองผลการเรียนในวันที่ 24 ตุลาคม 2568 จึง
เรียนหารือที่ประชุม เพื่อพิจารณาวันที่จะประชุมในเดือนตุลาคม 2568  
 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบก าหนดการประชุม
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข    ประจ าเดือนกรกฎาคม 2568  คือวันศุกร์ 
ที่ 28 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 

 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ประจ าเดือนกรกฎาคม 2568  คือวันศุกร์ ที่ 18 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้อง CMP 401   

ในส่วนเดือนตุลาคม 2568 (วันที่ 28-29 ตุลาคม 2568) ที่จะต้องรับรองผลการเรียน
กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ให้จัดเป็นวาระพิเศษ 

 
วาระท่ี 6.2 ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 

สาธารณสุข ครั้งที่  12/2568  เมื่อ วันพุธที ่28 เดือนพฤษภาคม 2568 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ แจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ ตามที่แต่ละงานได้

เสนอวาระการประชุมเข้าที่ประชุมคกก.ประจ าฯ ทั้งนี้คณบดีได้มอบหมายให้งานเลขานุการติดตามผลการปฏิบัติ
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในการประชุม ครั้งที่ 
12/2568 เมื่อวันพุธ ที่ 28 เดือนพฤษภาคม 2568  โดยขอให้หัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงานรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมติที่ประชุม ภายในวันจันทร์ ที่ 9 เดือนมิถุนายน 2568 เพ่ือจะได้รายงานในที่ประชุมเพ่ือทราบ
ต่อไป 

บัดนี้ การติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุขได้ด าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอรายงานผล ดังนี้ มีเรื่องที่ติดตามจ านวน 42 เรื่อง  ด าเนินการ
เสร็จแล้ว จ านวน 17 เรื่อง อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 22 เรื่อง และรับทราบ จ านวน 3 เรื่อง 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที ่14/2568 
 

จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ เพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ  

 

ระเบียบวารที่ 7   เรื่องลับ 
วาระท่ี 7.1 พิจารณาราย นางธีรานันทน์ เวชกามา พนักงานมหาวิทยาลัย ขอรับการประเมินบุคคล

และผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่สูงข้ึน 
   รายละเอียดและมติที่ประชุมปรากฏตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 14/2568 (ลับ)  วันศุกร์ ที่ 20 มิถุนายน 2568 

 
วาระท่ี 7.2 พิจารณาราย นางสุวคนธ์ เชื้อโชติ พนักงานมหาวิทยาลัย ขอรับการประเมินบุคคลและ

ผลงานเพื่อแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหน่งท่ีสูงข้ึน 
   รายละเอียดและมติที่ประชุมปรากฏตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 14/2568 (ลับ)  วันศุกร์ ที่ 20 มิถุนายน 2568 

 
เลิกประชุมเวลา  12.50 น. 
 

 
 (นางสาวณรัญญา  มีชัย) 

นักวิชาการศึกษาช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง
หัวหน้าส านักงานเลขานุการ 

                              เลขานุการ 
         ผู้จด/พิมพ์รายงานการประชุม 

 
 (รองศาสตราจารย์มารุตพงศ์ ปัญญา) 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
กรรมการ 

                 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

 
 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้วในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 15/๒๕68 
          เม่ือวันศุกร์ ที ่18 เดือนกรกฎาคม 2568 

 
 

                                                                                                                                                                 
                                                 (ศาสตราจารย์นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ) 

              คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 


