
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ครั้งที่ 10/๒๕66 

วันพฤหัสบดี  ที ่22 เดือน มิถุนายน 2566 
ณ ห้อง CMP 401 ชั้น 4 อาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์  คณบดี  ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี ธิราช รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นายแพทย์ศิริพงษ์ สิระมนต์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย์ภาวนา  พนมเขต รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
5. แพทย์หญิงนวินดา  วณิชกุลธาดา รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
กรรมการ 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จารุวรรณ์  วงบุตดี หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ เหลาสุภาพ หัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ กรรมการ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวภรณ์  แดนดี ผู้แทนอาจารย์ กรรมการ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เมรีรัตน์  มั นวงศ ์ ผู้แทนอาจารย์  กรรมการ 
10. นางสาวณรัญญา  มีชัย หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ กรรมการและเลขานุการ 
11. นางสาวจริยาพร  ธรรมราช เจ้าหน้าที งานบริหารงานทั วไป

ปฏิบัติการ 
ผู้ช่วยเลขานุการฯ คนที  1 
 

   
รายนามผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 

ไม่มี   
   

   
รายนามผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สง่า  ทับทิมหิน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาอนามยัสิ งแวดลอ้ม 
2. นายแพทย์วัฒนา  พรรณพานิช ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยโรงพยาบาลมหาวิทยาลยัอุบลราชธานีดา้นยุทธศาสตร์

และกายภาพ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิยม  จันทรนวล ประธานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลติพร  อุดมสุข ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
5. รองศาสตราจารย์ธารินี  ไชยวงศ์ ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยการศึกษาและพัฒนานักศึกษา 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.    
 
 
 นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์ คณบดีประธานในที ประชุม แจ้งให้ที ประชุมทราบว่าการประชุมในครั้งนี้มีกรรมการมา
ประชุมจ่านวน  9  คน ครบองค์ประชุม และมีผู้เข้าร่วมประชุม จ่านวน 5 คน ประธานกล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบ
วาระการประชุมตามล่าดับ ดังนี้ 
 
 
         / ระเบียบวาระที  1... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ  
วาระท่ี 1.1  การลาประชุมของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 

 ประธานแจ้งที ประชุมเพื อทราบ ในการประชุมครั้งนี้ ไมม่ีกรรมการลาประชุม   
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

วาระท่ี 1.2      ขออนุญาตให้ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 
 ประธาน แจ้งที ประชุมเพื อทราบ เพื อให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข ด่าเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของวิทยาลัยฯที ก่าหนดไว้ ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้
ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ ได้เข้ารับฟังการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ ดังกล่าว เพื อผู้บริหารของวิทยาลัยฯจะได้
รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และน่าข้อเสนอแนะที คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ มอบหมาย
ไปด่าเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 
วาระที่ 1.3 ข้อมูลการเข้าร่วมประชุมผู้บริหารพบปะบุคลากร 

ประธาน แจ้งที ประชุมเพื อทราบ  ตามที วิทยาลัยฯ ได้จัดให้มีช่องทางการสื อสารที ส่าคัญของผู้บริหาร
และบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ โดยเริ มขัดประชุมตั้งแต่เดือนมกราคม 2566 เป็นต้นมา จึง
ข้อสรุปข้อมูลผู้เข้าร่วมประชุม มีรายละเอียด ดังนี้  

 

ล ำดับ วันที่ จ ำนวนอำจรย์/บุคลำกร จ ำนวนผู้เข้ำประชุม ร้อยละ 

1 
19 มค 2566 

69 44 63.8 
สายวิชาการ 

2 
16 กพ 2566 

133 61 45.9 
สายสนับสนุน 

3 
20 มีค 2566 

69 36 52.2 
สายวิชาการ 

4 
27 เมย 2566 

133 60 45.1 
สายสนับสนุน 

5 
18 พค 2566 

69 23 33.3 
สำยวิชำกำร 

          / จึงเสนอ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 

- เสนอให้ปรับวันผู้บริหารพบปะบุคลากร โดยให้ก าหนดวันหลังจากประชุมคกก.ประจ า ประมาณ 2 
สัปดาห์ โดยก าหนดให้ประชุมทุกวันพฤหัสบดีที่ 1 ของทุกเดือน เวลา 12.00 น.  

 
มติที่ประชุม :  รับทราบ และเห็นชอบตามข้อเสนอแนะ 
 

วาระที่ 1.4  แต่งตั้งรองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และผู้ชว่ยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีด้านยุทธศาสตร์และกายภาพ 
ประธาน แจ้งที ประชุมเพื อทราบ  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้มีค่าสั งที  854/2566 แต่งตั้งแพทย์

หญิงนวินดา  วณิชกุลธาดา ด่ารงต่าแหน่ง รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ตั้งแต่วันที  1 มิถุนายน 
2566 - วันที  31 มีนาคม 2568 และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้มีค่าสั งที  853/2566 แต่งตั้งนายแพทย์วัฒนา พรรณ
พานิช ด่ารงต่าแหน่ง ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีด้ายยุทธศาสตร์และกายภาพ  ตั้งแต่วันที  1 
มิถุนายน 2566 - วันที  31 มีนาคม 2568 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
วาระท่ี 2.1  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

               ครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันพฤหัสบด ีที ่ 18 เดือนพฤษภาคม  2566 
กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัย

แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  8/2566 เมื อวันพฤหัสบดี ที  18 พฤษภาคม 2566 ทั้งนี้ได้มีการแจ้งเวียนทาง
ไลน์กลุ่มคกก.ประจ่าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพื อพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื อวันศุกร์  ที  26 เดือน
พฤษภาคม 2566 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  8/2566 เมื อวันพฤหัสบดี ที  18 พฤษภาคม 2566 

 

  มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

วาระท่ี 2.2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
               ครั้งที่ 8/2566 (ลับ) เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่18 เดือนพฤษภาคม 2566 

กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  8/2566 (ลับ)  เมื อวันพฤหัสบดี ที  18 เดือนพฤษภาคม 2566 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  8/2566 (ลับ)  เมื อวันพฤหัสบดี ที  18 เดือนพฤษภาคม 2566 

 

  มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
        / ระเบียบวาระที  3... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
วาระท่ี 3.1 รายงานสรุปการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการทุกหน่วยงาน  

ย้อนหลัง 3 ปีงบประมาณ 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา เสนอที ประชุมเพื อทราบ อ้างถึง มติที ประชุม

คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ ครั้งที  7/2566 ในวันพฤหัสบดีที  27 เมษายน 2566 ระเบียบวาระสืบเนื อง วาระที  
3.1 รายงานลูกหนี้คงค้างช่าระนานเกินกว่าที ระเบียบก่าหนด มีมติให้งานคลัง สรุปการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการทุกหน่วยงาน ย้อนหลัง 3 ปีงบประมาณ เสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ ในการประชุม
ครั้งถัดไป 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

    มติที่ประชุม : รับทราบ  มอบงานคลังสรุปการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการทุกหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2566 ณ สิ้นไตรมาสที่ 2 และน าเสนอในการประชุมครั้ง
ถัดไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี  4.1  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณและการเงิน 
  4.1.1 ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงาน 
       ด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ส าหรับต าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ 
   รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา เนื องด้วย 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข เป็นเงินเพิ ม
ส่าหรับต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย 
การจ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขที ปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 
2561 นั้น 
 และตามที โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีบุคลากรซึ งได้รายงานตัวบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย  ในวันที  17 กุมภาพันธ์ 2566  และเริ มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที  1 มิถุนายน 2566 ราย นางสาวอัจจิมา   
คงมะกล ่า ต่าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ สังกัด งานเภสัชกรรม กลุ่มงานบริการทางการแพทย์ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี  ดังนั้น จึงขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ มส่าหรับต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการ
สาธารณสุข (พ.ต.ส.) ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานตามระเบียบฯ ในต่าแหน่งเภสัชกร โดยมีหน้าที การปฏิบัติงานด้านเภสัชกรรม ใน
กลุ่มที  1 จ่านวน 1,500 บาท/เดือน ทั้งนี้ ตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2566 เป็นต้นไป 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ มต่าแหน่งที 
มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต่าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ ราย นางสาวอัจจิมา  คงมะกล ่า 
ตามที ได้รายงานตัวบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย และเริ มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที  1 มิถุนายน 2566 

 
    มติที่ประชุม : อนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ่มต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ

ของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต าแหน่งเภสัชกรปฏิบัติการ ราย นางสาวอัจจิมา  คงมะกล่ า ตั้งแต่
วันที่ 1 มิถุนายน 2566 เป็นต้นไป 

 
 
         / 4.1.2… 
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 4.1.2 ขออนุมัติงบประมาณนอกแผนในการติดตั้งผ้าม่านอาคารโภชนาการ  
ภายในห้องเรียนและห้องประชุม  
ผู้ช่วยคณบดีฝา่ยโรงพยาบาลมหาวิทยาลยัอุบลราชธานีดา้นยุทธศาสตร์และกายภาพ เสนอที ประชุม

เพื อพิจารณา เนื องจากอาคารโภชนาการเป็นอาคารใหม่ที ยังไม่มีผ้าม่านเพื อบังแสงแดดที ส่องเข้ามาภายในห้องเรียนและ
ห้องประชุม จึงท่าให้อากาศภายในห้องร้อนแล้วเครื องปรับอากาศท่างานหนัก  ซึ งมีนักศึกษาและอาจารย์ร้องเรียนมา
จ่านวนมาก  

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติงบประมาณนอกแผนในการ
ติดตั้งผ้าม่านอาคารโภชนาการภายในห้องเรียนและห้องประชุม จ่านวน 297,705 บาท 
ข้อเสนอจากที่ประชุม 

1. ให้ชะลอการติดตั้งม่านห้องประชุมชั้น 4 ไปก่อนและให้ไปบรรจุในงบประมาณปี 2567  
2. เสนอให้ติดตั้งผ่าม่านแบบชั้นเดียว  

 
    มติที่ประชุม : อนุมัติในหลักการ และเห็นชอบตามข้อเสนอจากที่ประชุม 
  

 4.1.3 การจัดท า ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้เงินรายได้ เพื่อจ่าย 
ให้แก่แหล่งฝึกในการฝึกปฏิบัติงานส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  วิทยาลัยแพทยศาสตร์ 
และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2566 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณาตาม

ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 15 วรรค 2  การใช้จ่ายเงินตามวรรค
หนึ ง ให้น่าระเบียบราชการที เกี ยวข้องมาบังคับใช้โดยอนุโลม หากไม่มีระเบียบก่าหนดไว้ ให้มหาวิทยาลัยจัดท่าเป็น
ประกาศโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย  ซึ งการเบิกจ่ายเงินแก่แหล่งฝึกงาน และ อาจารย์พี เลี้ยง หรือพี เลี้ยงใน
การออกฝึกปฏบัติงานของนักศึกษา ไม่มีข้อก่าหนดในระเบียบราชการ  งานคลังและพัสดุ  จึงขอเสนอเพื อพิจารณา (ร่าง) 
ประกาศ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื อง หลักเกณฑ์การใช้เงินรายได้ เพื อจ่ายให้แก่แหล่งฝึกในการฝึกปฏิบัติงานส่าหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2566  ทั้งนี้ ร่าง 
ประกาศฯ ดังกล่าว ผ่านการพิจารณาจากกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์แล้วในเดือน มีนาคม 2566 โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารที แนบมาพร้อมนี้ 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบ 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
1. มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการ พิจารณาข้อ 5 
2. ให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนจากที่ประชุม 

 
    มติที่ประชุม : เห็นชอบในหลักการ และเห็นชอบตามข้อเสนอจากที่

ประชุม 
 

  4.1.4 แนวทางนโยบายการพิจารณาจัดสรรการเสนอโครงการ เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการ  
                        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา         
งานแผนและงบประมาณ ได้รับแจ้งจากกองแผนงาน เรื อง “ปฏิทินการจัดท่าแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” ตามเอกสารที แนบมานี้  
         / จึงขอแจ้ง... 
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จึงขอแจ้งแนวทางการจัดท่าแผนและการเสนอของบประมาณแต่ละโครงการ ประจ่าปีงบประมาณ 2567 ผ่าน
ระบบ CMPe-Budget ของทุกหน่วยงานโดยจะเปิดระบบบริหารงบประมาณในระหว่างวันที  26 มิถุนายน ถึง 5 
กรกฎาคม พ.ศ. 2566  หากพ้นช่วงเวลาดังกล่าวจักถือว่าท่านไม่มีความประสงค์จะด่าเนินโครงการ/กิจกรรมใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมทั้งแนวทางนโยบายในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณประจ่าปี พ.ศ. 2567 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา ดังนี้ 
1. ประกาศวิทยาลัยฯ เรื อง หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 เพื อเป็นการบริหารงบประมาณให้เพียงพอต่อการจัดสรรโครงการ 
 2. แนวทางนโยบายการพิจารณาจัดสรรโครงการ ประจ่าปี พ.ศ. 2567 ให้สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ตามแผน

ยุทธศาสตร์ 
3. ผู้บริหาร/หัวหน้างาน ทุกหน่วยงาน ควรพิจารณาโครงการ ภายในหน่วยงานของท่านก่อนเสนอเข้าประชุม

คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ 
4. ตามปฏิทินการจัดท่างบประมาณประจ่าปี 2567 จ่าเป็นต้องส่งข้อมูลไปกองแผนงานตามระยะเวลาที ก่าหนด

ก่อนการพิจารณา หากพิจารณาแล้วไม่อนุมัติ จะด่าเนินการปรับแผนไปกองแผนงานภายหลัง ได้แก่ 
  4.1 ขอ้มูลครุภัณฑ์ด้าน ICT ทั้งนี้ได้แจ้งหัวหน้างาน IT ด่าเนินการในส่วนที เกี ยวข้อง 
  4.2 ข้อมูลการขอใช้เงินเหลือจ่ายสะสมของโรงพยาบาล  

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
1. มอบงานแผนสรุปโครงการที่มีการขอปรับแผน และหน่วยงานที่ขออนุมัตินอกแผน 
2. ให้สรุปโครงการที่ตอบยุทธศาสตร์ว่าใช้งบประมาณที่จัดสรรไปเท่าไร 
3. มอบผู้บริหารที่เกี่ยวข้องพิจารณาโครงการก่อนบันทึกลงในระบบ 

    มติที่ประชุม : เห็นชอบให้จัดประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข วาระพิเศษ เพื่อพิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ในวันที่ 10 กรกฎาคม 2566 
เวลา 09.00 น.เป็นต้นไป และวันที่ 12 กรกฎาคม 2566 เวลา 12.00 น.เป็นต้นไป และเห็นชอบตามข้อเสนอจาก
ที่ประชุม 

 
 4.1.5 ขออนุมัติปรับเพิ่มรายละเอียดงบประมาณโครงการพัฒนาทักษะสโมสรนักศึกษา 

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2566   
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา   ด้วย งานพัฒนานักศึกษา วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ได้ก่าหนดจัดโครงการพัฒนาทักษะสโมสรนักศึกษา  วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื อเป็นการแนะแนวการบริหารจัดการทีมงานสโมสรนักศึกษา  ที จะจัดขึ้นในเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม 
2566 ( นอกสถานที  ) โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทั้ง 2 หลักสูตร งานพัฒนานักศึกษา จึงขอเสนอแนวทางเพื อ
ก่าหนดงบประมาณและรูปแบบการจัดกิจกรรม  ต่อคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยเพื อพิจารณา  และให้ข้อเสนอแนะ
เพิ มเติม ตามรายละเอียดดังนี้ 
 
 
          /รายการ... 
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              รายการ ( ตามโครงการเดิม)                     * รายการ (ปรับใหม่) 
ค่าตอบแทน 
-ค่าตอบแทนวิทยากร                        21,600  บาท 
-ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเจา้หน้าที   2,520  บาท 
 
ค่าใช้สอย 
-ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์                          4,320   บาท 
-ค่าอาหารกลางวัน                           11,250  บาท 
-ค่าอาหารว่างและเครื องดื ม                13,500  บาท 
 
 
 
 
 
     รวมเป็นเงิน       53,190   บาท 

  ค่าตอบแทน 
-ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเจา้หน้าที    2,520  บาท 
 
 
ค่าใช้สอย 
-ค่าอาหารเช้า                                   6,500   บาท 
-ค่าอาหารกลางวัน                             9,100   บาท 
-ค่าอาหารเย็น                                   9,750  บาท 
-ค่าอาหารว่างและเครื องดื ม                   7,800  บาท 
-ค่าที พัก                                        30,000  บาท 
-ค่าห้องประชุม                                  7,000  บาท   
-ค่าจ้างเหมาจดัท่าฐานกิจกรรม              22,500 บาท 
 
              รวมเป็นเงิน    95,170  บาท 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
  มติที่ประชุม : อนุมัติ 
 

วาระท่ี 4.2  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืน ๆ 
  4.2.1 แผนผังการบริหารงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามมติที 
ประชุมงานอาคารสถานที และสิ งแวดล้อมและอนุกรรมการก่ากับดูแลแม่บ้าน ครั้งที  2/2566 เรื องแผนผังการบริหารงาน
อาคารสถานที และสิ งแวดล้อม คณะกรรมการเห็นชอบมอบงานอาคารฯน่าวาระเข้าเสนอคณะกรรมการประจ่าเพื อพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณาเห็นชอบ 
 
    มติที่ประชุม : เห็นชอบ 

 

วาระท่ี 4.3  เรื่องเสนอพิจารณาแต่งตั้งบุคคล / คณะบุคคล / การลาศึกษาต่อ / ขออนุมัติส าเร็จการศึกษา  
4.3.1 ขออนุมัติขยายเวลาศึกษาของ นางสาวปณิย ขีนทัพไทย ครั้งที่ 3 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามค่าสั ง
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีที  2087/2562 ได้อนุมัติให้ นางสาวปณิย ขีนทัพไทย ต่าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สังกัดกลุ่ม
วิชาสาธารณสุขศาสตร์ ลาศึกษาในระดับปริญญาเอก สาขาวิชาสุขภาพและการพัฒนาที ยั งยืน (หลักสูตรนานาชาติ) ณ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ด้วยทุนอุดหนุนวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มีก่าหนด 3 ปี ตั้งแต่วันที  13 สิงหาคม 
2562 ถึงวันที  12 สิงหาคม 2565 โดยให้ได้รับเงินเดือนระหว่างลาศึกษา และได้รับอนุมัติให้ขยายเวลาศึกษา ดังนี้ 

ครั้งที่ 1 ตามค่าสั งมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีที  1347/2565 มีก่าหนด 4 เดือน 27 วัน ตั้งแต่วันที  13 สิงหาคม 
2565 ถึงวันที  8 มกราคม 2566 ด้วยทุนส่วนตัว 

         / ครั้งที  2... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

ครั้งที่ 2 ตามค่าสั งมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีที  064/2566 มีก่าหนด 4 เดือน 6 วัน ตั้งแต่วันที  9 มกราคม 
2566 ถึงวันที  14 กรกฎาคม 2566 ด้วยทุนส่วนตัว 

 บัดนี้ ใกล้ครบก่าหนดการได้รับอนุมัติลาศึกษา ตามค่าสั งดังกล่าวข้างต้นแล้ว นางสาวปณิย ขีนทัพไทย จึงได้ยื น
แบบค่าขออนุมัติขยายเวลาศึกษา ครั้งที  3 เนื องจากอยู่ระหว่างการท่าวิทยานิพนธ์ยังไม่แล้วเสร็จ และมีการเปลี ยนแปลง
หัวข้อในการท่าวิจัย พร้อมการด่าเนินการปรับแก้เนื้อหาตามค่าแนะน่าคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ จึงท่าให้ไม่
ส่าเร็จการศึกษาตามแผนการขยายเวลาศึกษา ในการนี้ นางสาวปณิย ขีนทัพไทย จึงขออนุมัติขยายระยะเวลาลาศึกษา 
ครั้งที่ 3 มีก าหนด 5 เดือน 24 วัน ตั้งแต่วันที่ 15 กรกฎาคม 2566 ถึงวันที่ 7 มกราคม 2567 ด้วยทุนส่วนตัว  

 ดังนั้น ข้อมูลระยะเวลาในการลาศึกษาของ นางสาวปณิย ขีนทัพไทย มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ล าดับที่ รายละเอียด ระยะเวลาลาศึกษาต่อ ทุน รวมระยะเวลา 

1 ได้รับอนุมัติลาตามหลักสูตร 13 สิงหาคม 2562 ถึงวันที   
12 สิงหาคม 2565 

ด้วยทุนอุดหนุนวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และ 

การสาธารณสุข 

3 ปี 

2 ขอขยายเวลาลาศึกษา  
ครั้งที  1 
 

13 สิงหาคม 2563 ถึงวันที   
8 มกราคม 2566 

ส่วนตัว 4 เดือน 27 วัน 

3 ขอขยายเวลาลาศึกษา  
ครั้งที  2 

9 มกราคม 2566 ถึงวันที   
14 กรกฎาคม 2566 

ส่วนตัว 6 เดือน 5 วัน 

4 ขอขยายเวลาลาศึกษา  
ครั้งที  3 

15 กรกฎาคม 2566  
ถึงวันที  7 มกราคม 2567 

ส่วนตัว 5 เดือน 24 วัน 

รวมระยะเวลาที่ได้รับทุนและอนุมัติขยาย 4 ปี 4 เดือน 25 วัน 

         
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาขออนุมัติขยายระยะเวลาศึกษาของ นางสาว

ปณิย ขีนทัพไทย ครั้งที  3 มีก่าหนด 5 เดือน  24 วัน ตั้งแต่วันที  15 กรกฎาคม 2566 ถึงวันที  7 มกราคม 2567 ด้วยทุน
ส่วนตัว โดยให้ได้รับเงินเดือนระหว่างลาศึกษา 

 
    มติที่ประชุม : อนุมัติ 

 

4.3.2 ขออนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  
ประจ าปีการศึกษา 2565 (เพิ่มเติม ครั้งที่ 5) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอเพื อพิจารณา ตามที ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่านัก

อธิการบดี จัดท่าบันทึกข้อความที  ศธ.0529.4.6/ว 906 ลว 21 กรกฎาคม 2558 เรื อง แผนผังกระบวนการการ
แต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื อให้สอดคล้องกับข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย 
“คุณสมบัติและหลักเกณฑ์การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์พิเศษ และศาสตราจารย์
พิเศษ พ.ศ.2548” ซึ งกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษจะต้องได้รับการอนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งจากคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพื อให้เป็นไปตามส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษ า ส่านักงาน
อธิการบดีแจ้ง ในการนี้ งานบริการการศึกษา จึงขอเสนอขออนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรแพทยศาสตร 

        / บัณฑิต... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

บัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2565 (เพิ มเติม ครั้งที  5) เพื อด่าเนินการในส่วนที เกี ยวข้องต่อไปและด่าเนินการตามแผนผัง
กระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ อาจารย์พิเศษ
จ่านวน 11 ท่านได้มีการจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาแพทย์ ชั้นปีที  3 ภาคการศึกษาปลาย ประจ่าปีการศึกษา 
2565 ในระหว่างวันที  22 มกราคม 2566 จนถึงวันที  2 มีนาคม 2566 เรียบร้อยแล้วนั้น 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติท่าค่าสั งแต่งตั้งพิเศษหลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2565 (เพิ มเติม ครั้งที  5) 

 

มติที่ประชุม :    อนุมัติ 
 

  4.3.3 ขออนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  
ประจ าปีการศึกษา 2566 (เพิ่มเติม ครั้งที่ 1) 

   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามที ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ส่านักอธิการบดี จัดท่าบันทึกข้อความที  ศธ.0529.4.6/ว 906 ลว 21 กรกฎาคม 2558 เรื อง แผนผังกระบวนการการ
แต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื อให้สอดคล้องกับข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย 
“คุณสมบัติและหลักเกณฑ์การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์พิเศษ และศาสตราจารย์
พิเศษ พ.ศ.2548” ซึ งกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษจะต้องได้รับการอนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งจากคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพื อให้เป็นไปตามส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่านักงาน
อธิการบดีแจ้ง ในการนี้ งานบริการการศึกษา จึงขอเสนอขออนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2566 (เพิ มเติม ครั้งที  1) เพื อด่าเนินการในส่วนที เกี ยวข้องต่อไปและด่าเนินการตามแผนผัง
กระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติท่าค่าสั งแต่งตั้งพิเศษหลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2566 (เพิ มเติม ครั้งที  1) 

 
 

มติที่ประชุม :    อนุมัติ 
    
   4.3.4 ขออนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม ประจ าปีการศึกษา 2566 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามที ส่านักงานพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ส่านักอธิการบดี จัดท่าบันทึกข้อความที  ศธ.0529.4.6/ว 906  ลว 21 กรกฎาคม 2558 เรื อง แผนผัง
กระบวนการการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื อให้สอดคล้องกับข้อบังคับสภามหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วย “คุณสมบัติและหลักเกณฑ์การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์
พิเศษ และศาสตราจารย์พิเศษ พ.ศ.2548” ซึ งกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษจะต้องได้รับการอนุมัติจัดท่าค่าสั ง
แต่งตั้งจากคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพื อให้เป็นไปตามส่านักงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ส่านักงานอธิการบดีแจ้ง ในการนี้ งานบริการการศึกษา จึงขอเสนอขออนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ งแวดล้อม ประจ่าปีการศึกษา 2566 เพื อด่าเนินการในส่วนที เกี ยวข้อง
ต่อไปและด่าเนินการตามแผนผังกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ส่านักงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 
      / จึงเสนอ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ งแวดล้อม ประจ่าปีการศึกษา 2566 

 
 

มติที่ประชุม :    อนุมัติ 
 
   4.3.5 การพิจารณารับรองการส าเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์   
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา การรับรองการส่าเร็จการศึกษา 

ตามที งานทะเบียนนักศึกษาและประมวลผล ได้แจ้งรายชื อนักศึกษาที ผ่านเงื อนไขการส่าเร็จการศึกษา หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ งแวดล้อม จ่านวน 3 คน และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ จ่านวน 2 คน  ซึ งนักศึกษาเรียนครบและส่าเร็จการศึกษา เมื อสิ้นภาคการศึกษาฤดูร้อนปีการศึกษา 2565 ตาม
ข้อบังคับฯ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2564 หมวดที  12 ข้อ 56 จึงเห็นควรให้นักศึกษาส่าเร็จการศึกษา ใน
วันที  19 พฤษภาคม 2566 ซึ งเป็นวันสุดท้ายของการสอบปลายภาค ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565 โดยผ่าน
ที ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  8/2566 วันที  20 มิถุนายน 2566 รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองการส่าเร็จการศึกษาของนักศึกษา
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ งแวดล้อม จ่านวน 3 คน และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวชิา
สาธารณสุขศาสตร์ จ่านวน 2 คน       

 
มติที่ประชุม :    รับรองการส าเรจ็การศึกษาของนักศึกษาหลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม จ านวน 3 คน และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ จ านวน 2 คน    โดยใหส้ าเร็จการศึกษา ในวันที ่19 พฤษภาคม 2566    

 
ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณารับรองผลการเรียน อนุมัติ/ ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 
  4.4.1 รายวิชาที่เปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 (เพิ่มเติม) 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายวิชาที เปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปี
การศึกษา 2566 (เพิ มเติม) ส่าหรับนักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ โดยผ่านที 
ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  5/2566 วันที  25 พฤษภาคม 2566 รายละเอียด ดังนี้  

 
ล่าดับ รหัสวิชา ชื อวิชา หน่วยกิต จ่านวนรับ 

(คน) 
ประธานรายวชิา/ 

ผู้ประสานงานรายวชิา 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

1 1906 202-59 ชีวสถิติส่าหรับสาธารณสุข 3 (2-2-5) 1 ผศ.ดร.เมรีรัตน์ มั นวงศ์ 
อ.ดร.ฐิติมา แสนเรือง 

2 1906 314-59 เภสัชสาธารณสุข 2 (1-2-3) 5 ผศ.ดร.ลติพร อุดมสุข 
อ.ดร.วัลวิสาข์ สุวรรณเลิศ 

3 1906 406-59 การวิจัยด้านสาธารณสุข 3(0-9-0) 2 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 
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ล่าดับ รหัสวิชา ชื อวิชา หน่วยกิต จ่านวนรับ 
(คน) 

ประธานรายวชิา/ 
ผู้ประสานงานรายวชิา 

ชุมชน  2 อ.ดร.ปัณฑิตา สุขุมาลย์ 
อ.ดร.ฐิติมา แสนเรือง 

4 1906 407-59 ฝึกปฏิบัติงานอนามัย
ชุมชน 

4 (0-12-0) 2 อ.ดร.ปัณฑิตา สุขุมาลย์ 
ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบรายวิชาที เปิดสอน ภาค
การศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 (เพิ มเติม) 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ 
 

  4.4.2 พิจารณาการแก้ไขเพิ่มเติม บัญชีแนบท้าย 1 อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษารายภาค  
แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2563  หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 

 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  การแก้ไขเพิ มเติม บัญชีแนบท้าย 1 อัตรา
ค่าธรรมเนียมการศึกษารายภาค แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 ด้วยหลักสูตรฯ จะเปิดรับ
นักศึกษา ภาคการศึกษาปลาย ประจ่าปีการศึกษา 2566 โดยหลักสูตรท่าการสอนจันทร์-อาทิตย์ จัดเก็บค่าธรรมเนียม
การศึกษา ภาคการศึกษาละ 40,000 บาท  

ทั้งนี้ ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
๒ ๕ ๖ 3  บั ญ ชี แนบ ท้ าย  1  อัต ราค่ าธ รรม เนี ยมการศึ กษ ารายภ าค  ว งเล็ บ  (1 ) คณ ะวิศ วก รรมศา สตร์  
คณะเภสัชศาสตร์ และวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ระดับปริญญาเอก  “หลักสูตรที ท่าการสอน 
จันทร์-อาทิตย์ จัดเก็บค่าธรรมเนียบการศึกษาภาคการศึกษาละ 35,๐๐๐ บาท ”  

 การนี้  เพื อให้การจัดเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต  
หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2566 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอแก้ไขเพิ มเติม บัญชีแนบท้าย 1 อัตราค่าธรรมเนียม
การศึกษารายภาค แห่งระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2563 วงเล็บ (1) คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ และวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
ระดับปริญญาเอก 
                    จากเดิม 

หลักสูตรที ท่าการสอนจันทร์-อาทิตย์ ภาคการศึกษาละสามหมื นห้าพันบาท 
หลักสูตรที ท่าการสอนเฉพาะเสาร์-อาทิตย์ ภาคการศึกษาละสี หมื นบาท  
 

เป็น 
หลักสูตรที ท่าการสอนจันทร์-อาทิตย์ ภาคการศึกษาละสามหมื นห้าพันบาท 
หลักสูตรที ท่าการสอนเฉพาะเสาร์-อาทิตย์ ภาคการศึกษาละสี หมื นบาท  
หลักสูตรที ท่าการสอนจันทร์-อาทิตย์ ภาคการศึกษาละสี หมื นบาท (หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต) 

 
  จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบ 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ 
         / 4.4.3… 
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 4.4.3 พิจารณาเทียบโอนผลการเรียน ราย Mr.Khamphet Vonglorkham   
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  การเทียบโอนผลการเรียน ราย 
Mr.Khamphet Vonglorkham รหัส 66190770057 นักศึกษาชั้นปีที  1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ โดยนักศึกษาได้ยื นค่าร้องขอเทียบโอนผลการเรียนรายวิชาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2563 ซึ งการเทียบรายวิชาเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื อนไขการลงทะเบียนเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาหรือระดับ
ประกาศนียบัตร ส่าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีหรือบุคคลภายนอก พ.ศ. 2564  ทั้งนี้ ได้น่าผลการเรียนรายวิชา
ดังกล่าว เข้ารับรองในที ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์มหาบัณฑิต ครั้งที  6/2566 เมื อวันที  8 
มิถุนายน 2566 รายละเอียดนี้ 
 

ล่าดับ รหัสวิชา ชื อรายวิชาที เทียบโอน หน่วยกิต เกรด หมายเหตุ 

1 1907801 วิทยาการระบบสุขภาพ 2 A  
2 1907802 การจัดส่งบริการสุขภาพในชุมชน 3 A  
3 1907804 การพัฒนานวัตกรรมสุขภาพ 2 A  
4 1907805 ระเบียบวิธีวิจัยทางสาธารณสุข 3 A  
5 1907806 สัมมนาทางสาธารณสุข 1 1 S  
6 1907807 สัมมนาทางสาธารณสุข 2 1 S  

 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติการเทียบโอนผลการเรียน ราย 

Mr.Khamphet Vonglorkham รหัส 66190770057 นักศึกษาชั้นปีที  1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

มติที่ประชุม :  อนุมัติ 
   
  4.4.4  การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

      หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  การเปลี ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ่าหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2564) โดยผ่านที ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  5/2566 วันที  25 พฤษภาคม 2566 
รายละเอียด ดังนี้ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ใหม่) 

เหตุผลและสาระในการปรับปรุง 

นางสาวปัณฑิตา สุขุมาลย์ 
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต :  
สาขาสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
- วิทยาศาสตรบัณฑิต : 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  

นางสาวปัณฑิตา สุขุมาลย์ 
- สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต :  
สาขาสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

คงเดิม 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ใหม่) 

เหตุผลและสาระในการปรับปรุง 

วิชาเอกอนามัยชุมชน 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- วิทยาศาสตรบัณฑิต : 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
วิชาเอกอนามัยชุมชน 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

นางสาวฐิติมา แสนเรือง 
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต : 
วิทยาการระบาดและชีวสถิติ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต : 
วิทยาการระบาด 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
- วิทยาศาสตรบัณฑิต : 
อนามัยสิ งแวดล้อม  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

นางสาวฐิติมา แสนเรือง 
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต : 
วิทยาการระบาดและชีวสถิติ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
- สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต : 
วิทยาการระบาด 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
- วิทยาศาสตรบัณฑิต : 
อนามัยสิ งแวดล้อม  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

คงเดิม 
 

นางสาวฐิติรัช งานฉมัง 
- สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑติ :  
สาธารณสุขศาสตร์ (นานาชาติ) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต :  
สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความ
ปลอดภัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล  
- สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต : 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
- วิทยาศาสตรบัณฑิต :  
สาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

นางสาวฐิติรัช งานฉมัง 
- สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต :  
สาธารณสุขศาสตร์ (นานาชาติ) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต :  
สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความ
ปลอดภัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล  
- สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต : 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
- วิทยาศาสตรบัณฑิต :  
สาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

คงเดิม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พลากร  
สืบส่าราญ 
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต :  
การพัฒนาสุขภาพชุมชน 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต :  
วิทยาการระบาด  
มหาวิทยาลัยมหิดล  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พลากร  
สืบส่าราญ 
- ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต :  
การพัฒนาสุขภาพชุมชน 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต :  
วิทยาการระบาด  
มหาวิทยาลัยมหิดล  

คงเดิม 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (เดิม) 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ใหม่) 

เหตุผลและสาระในการปรับปรุง 

- สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต :  
สาธารณสุขศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต :  
สาธารณสุขศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหิดล  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัจนภา ธานี 
- วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต : 
พิษวิทยาทางอาหารและโภชนาการ  
มหาวิทยาลัยมหิดล  
- วิทยาศาสตรบัณฑิต :  
สาธารณสุขศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล  

นายอรุณ บุญสร้าง  
- สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต : 
สาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
- สาธารณสุขศาสตร มหาบัณฑิต : 
สาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
- สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต : 
สาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

เนื องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัจนภา 
ธานี ลาศึกษาต่อ ในปีการศึกษา 
2566 

ทั้งนี ้ให้มีผลตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2566 (วันที  6 มิถุนายน พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป) 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบ การเปลี ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่าหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ 
 
  4.4.5 ขอขยายระยะเวลาการศึกษา ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

ภาคการศึกษาที่ 1/2566 ราย นางสาวปัทมพร แสนสิงห์ 
 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ด้วย นางสาวปัทมพร แสนสิงห์ รหัส

นักศึกษา 61190570014 แผน ก แบบ ก 2 นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 ตามเกณฑ์ส่าเร็จการศึกษาของหลักสูตรฯ ก่าหนดรายละเอียด ดังนี้ 

1) ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที ก่าหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้รับคะแนนเฉลี ย ไม่ต ่ากว่า  3.00   
จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า โดยเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายของการสอบ
วิทยานิพนธ์ โดยคณะกรรมการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ที มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง  และส่งรูปเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์
ตามที มหาวิทยาลัยก่าหนด 

2) สอบผ่านเกณฑ์การประเมินความรู้ภาษาอังกฤษ โดยมีผลการสอบวัดความรู้ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษที มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีจัดสอบ (UBU-TES) ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 หรือ ผ่านเกณฑ์การประเมินความรู้
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอื นที ได้รับการรับรองให้เป็นสถาบันทดสอบทาง
ภาษาอังกฤษ ตามประเกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื อง เกณฑ์การประเมินความคู้ความสามารถภาษาต่างประเทศ
ส่าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  

        3) ผลงาน... 
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3) ผลงานหรือส่วนหนึ งของผลงานวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ ในลักษณะใดลักษณะ
หนึ งหรือได้รับหนังสือตอบรับให้ตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ งพิมพ์ทางวิชาการที มีนักวิชาการกลั นกรอง หรือที มี Peer Review 
หรือเสนอต่อที ประชุมวิชาการที มีรายงานการประชุม (Proceeding) ที เป็นบทความฉบับเต็ม (Full Paper) ในระดับชาติ
หรือในระดับนานาชาติอย่างน้อย 1 เรื อง หรือเป็นไปตามเกณฑ์ส่าเร็จการศึกษาของทุนสนับสนุนการศึกษาซึ งจะต้องไ ม่
ต ่ากว่ามาตรฐานของหลักสูตรฯ 

นักศึกษารายดังกล่าวมีการด่าเนินการตามเงื อนไขการส่าเร็จการศึกษา รายละเอียดปรากฏดังตาราง 
รหสันักศึกษา ชื อ-สกุล ระดับ สาขาวิชา แผน 

การศึกษา 
คะแนน
เฉลี ย
สะสม 

ผลสอบ ระดับผลสอบ
วิทยานิพนธ์ 

ได้รับการยอมรบัให้
ตีพิมพ์ฯ/วารสาร/

น่าเสนอผลงาน/การ
เผยแพร่ลกัษณะใด

ลักษณะหนึ ง 

ผลการตรวจสอบ สรปุ 
ผลสอบ

ภาษาอังกฤษ 
เค้า
โครง 

รูปเล่ม โครงสร้าง
รายวิชา 

61190770014 นางสาวปัทมพร 
แสนสิงห ์

ปริญญาโท ชีวเวชศาสตร์ ก 2  3.16 ยังไม่ผ่าน 
UBU-TEST  

√ Pass (Good) อยู่ระหว่างการพจิารณา
ของผู้ทรงคุณวุฒิ ในการ
ตอบรบัการตีพมิพ์
วารสาร (TCI1) 

√ √ ยังไม่
ครบ 

 

ทั้งนี้ นักศึกษายังไม่สามารถขออนุมัติส่าเร็จการศึกษาได้ เนื องจากไม่ผ่านตามหลักเกณฑ์และเงื อนไขการส่าเร็จ
การศึกษา ได้แก่ การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน และการผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษ  

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตฯ (มคอ.2 หมวด 3 ระบบการจัดการศึกษาการ
ด่าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร ข้อ 3  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์เป็นหลักสูตรเต็ม
เวลา 2 ปี ใช้ระยะเวลาในการศึกษาไม่เกิน 5 ปี) ซึ งปัจจุบันนักศึกษาใช้ระยะเวลาในการศึกษาเกินที หลักสูตรก่าหนด ทั้งนี้
นักศึกษาได้ด่าเนินการส่ง manuscript ไปยังวารสารวารสารนเรศวรพะเยา ซึ งเป็นวารสารวิชาการระดับชาติ (TCI กลุ่ม1) 
เมื อวันที  28 มีนาคม 2566 ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ และเนื องจากนักศึกษามีภาวะซึมเศร้าที 
ต้องได้รับการรักษาอย่างต่อเนื อง ท่าให้ประสิทธิภาพในการท่างานลดลง จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด่าเนินการ
ตีพิมพ์เพื อเผยแพร่ผลงานวิชาการให้แล้วเสร็จทันตามก่าหนดเวลา 

ในการนี้ เพื อประโยชน์สูงสุดต่อนักศึกษา จึงขอขยายระยะเวลาการศึกษา ส่าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
ภาคการศึกษาที  1/2566 ราย นางสาวปัทมพร แสนสิงห์ เพื อคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ 
การสาธารณสุข พิจารณาเห็นชอบ โดยผ่านการรับรองจากมติที ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ครั้งที  9/2566 เมื อวันที  14 มิถุนายน 2566 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบการขอขยายระยะเวลาการศึกษา 
ภาคการศึกษาที  1/2566 ราย นางสาวปัทมพร แสนสิงห์ นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวช
ศาสตร์ 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบ 
 
  4.4.6 รับรองผลการเรียนของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร  

มหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา รับรองผลการเรียนของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2563 ในรายวิชา 
1907 881-63 วิทยานิพนธ์ มีจ่านวน 4 ราย ที เปิดสอนในปีการศึกษา 2566 ทั้งนี้ ได้น่าผลการเรียนรายวิชาดังกล่าว 
เข้ารับรองในที ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร์มหาบัณฑิต ครั้งที  6/2566 เมื อวันที  8 มิถุนายน 
2566 รายละเอียดนี้ 

          / ล่าดับ... 
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ล าดับ    รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล ผลการเรียน หมายเหตุ 

1 63190770151 นายสุพัฒน์ ในทอง S 1 หน่วยกิต 
2 64190770031 นางจุฑาทิพย์ หลงชิน S 1 หน่วยกิต 
3 64190770169 นางสาววารุณี สุขรี  S 1 หน่วยกิต 
4 64190770217 นางสาวอภิญญา  จันทร์สด S 1 หน่วยกิต 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 ในรายวิชา 
1907 881-63 วิทยานิพนธ์ 
 

มติที่ประชุม :  รับรอง 
 
  4.4.7 พิจารณารับรองผลการเรียน ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565 
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ขอรับรองผลการเรียน ภาคการศึกษาฤดู
ร้อน ปีการศึกษา 2565 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ งแวดล้อม โดยผ่านที ประชุมคณะกรรมการ
บริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  7/2566 วันที  16 มิถุนายน 2566 รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ รหัสวิชา ชื่อวิชา กลุ่มการเรียน ผลการพิจารณา 
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

  
1 1902 414-59 ฝึกปฏิบัติงานอนามัยสิ งแวดล้อม 2 กลุ่ม 1 รับรอง 

 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการเรียน รายวิชา 1902 414-

59 ฝึกปฏิบัติงานอนามัยสิ งแวดล้อม 2 ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565 
 

มติที่ประชุม :  รับรอง 
 

  4.4.8 พิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
    สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
    สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา การรับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที ไม่
สมบูรณ์ (I)   หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
อนามัยสิ งแวดล้อม ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 โดยผ่านที ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ ครั้งที  7/2566 วันที  16 มิถุนายน 2566 รายละเอียดดังนี้ 

 
ล าดับ    รหัสวิชา ชื่อวิชา กลุ่ม 

การเรียน 
จ านวน

นักศึกษาที่มี
ผลการเรียน

เดิม I  

จ านวน
นักศึกษาที่มี
ผลการเรียน

ใหม ่

ผลการ
เรียนใหม่ 

เกรด 

ผลการพิจารณา
รับรอง/ 
ไม่รับรอง 

1 1902 201-64 กายวิภาคศาสตร์
ส่าหรับสาธารณสุข 

1 28 12 D รับรอง 
16 F 
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ล าดับ    รหัสวิชา ชื่อวิชา กลุ่ม 
การเรียน 

จ านวน
นักศึกษาที่มี
ผลการเรียน

เดิม I  

จ านวน
นักศึกษาที่มี
ผลการเรียน

ใหม ่

ผลการ
เรียนใหม่ 

เกรด 

ผลการพิจารณา
รับรอง/ 
ไม่รับรอง 

2 10 8 D 
2 F 

2 1902 414-59 ฝึกปฏิบัติงานอนามัย
สิ งแวดล้อม 2 

1 10 6 A รับรอง 
1 B+ 

2 B 
1 C 

3 1906 206-64 โรคไม่ติดต่อ 1 1 1 D รับรอง 
4 1906 208-64 วิทยาการระบาดในงาน

สาธารณสุข 
1 4 3 D รับรอง 

1 F 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที ไม่สมบูรณ์ 
(I) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 
 

มติที่ประชุม :  รับรอง 
 

วาระท่ี 4.5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอ่ืน ๆ 
  4.5.1   จัดท าทางลาดพร้อมราวจับตรงบันไดด้านหลังอาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา เสนอที ประชุมพิจารณา ตามมติที 
ประชุมงานอาคารสถานที และสิ งแวดล้อมและอนุกรรมการก่ากับดูแลแม่บ้าน ครั้งที  2/2566 เรื องจัดท่าทางลาดพร้อมราว
จับตรงบันไดด้านหลังอาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข คณะกรรมการเห็นชอบมอบงานอาคารฯ น่าวาระ
เข้าเสนอคณะกรรมการประจ่าเพื อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบในการจัดท่าทางลาดพร้อม
ราวจับตรงบันไดด้านหลังอาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข รายละเอียดดังนี้ 

1) แบบที  1 ทางลาดพร้อมราวจับ 1 ด้าน ราคา 22,000 บาท 
2) แบบที  2 ทางลาดพร้อมราวจับ 2 ด้าน ราคา 31,000 บาท 

 

    มติที่ประชุม :    มอบงานอาคารฯ ตรวจสอบระเบียบการก่อสร้าง และปรึกษา
กองกายภาพมหาวิทยาลัยฯ โดยค านึงถึงมาตรฐานความปลอดภัย และให้บรรจุในปีงบประมาณ 2567  
 

  4.5.2 ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
    ต าแหน่งครูพี่เลี้ยงปฏิบัติการ สังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก เพื่อทดแทนอัตราที่ลาออก 

 จ านวน 1 อัตรา   

   รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมพิจารณา ด้วย นางสาวเสาวนิจ ลาผ่าน พนักงาน
มหาวิทยาลัย ต่าแหน่งครูพี เลี้ยงปฏิบัติการ เลขที ประจ่าต่าแหน่ง 655 สังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และ 

          /การสาธารณสุข... 
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การสาธารณสุข ขอลาออกจากการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย เพื อไปประกอบอาชีพอื น ซึ งมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้
อนุญาตให้บุคคลดังกล่าวลาออกจากการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยตามประสงค์ ตั้งแต่วันที  1 มิถุนายน พ.ศ. 2566 (ตาม
เอกสารแนบ) 

ศูนย์พัฒนาเด็ก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เป็นหน่วยงานที ให้บริการดูแลและส่งเสริมพัฒนาการ
บุตร-หลานของบุคลากรทั้งภายใน-ภายนอกมหาวิทยาลัย ตระหนักถึงความส่าคัญด้านสุขภาพและพัฒนาการเด็กเป็นหลัก 
และเป็นการบริการที เป็นมาตราที ดีและเป็นจุดเด่นในการให้บริการเพื อให้การบริหารงานของศูนย์พัฒนาเด็กเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลดีต่อทางราชการ  ในการนี้ จึงขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื อ
บรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งครูพี เลี้ยงปฏิบัติการ สังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก เพื อทดแทนอัตราที ลาออกดังกล่าว
ข้างต้น โดยมีเหตุผลความจ่าเป็น ดังนี้ 

 ศูนย์พัฒนาเด็ก วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข จัดขึ้นเพื อเด็กเป็นเสมือนบ้านและโรงเรียนซึ งให้
ความสุขส่าหรับเด็ก ๆ ที มีอายุตั้งแต่ ๑ ปี ถึง ๕ ปี แบ่งการจัดการศึกษาเป็น 2 ระดับ คือ ชั้นบริบาล มีจ่านวนห้องเรียน 
3 ห้องเรียน ชั้นอนุบาลมีห้องเรียน 3 ห้องเรียน  เพื อให้เด็กมีความพร้อมสมบูรณ์ในด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา ให้เด็กได้เรียนรู้อย่างอิสระตามความสนใจและความสามารถของตนเองสามารถฝึกฝนตน เอง พัฒนาตนเองให้
เด็กเป็นผู้มีเหตุผล มีมารยาทเรียบร้อยน่ารัก พูดจาไพเราะ มีจิตใจที รู้จักหน้าที  รู้จักแบ่งปัน สามารถเรียนและเล่นร่วมกับ
ผู้อื นได้อย่างมีความสุข  และเจริญเติบโตเป็นคนดีและมีคุณภาพของสังคม โดยวัตถุประสงค์ในการก่อตั้งก็เพื อเป็น
สวัสดิการส่าหรับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จะได้ลดความกังวลในการดูแลบุตรหลานระหว่างเวลา
ปฏิบัติงานประจ่าวัน ดังนั้น เพื อให้การปฏิบัติการภายในศูนย์พัฒนาเด็ก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงจ่าเป็นต้องเปิดสอบ
ต่าแหน่ง ครูพี เลี้ยง เพื ออิงตามกรอบอัตราก่าลังและชื อต่าแหน่งภายในศูนย์พัฒนาเด็ก  

  จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการขออนุมัติเปิดสอบแข่งขัน
คัดเลือกบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งครูพี เลี้ยงปฏิบัติการ สังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก เพื อทดแทนอัตราที 
ลาออก ดังกล่าวข้างต้น 
 

     มติที่ประชุม :    อนุมัติ 
   

4.5.3 ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยทดแทน 
อัตราที่จะพ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุราชการ ต าแหน่งอาจารย์  
สังกัดกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และการขอเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการจ้าง 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมพิจารณา ด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุขมีบุคลากรในสังกัดจะพ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุราชการ ซึ งจะครบก่าหนดในวันที  
1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 จ่านวน 1 ราย ดังนี้ 

ที  ชื อ-สกุล เลขที 
ต่าแหน่ง 

ประเภท
ต่าแหน่ง 

ต่าแหน่ง คุณวุฒิ 

1 นางสาวมินตรา สาระรักษ์ 157 วิชาการ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ระดับปริญญาโท  
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ส่งเสริมสุขภาพ) 
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เพื อให้การบริหารกรอบอัตราก่าลังพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณ) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และทัน
ต่อการขอรับจัดสรรงบประมาณ ในการนี้ กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จึงขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื อ
บรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งอาจารย์ ทดแทนอัตราที จะพ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุราชการ ทั้งนี้ เพื อ
เป็นการบริหารจัดการงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า จึงขอเปลี ยนแปลงเงื อนไขการจ้าง ดังนี้ 

จากเดิม เปลี ยนเป็น 

ส่าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต (ส่งเสริมสุขภาพ) 

ได้รับปริญญาเอก หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้ในสาขาสาธารณสุขศาสตร์ 
หรือสาขาอื นที เกี ยวข้อง ทั้งนี้ หากส่าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
ขึ้นไป ในสาขาพยาบาลศาสตร์จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

เพื อให้บุคลากรที จะบรรจุใหม่ทดแทนสามารถเป็นอาจารย์ที ปรึกษาวิทยานิพนธ์ทั้งระดับปริญญาโทและปริญญา
เอกได้ กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จึงขออนุมัติเปลี ยนแปลงเงื อนไขคุณวุฒิการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ได้
แนบเอกสารเพื อพิจารณารายละเอียด ดังนี้ 

1. เหตุผลความจ่าเป็นในการขออนุมัติเปิดสอบ 1 อัตรา 
2. คุณสมบัติ, สาขาวิชา, ภาระงานที จะให้รับผิดชอบเมื อได้รับการบรรจุ 
3. แสดงสัดส่วนอาจารย์ : นักศึกษาและแผนการรับนักศึกษา 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคล
เพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยทดแทน อัตราที จะพ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุราชการ ต่าแหน่งอาจารย์ สังกัด
กลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และการขอเปลี ยนแปลงเงื อนไขการจ้าง ดังนี้ 

จากเดิม เปลี ยนเป็น 

ส่าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต (ส่งเสริมสุขภาพ) 

ได้รับปริญญาเอก หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้ในสาขาสาธารณสุขศาสตร์ 
หรือสาขาอื นที เกี ยวข้อง ทั้งนี้ หากส่าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
ขึ้นไป ในสาขาพยาบาลศาสตร์จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

 

     มติที่ประชุม :    อนุมัติ 
 
  4.5.4 ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ 
   ที่ลาออก จ านวน 2 อัตรา 
   รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุม พิจารณา เนื องด้วย ในปีงบประมาณ 2566 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีอัตราก่าลังพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ ที จ้างด้วย
งบประมาณเงินรายได้  ได้ด่าเนินการเสนอเรื องขอลาออกจากราชการ จ่านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
 

 

  
 
 
 
 
 

          / ดังนั้น... 

ล่าดับ ชื อ-สกุล เลขที ต่าแหน่ง บันทึกข้อความที อ้างถึง 
1 นางสาวฉัตรกมล   ทองทั ว 567 ที  อว 0604.๑๖.๑.1๔/01302  

ลงวันที  31 พฤษภาคม 2566 
2 นางสาวกมลวรรณ จ่าปาหอม 672 ที  อว 0604.๑๖.๑.1๔/01304  

ลงวันที  31 พฤษภาคม 2566 
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ดังนั้น โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้พิจารณาเหตุผลความ
จ่าเป็นด้านการบริหารอัตราก่าลังพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการแล้ว ในการนี้ จึงขออนุมัติเปิด
สอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที ลาออก จ่านวน 2 อัตรา ทั้งนี้ ได้จัดท่าข้อมูลตาม
แนวปฏิบัติการเปิดสอบแข่งขันตามกองการเจ้าหน้าที ก่าหนด เพื อประกอบการขออนุมัติเปิดรับสมัครสอบแข่งขันบุคคล
เพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (ตามเอกสารแนบ) 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือก
บุคคลทดแทนต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที ลาออก จ่านวน 2 อัตรา ดังกล่าว 

 

     มติที่ประชุม :    อนุมัติ 
 
  4.5.5 (ร่าง) แบบประเมินผลการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร  
   วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
   ประจ าปีงบประมาณ 2566 
   รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที ประชุมพิจารณา (ร่าง) แบบประเมินผลการบริหารงานด้วยหลัก
ธรรมาภิบาลของผู้บริหาร วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ่าปีงบประมาณ 
2566 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา ดังนี้ 

1. (ร่าง) แบบประเมินผลการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ่าปีงบประมาณ 2566 

2. แนวทางการกรอกแบบประเมิน ดังนี้ 
2.1 ให้จัดท่าเป็น Google form  
2.2 แจกแบบสอบถามเป็นกระดาษ  

 

     มติที่ประชุม :    เห็นชอบ โดยให้จัดท าเป็น Google form 
 
  4.5.6 (ร่าง) แบบประเมินผลการบริหารงานของผู้บริหาร วิทยาลัยแพทยศาสตร์และ 
   การสาธารณสุขมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ 2566 
   รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมพิจารณา (ร่าง) แบบประเมินผลการบริหารงานของ
ผู้บริหาร วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ่าปีงบประมาณ 2566 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา ดังนี้ 

1. (ร่าง) แบบประเมินผลการบริหารงานของผู้บริหาร วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ประจ่าปีงบประมาณ 2566 

2. แนวทางการกรอกแบบประเมิน ดังนี้ 
2.1 ให้จัดท่าเป็น Google form  
2.2 แจกแบบสอบถามเป็นกระดาษ  

     มติที่ประชุม :    เห็นชอบ โดยให้จัดท าเป็น Google form 
 
          / 4.5.7… 
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4.5.7 การจัดโครงการถ่ายทอดผลการด าเนินงานของผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื่อการ 
ประเมินผลการปฏิรูปองค์กรและการศึกษาของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอเพื อพิจารณา การจัดโครงการถ่ายทอดผลการด่าเนินงานของ

ผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื อการประเมินผล การปฏิรูปองค์กรและการศึกษาของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุขประจ่าปีงบประมาณ 2566  รวมทั้งจะจัดงานมุทิตาจิตให้กับ ผศ.มินตรา สาระรักษ์ 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา ดังนี้ 

1. วันที จะจัดโครงการ 
2. สถานที จัดโครงการ 
3. รูปแบบการจัดกิจกรรม 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
1. มอบงานเลขานุการส ารวจความต้องการเข้าร่วมโครงการ 
2. ก าหนดโครงการคือวันศุกร์ ที่ 8 กันยายน 2567  - วันเสาร์ ที่ 9 กันยายน 2566 

     มติที่ประชุม :    เห็นชอบตามข้อเสนอแนะ 
 

4.5.8 การพิจารณาขอรับรองเป็นสถาบันหลัก เพื่อจัดการศึกษาต่อเนื่องวิชาชีพ 
     การสาธารณสุขชุมชน 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอเพื อพิจารณา เรื องขอรับรองเป็นสถาบันหลัก เพื อจัดการศึกษา
ต่อเนื องวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน ซึ งมีแผนการจัดหลักสูตรหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื องเพื อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางสาธารณสุขให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงานตามประกาศของสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน เรื องคุณสมบัติ 
ประเภทการรับรองสถาบันที จัดการศึกษาต่อเนื อง การรับรองหลักสูตรและหรือกิจกรรมการศึกษาต่อเนื องและการก่าหนด
หน่วยคะแนน เพื อการขอต่อใบประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชนของสมาชิกสภาการสาธารณสุขชุมชน 

ทั้งนี้ ค่าธรรมเนียมการรับรองสถาบันหลัก จะด่าเนินการปรับจากแผนโครงการของกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
โดยผ่านที ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  9/2566 วันที  21 มิถุนายน 2566  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการขอรับรองเป็นสถาบันหลัก เพื อจัด
การศึกษาต่อเนื องวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 

 
     มติที่ประชุม :    อนุมัติโดยใช้งบประมาณจากกลุ่มวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ 

 

 4.5.9 พิจารณาแผนความต้องการครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (ICT) โดยใช้งบประมาณเงิน 
รายได้   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมพิจารณา ตามบันทึกข้อความที  อว 0604.12/ว0891 
ลงวันที  14 มิถุนายน 2566 เรื องขอแจ้งก่าหนดส่งแผนความต้องการครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เพื อบรรจุในแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณเงินรายได้  ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของคณะ/วิทยาลัย/ส่านัก โดยสอดคล้องและเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ ดังนี้ (เอกสารแนบ 1) 

1. เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม
ประจ่าปี 2566 กระทรวงดิจิทัลเพื อเศรฐกิจและสังคม 

/ 2. เกณฑ์... 
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2. เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด ฉบับเดือนมิถุนายน 2564 
กระทรวงดิจิทัลเพื อเศรฐกิจและสังคม 

3. แนวทางการจัดท่าแผนการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยใช้งานรายได้ของคณะ/วิทยาลัย/ส่านัก 
ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตามละเอียดที แจ้งมานั้น งานคอมพิวเตอร์และเครือข่ายได้ส่ารวจความต้องการแล้วและมีรายการดังนี้   
ล่าดับ รายการ ราคา/หน่วย 

(บาท) 
รวม หน่วยงานที ขอ หมายเหต ุ

1 1.เครื องคอมพิวเตอร์ All In One 
ส่าหรับงานประมวลผล จ่านวน 
25 เครื อง ดังนี้ 
  1.1 คอมพิวเตอร์(ทดแทน)  
จ่านวน 15 เครื อง 
  1.2 คอมพิวเตอร์ (ใหม่) จ่านวน 
10 เครื อง 

24,000บาท*25 เครื อง 
 
อ้างอิงจากเกณฑ์ราคากลาง
ข้อที  10   

600,000 อาจารย์และ
บุคลากร 

รายละเอียด
เพิ มเตมิตาม
เอกสารแนบ 2 

2 เครื องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ด่า ชนิด Network แบบที  2  
 

15,000บาท*1 เครื อง 
 
อ้างอิงจากเกณฑ์ราคากลาง
ข้อที  47 

15,000 งานการเงิน รายละเอียด
เพิ มเตมิตาม
เอกสารแนบ 2 

3 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L3 
Switch) ขนาด 24 ช่อง 

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L3 
Switch) ขนาด 24 ช่อง 
 
อ้างอิงจากเกณฑ์ราคากลาง
ข้อที  35  

110,000 งานคอมพิวเตอร์
และเครือข่าย 

รายละเอียด
เพิ มเตมิตาม
เอกสารแนบ 2 

รวม 725,000 บาท 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบแผนความต้องการครุภัณฑ์ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลโดยใช้งบประมาณเงินรายได้ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข 

    มติที่ประชุม :    เห็นชอบ  มอบรองคณบดีฝ่ายบริหาร และรองคณบดี
ฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พิจารณารายละเอียดร่วมกัน 

  
  4.5.10 แผนการรับนักศึกษาตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ เสนอที ประชุมพิจารณา  ตามที  กอง
แผนงานขอความอนุเคราะห์คณะ/วิทยาลัย/ส่านัก แจ้งข้อมูลแผนการรับนักศึกษาตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ระยะ 
5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 เพื อให้การด่าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ ด้านการผลิตบัณฑิตมีความต่อเนื องเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย นั้น 
  งานแผนและงบประมาณ จึงขอแจ้งทบทวนแผนการรับนักศึกษาตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ระยะ 
5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 โดยจ่าแนกรายหลักสูตรและระดับการศึกษา แสดงได้ดังตาราง 
          / ระดับการศึกษา... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

ระดับ
การศกึษา 

หลักสตูร สาขาวิชา 
จ านวนแผนการรบันักศึกษา ตามปกีารศกึษา (คน) 

หมายเหต ุ
2566 2567 2568 2569 2570 

ปริญญาตรี แพทยศาสตรบัณฑิต แพทยศาสตร์ 74 74 74 74 74 - 

ปริญญาตรี สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (ส.บ.) สาธารณสุขศาสตร์ 75 75 75 75 75 - 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) อนามัยสิ งแวดล้อม 75 75 75 75 75 - 

ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) ชีวเวชศาสตร์ 9 5 5 5 5 - 

ปริญญาโท สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (ส.ม.) สาธารณสุขศาสตร์ 10 10 10 10 10 - 

ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) ชีวเวชศาสตร์ 3 5 5 5 5 - 

ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาธารณสุขศาสตร์ 12 12 12 12 12 - 

ปรญิญาตรี รวม 224 224 224 224 224   

ปรญิญาโท รวม 19 15 15 15 15   

ปรญิญาเอก รวม 15 17 17 17 17   

รวมทั้งหมด 258 256 256 256 256   

 
  จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาแผนการรับนักศึกษาตามแผน
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข หากมีการปรับลด
จ่านวนการรับนักศึกษาต้องชี้แจงไปยังกองแผนงาน ในวันที  23 มิถุนายน 2566 เพื อให้ข้อมูลแผนการรับนักศึกษามี
ความสมบูรณ์ในมิติของจ่านวนและปริมาณ ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ด้านการ
ผลิตบัณฑิต 
 

มติที่ประชุม :    เห็นชอบ   
 

   4.5.11 พิจารณาแผนความต้องการครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  (ICT)   
โดยใช้งบประมาณเงินรายได้  ของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที ประชุมพิจารณา  
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้ด่าเนินการส่ารวจและรวบรวมความต้องการใช้อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
พร้อมทั้งจัดท่ารายการครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ( ICT) เพื อบรรจุในแผนการใช้จ่ายงบประมาณเงินรายได้ประจ่าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของโรงพยาบาล โดยเป็นการเพิ มปริมาณครุภัณฑ์ส่าหรับส่วนงานที ขยายการให้บริการและที 
ยังไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานอยู่ทุกแผนกตามแผนงานปีงบประมาณ 2567 และจัดซื้ออุปกรณ์ทดแทนในส่วนที 
เสียหายหรือครบอายุการใช้งาน ท่างานได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ กระทบต่อการให้บริการทางการแพทย์และการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรในโรงพยาบาล 
  โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ได้ส่ารวจความต้องการแล้วและมีรายการดังนี้   

 ชื อรายการ ราคา 
ต่อหน่วย 

จ่านวน งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 เครื องคอมพิวเตอร์ 25,000.00  16 400,000.00  เพิ มปริมาณ 
2 เครื องส่ารองไฟฟ้าขนาด 1kVA  4,900.00  16   78,400.00  เพิ มปริมาณ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

 ชื อรายการ ราคา 
ต่อหน่วย 

จ่านวน งบประมาณ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

3 เครื องส่ารองไฟฟ้าขนาด 2 kVA 10,000.00  2   20,000.00  เพิ มปริมาณ 
4 จอแสดงภาพ ขนาด 23 นิ้ว 10,000.00  7  70,000.00  เพิ มปริมาณ 
5 เครื องพิมพ์ Multifunction  

แบบฉีดหมึก (ด่า) 
11,000.00  9  99,000.00  เพิ มปริมาณ 

6 เครื องพิมพ์แบบใช้ความร้อน 10,900.00 5  54,500.00  เพิ มปริมาณ 
7 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 

switch) ขนาด 24 ช่อง 
53,900.00 12 646,800.00 ทดแทน 

8 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 
switch) ขนาด 48 ช่อง 

90,000.00 4 360,000.00 เพิ มปริมาณ 

9 กล้องวงจรปิดแบบติดตั้งภายใน 3,200.00  22 70,400.00  เพิ มปริมาณ 
10 กล้องวงจรปิดแบบติดตั้งภายนอก 2,700.00  7 18,900.00  เพิ มปรมิาณ 
11 เครื องบันทึกภาพกล้องวงจรปิด 15,000.00  1 15,000.00  เพิ มปริมาณ 
    1,833,000.00  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ   เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบแผนความต้องการครุภัณฑ์ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลโดยใช้งบประมาณเงินรายได้ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

มติที่ประชุม :    เห็นชอบ   
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
วาระท่ี 5.1 รายงานการรับและเบิกจ่ายเงิน ประจ าเดือน พฤษภาคม 2566  ปีงบประมาณ 2566 

   รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อทราบ ตาม ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและ
ทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 50 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินเสนอต่อคณะกรรมการประจ่าหน่วยงานทุกไตร
มาส นั้น   งานคลังและพัสดุ    จึงได้จัดท่ารายงานการรับและเบิกจ่ายเงินประจ่าเดือน พฤษภาคม 2566  ปีงบประมาณ 
2566  เสนอต่อที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุขเพื อรับทราบข้อมูลทางการเงิน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

รายการ/หมวดเงิน 
    งบประมาณรายรบั      

(รายรับจริง) 
     งบประมาณ

รายจ่าย       
 เงินคงเหลือ  

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ  

หมายเหตุ 
(รายละเอียด

เพ่ิมเติม) 
 

รวมรายไดเ้งิน
งบประมาณแผ่นดิน 

71,276,600.00 57,825,196.90 13,451,403.10  81.13   

รวมรายไดเ้งินรายได ้ 88,760,136.12 63,574,372.58 25,185,763.54 71.62   
รวมทั้งสิ้น (เงินเงบ
ประมาณ+เงินรายได้) 

160,036,736.12 121,399,569.48 38,637,166.64 75.86 
  

เงินคงเหลือสะสม/เงิน
คงเหลือ ขอตั้งงบ

17,219,314.41 3,251,819.20 13,967,495.21 18.88 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

รายการ/หมวดเงิน 
    งบประมาณรายรบั      

(รายรับจริง) 
     งบประมาณ

รายจ่าย       
 เงินคงเหลือ  

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ  

หมายเหตุ 
(รายละเอียด

เพ่ิมเติม) 
 

รายจ่ายในปีงบ 2566 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 

วาระท่ี 5.2  รายงานประเมินผลกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
        มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2566  ในวันศุกร์ที่  2 มิถุนายน 2566 
                ผูช้่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที ประชุมเพื อทราบ ด้วย งานพัฒนานักศึกษา วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้ก่าหนดจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  ประจ่าปี
การศึกษา 2566 โดยมีวัตถุประสงค์เพื อเป็นการแนะแนวทางการใช้ชีวิตนักศึกษาในรั้วมหาวิทยาลัย  ซึ งจัดขึ้นในวันศุกร์
ที   2  มิถุนายน  2566 ที ผ่านมานั้น  โดยมีนักศึกษาใหม่  ชั้นปีที  1  เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  ณ   ห้อง CMP 101 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 

 
    มติที่ประชุม :    รับทราบ 

 
วาระท่ี  5.3  รายงานประเมินผลกิจกรรมต้อนรับน้องใหม่ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
                 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปีการศึกษา 2566  ในวันเสาร์ที่ 10 มิถุนายน 2566 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที ประชุมเพื อทราบ ด้วย งานพัฒนานักศึกษา วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้ก่าหนดจัดกิจกรรมต้อนรับน้องใหม่ ประจ่าปีการศึกษา 2566  โดยมีวัตถุประสงค์เพื อ
สร้างความสมัครสมานสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพี และรุ่นน้อง  ซึ งจัดขึ้นในวันเสาร์ที   10  มิถุนายน  2566  
ที ผ่านมานั้น  โดยมีนักศึกษาวิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  ณ   บริเวณ ชั้น 1  อาคารวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 

วาระท่ี 5.4  รายงานผลนักศึกษาวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติ 
  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที ประชุมเพื อทราบ ตามที งานพัฒนานักศึกษา ได้
ส่งตัวแทนนักศึกษาเดินทางเข้าร่วมโครงการ กิจกรรม รวมถึงการประกวดแข่งขัน เพื อสร้างผลงานให้แก่ตนเองและ
วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  นั้น  มีนักศึกษา จ่านวน 3 รายสามารถคว้ารางวัล  ดังรายชื อต่อไปนี้ 
  1.นศพ.ธัญญารัตน์ วงษ์เพ็ญ  ชั้นปีที  3 
  2.นศพ.ณัฎฐนิช วราพุฒ       ชั้นปีที  5 
            3.นางสาวอธิติญา อินทร์แจ้ง  นักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ ชั้นปีที  3 
 
          / จึงเสนอ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 
วาระท่ี 5.5   รายงานความก้าวหน้าหอพักนักศึกษาแพทย์ 
  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาและพัฒนานักศึกษา เสนอที ประชุมเพื อทราบ งานพัฒนานักศึกษา ขอ
รายงานความก้าวหน้าหอพักนักศึกษาแพทย์  ประจ่าปีการศึกษา 2566  จ่านวน 2 เรื อง คือ 

1. อาจารย์ที ปรึกษาประจ่าหอพักนักศึกษาแพทย์ คือ ดร.ปรารถนา โฉมเฉลา 
2. การติดตั้งเครื องปรับอากาศประจ่าห้องพักนักศึกษาเพิ มเติม จ่านวน 1 ห้อง รวมทั้งหมดหอพักนักศึกษา

แพทย์  ติดตั้งเครื องปรับอากาศแล้วทั้งสิ้น  31 ห้อง  จากจ่านวนห้องท้ังหมด 44 ห้อง 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

ประจ าเดือนกรกฎาคม 2566 คือวันพฤหัสบดีที่ 20 เดือนกรกฎาคม 2566  
เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบถึงก่าหนดการประชุม

คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าเดือนกรกฎาคม 2566 คือวันพฤหัสบดี 
ที  20 กรกฎาคม 2566  เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 ทั้งนี้ให้เสนอระเบียบวาระการประชุมภายในวันพุธ ที  12 
กรกฎาคม 2566 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบ 
 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบให้เลื่อนการประชุมเป็นวันพุธ ที่ 19 กรกฏาคม 2566 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม CMP 401  

 
วาระท่ี 6.2 ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 

สาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันพฤหสับดี ที ่18 เดือนพฤษภาคม 2566 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบ ตามที แต่ละงานได้

เสนอวาระการประชุมเข้าที ประชุมคกก.ประจ่าฯ ทั้งนี้คณบดีได้มอบหมายให้งานเลขานุการติดตามผลการปฏิบัติตามมติที 
ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในการประชุมครั้งที  8/2566 เมื อวันพฤหัสบดี 
ที  18 เดือนพฤษภาคม 2566 และให้หัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงานรายงานผลการด่าเนินงานตามมติที ประชุม ภายใน
วัน อังคาร ที  13 มิถุนายน 2566 เพื อจะได้รายงานในที ประชุมเพื อทราบต่อไป 
 บัดนี้ การติดตามผลการปฏิบัติตามมติที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข
ได้ด่าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอรายงานผล ดังนี้ มีเรื องที ติดตามจ่านวน 11 เรื อง  ด่าเนินการเสร็จแล้ว จ่านวน 8 
เรื อง อยู่ระหว่างด่าเนินการ จ่านวน  3 เรื อง และยังไม่ได้ด่าเนินการ - เรื อง 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
          / มติที ประชุม... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 10/2566 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

ระเบียบวารที่ 7   เรื่องลับ 
ไม่มี 

 
 

เลิกประชุมเวลา  12.20 น. 
 

                     
 (นางสาวณรัญญา  มีชัย) 

นักวิชาการศึกษาช่านาญการ รักษาการในต่าแหน่ง 
หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ 

กรรมการและเลขานุการ 
ผู้จด/พิมพ์รายงานการประชุม 

 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี  ธิราช) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

กรรมการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้วในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 12/๒๕66 
เมื่อวันพุธ ที่ 19 กรกฎาคม 2566 

 
 

                                                                                                                                                             
(นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์) 

คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
 


