ข้อตกลงการปฏิบัติงาน  บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
Terms of Reference (TOR)
ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ปฏิบัติงาน ( Information about employee)
ชื่อ – นามสกุล..................................................... ตำแหน่ง : ..........................................................................
งาน/ฝ่าย/สาขาวิชา  ................................................ สังกัด : .........................................................................

สายการบังคับบัญชา ……………………………………………………………………………………………………………………………
ระดับต้น : .................................................................................
ระดับเหนือขึ้นไป : ...................................................................
ผู้ใต้บังคับบัญชา  จำนวน.............คน
1.).........................................................................................................................................................
2)..........................................................................................................................................................
	1. ภาระงานตามตำแหน่ง

	มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
ตำแหน่ง    .....................................
หน้าที่และความรับผิดชอบ  
(ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2553)
(Download ได้ที่งานทรัพยากรมนุษย์)


2. ภาระงานหลัก
	ภาระงาน
	รายละเอียด

	
	


3 ภาระงานเชิงพัฒนา
	ภาระงาน
	รายละเอียด

	
	


3.1. พัฒนางาน
	ภาระงาน
	รายละเอียด

	
	


3.2.พัฒนาหน่วยงาน
	ภาระงาน
	รายละเอียด

	
	


3.3.พัฒนาตนเอง
	ภาระงาน
	รายละเอียด

	
	


4. งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ
	ภาระงาน
	รายละเอียด

	
	


ผู้รับมอบงาน............................................................
ผู้มอบหมายงาน...............................................................
ผู้อนุมัติ.............................................................
คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข
วันที่ ........./............................./................
แบบ ปม. 1 ฉบับปรับปรุง








